ส่วนที่  ๑ 

  บทนำ
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
“แผนพัฒนาสามปี”  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผน ก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี

ดังนั้น โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้น   ควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย ๒ ประการ คือ 
1. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม
๒.  กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพื่อให้สามารถกำหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป
แผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้

1. เป็นแผนที่แปลงมาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ
อาจมีหลายแนวทางการพัฒนา
2. เป็นแผนที่แสดงถึงความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
3. เป็นแผนที่แสดงแนวทางการพัฒนาที่จะดำเนินการในห้วงระยะเวลาสามปี
4. เป็นแผนที่สามารถนำไปปฏิบัติได้จริงซึ่งสามารถนำไปประสานบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆได้
5. เป็นแผนที่มีความสอดคล้องกับแผนในระดับต่างๆ
6. เป็นแผนที่มีหน่วยรับผิดชอบชัดเจน  เฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ
1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1.2.1 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  แก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน   ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ
1.2.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรและงบประมาณได้อย่างเป็นธรรมตามปัญหา
ความต้องการเร่งด่วน
1.2.3 เพื่อเป็นการกำหนดแผนงาน / โครงการ  ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาอำเภอ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและนำไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน
1.2.4 เพื่อเตรียมความพร้อมโครงการต่างๆให้อยู่ในลักษณะที่จะบรรจุลงในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีและสามารถนำไปดำเนินการได้ทันทีที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
1.2.5 เพื่อการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานในการบรรจุแผนพัฒนาในส่วนที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


ขั้นตอนที่ ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับคณะผู้บริหารท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นพร้อมส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องรวมถึงองค์กรภาคประชาชน  และภาคธุรกิจเอกชน  บูรณการความร่วมมือของทุกภาคส่วน สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น   เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  และรับทราบปัญหา  ความต้องการของประชาชน


หากมีการประชุมประชาคมที่จัดขึ้นโดยการส่งเสริม  สนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่บูรณการทุกภาคส่วน  เพื่อดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้านในกรณีหมู่บ้านหรือดำเนินการจัดทำแผนชุมชนในชุมชนเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลปัญหาความต้องการของประชาชนในหมู่บ้าน  ชุมชน  ตำบลแล้ว  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจไม่จำเป็นต้องดำเนินการจัดประชุมประชาคมให้เกิดความซ้ำซ้อนก็ได้  และให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นนำแผนพัฒนาหมู่บ้าน  แผนชุมชน  ที่ได้จากการจัดประชุมประชาคมมาประกอบในการพิจารณาดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับความต้องการและแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่นได้


ให้สำนัก/กอง/ส่วนที่มีหน้าที่ในการพัฒนาชุมชน  ส่งเสริม  สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นในการจัดทำ  ทบทวนและปรับปรุงแผนชุมชน  แผนพัฒนาหมู่บ้าน  โดยดำเนินการให้ครบทุกชุมชน  หมู่บ้าน  และนำแผนชุมชน  แผนพัฒนาหมู่บ้านมาเป็นส่วนประกอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น


ขั้นตอนที่ ๒  สำนัก/กอง/ส่วนที่มีหน้าที่จัดทำแผนทำหน้าที่รวบรวมข้อมูลที่ได้พร้อมข้อมูลจากสำนัก/กอง/ส่วนอื่นๆ และนำข้อมูลที่ได้มาทำการวิเคราะห์เพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาส่งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นยกร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ ๓  คณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   จัดทำร่างแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และบัญชีโครงการพัฒนาที่ต้องประสานกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดที่จะเสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ  เพื่อประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ
ขั้นตอนที่ ๔  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและบัญชีโครงการพัฒนาที่ต้องประสานกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดแล้วนำเสนอนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ ๕  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   และเสนอบัญชีโครงการพัฒนาที่ต้องประสานกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้คณะกรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอเพื่อประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
สำหรับกรณีองค์การบริหารส่วนตำบล  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี
ขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   เพื่อให้ความเห็นชอบก่อน  แล้วนายกองค์การบริหารส่วนตำบลจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป 

ขั้นตอนการแก้ไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา ๓ ปี
การแก้ไขแผนพัฒนา  =   แก้ไขให้ถูกต้องโดยไม่ทำให้วัตถุประสงค์ + สาระสำคัญเดิมเปลี่ยนไป
เป็นอำนาจของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล

การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา ๓ ปี
การเพิ่มเติม =  เพิ่มเติมแผนงาน/โครงการที่ไม่มีอยู่ในแผนพัฒนา ๓ ปี ให้ปรากฏในแผนพัฒนา ๓ ปี
การเปลี่ยนแปลง =  การทำให้วัตถุประสงค์และสาระสำคัญของแผนพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม
 ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
การจัดทำแผนพัฒนาสามปี   เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงาน  ต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
ส่วนที่  ๒
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
๑. สภาพทั่วไป
ที่ตั้ง  ตำบลท่าดีตั้งอยู่บริเวณด้านทิศตะวันตกเฉียงเหนือของอำเภอลานสกา  ห่างจากตัวอำเภอลานสกาไปทางด้านทิศตะวันตกตามถนนสายนครศรีธรรมราช – ฉวาง สายที่  (๔๐๑๕)  ประมาณ  ๓  กิโลเมตร  มีพื้นที่ทั้งหมด  ๒๙,๖๘๗  ไร่  หรือ ๔๗.๕๐  ตารางกิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับอำเภอ  ตำบลใกล้เคียงดังนี้
อาณาเขตติดต่อ
ทิศเหนือ
จด  ตำบลท่างิ้ว  อำเภอเมือง  และอำเภอพรหมคีรี
ทิศใต้

จด  ตำบลขุนทะเล  อำเภอลานสกา
ทิศตะวันออก
จด  ตำบลกำแพงเซา  อำเภอเมือง
ทิศตะวันตก
จด  ตำบลกำโลน  ตำบลเขาแก้ว  อำเภอลานสกา
ลักษณะภูมิประเทศ
ลักษณะภูมิประเทศของตำบลท่าดี  มีหลายลักษณะคือ  บริเวณตอนกลางของตำบลเป็นที่ราบ  ส่วนทิศเหนือและทิศตะวันออกเฉียงเหนือเป็นภูเขา  ทิศใต้และทิศตะวันตกเป็นที่ราบลุ่ม  มีลักษณะ  ดังนี้
· ที่ภูเขาจากระดับน้ำทะเล  ตั้งแต่  ๓๐๐-๕๐๐ เมตร  มีพื้นที่ประมาณร้อยละ  ๒๘  ของพื้นที่ทั้งตำบล  และส่วนใหญ่จะอยู่บริเวณทางทิศเหนือของหมู่ที่  ๖ , ๗
· ที่ราบสูงจากระดับน้ำทะเล  ตั้งแต่  ๑๐๐-๒๙๙ เมตร  มีพื้นที่ประมาณร้อยละ  ๒๐  ของพื้นที่ทั้งตำบล  ส่วนใหญ่จะอยู่บริเวณถัดจากพื้นที่ที่เป็นภูเขา  ของหมู่ที่ ๖  หมู่ที่  ๓  และหมู่ที่ ๗
· ที่ราบสูงจากระดับน้ำทะเล  ตั้งแต่  ๕๐-๙๙ เมตร  มีพื้นที่ประมาณร้อยละ  ๑๒  ของพื้นที่ทั้งตำบล  ส่วนใหญ่จะอยู่ตอนกลางของตำบล  อยู่ในเขตหมูที่ ๓,๖,๗
· ที่ราบสูงจากระดับน้ำทะเลต่ำกว่า  ๔๙  เมตร  มีพื้นที่ประมาณร้อยละ  ๔๐  ของพื้นที่ทั้งตำบล  กระจายอยู่ทั่วไปทุกหมู่บ้าน  โดยเฉพาะทางทิศใต้สุดของตำบล  ในเขตหมู่ที่ ๔  และทางด้านทิศตะวันออกของหมู่ที่  ๗  และหมู่ที่ ๕  บางส่วน  ตอนกางของตำบลจะมีพื้นที่ในหมู่ที่ ๒ ,๓ บางส่วน
ประชากร
	ตำบลท่าดี
	ชาย
	หญิง
	รวม

	หมู่ที่ ๑ ไสขิง
หมู่ที่ ๒ วัดวอ
หมู่ที่ ๓ ดินดอน
หมู่ที่ ๔ มะม่วงทอง
หมู่ที่ ๕ บนโพธิ์
หมู่ที่ ๖ เสมา
หมู่ที่ ๗ สันยูง
	๓๖๙
๗๐๒
๖๕๑
๖๒๙
๖๐๘
๔๗๗
๔๔๒
	๔๐๗
๖๙๗
๖๕๔
๖๑๔
๖๖๒
๕๕๕
๔๖๔
	๗๗๖
๑,๓๙๙
๑,๓๐๕
๑,๒๔๓
๑,๒๗๐
๑,๐๓๒
๙๐๖


	รวม
	๓,๘๗๘
	๔,๐๕๓
	๗,๙๓๑


จำนวนครัวเรือน
	ตำบลท่าดี

	บ้านปกติ
	บ้านรื้อถอน
	รวม

	หมู่ที่ ๑ ไสขิง
หมู่ที่ ๒ วัดวอ
หมู่ที่ ๓ ดินดอน
หมู่ที่ ๔ มะม่วงทอง
หมู่ที่ ๕ บนโพธิ์
หมู่ที่ ๖ เสมา
หมู่ที่ ๗ สันยูง
	๒๗๖
๕๒๖
๔๑๕
๕๑๒
๔๓๙
๓๑๑
๓๓๒
	๑๕
๘
๖
๖
๓
๕
๓
	๒๙๑
๕๓๔
๔๒๑
๕๑๘
๔๔๒
๓๑๖
๓๓๕

	รวม
	๒,๘๑๑
	๔๖
	๒,๘๕๗


                         *ข้อมูล ณ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๕๗   (สำนักบริการทะเบียนกรมปกครอง)

การแบ่งเขตการปกครอง
ตำบลท่าดี  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น  ๗  หมู่บ้าน  ดังนี้
หมู่ที่ ๑ บ้านไสขิง


นายศุภชัย

พงค์พรหม

ผู้ใหญ่บ้าน


นายโสภณ

ลำดับพังค์

สมาชิก อบต.



นางอารี


บำเพิงรัตน์

สมาชิก อบต.

หมู่ที่  ๒ บ้านศาลาสังกะสี


นายสมยศ

ศิริสมบัติ

กำนันตำบลท่าดี


นายฉลวย

เชี่ยวชาญ

สมาชิก อบต.



นางสุภาพร

นาครัตน์

สมาชิก อบต.

หมู่ที่  ๓  บ้านดินดอน


นายประทีป

ยอดผกา


ผู้ใหญ่บ้าน 



นางสามารถ

มาศจร


สมาชิก อบต.



นายชัยวัฒน์

จารุเมฆิน

สมาชิก อบต.


หมู่ที่  ๔ บ้านมะม่วงทอง


นายสาโรจน์

ตระบันพฤษ

ผู้ใหญ่บ้าน


นายเชื่อง

ยอดวิจารณ์

สมาชิก อบต.



นายทวีศักดิ์

ภพทวี


สมาชิก อบต.

หมู่ที่  ๕  บ้านบนโพธิ์
นายจรินทร์

ขุทรานนท์

ผู้ใหญ่บ้าน


นายจำนงค์

ปิยะจันทร์

สมาชิก อบต.



นางสาวศรีประภา
ริวรรณ


สมาชิก อบต.

หมู่ที่  ๖  บ้านเสมา


นายจรูญ

ศรีประมวล

ผู้ใหญ่บ้าน



นายบุญเจือ

ปรีชาชาติ

สมาชิก อบต.



นายประไพ

ชูช่วย


สมาชิก อบต.

หมู่ที่  ๗  บ้านสันยูง


นายองอาจ

ยอดประดิษฐ์

ผู้ใหญ่บ้าน



นายสมศักดิ์

พลวิก


สมาชิก อบต.



นางจินดา

มีจั่นเพ็ชร์

สมาชิก อบต.
๒. ข้อมูลด้านโครงสร้างพื้นฐาน
๒.๑ การคมนาคม
	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๑  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา
ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายไสขิง - มะม่วงทอง
	-
	๑,๐๓๐
	-
	-
	-
	๑๐๓๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายไสขิง - นาการ
	-
	๑,๓๓๐
	-
	-
	-
	๑๓๓๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	อบต.แดง – สายสุวรรณชัย
	-
	-
	๖๐๐
	-
	-
	๖๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๔
	สายไสขิง – บ่อหูด
	-
	-
	๔๕๐
	-
	-
	๔๕๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๕
	สายไสขิง-บ้านนายเลิศ
	-
	-
	๒๖๕
	-
	-
	๒๖๕
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๖
	สายหัวหิน-เหล็กไฟ
	-
	๒๔๐
	-
	-
	-
	๒๔๐
	ถนนกว้าง ๓-๔ ม.

	๗
	สายนวลนิ่ม – ยายมุ้ย
	-
	๑๔๐
	๑๙๕
	-
	-
	๓๓๕
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๘
	สายล่างวัดปะ
	-
	-
	๔๓๐
	-
	-
	๔๓๐
	ถนนกว้าง ๔-๕ ม.

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	
	๒,๗๔๐
	๑,๙๔๐
	
	
	๔๖๘๐
	


	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๒  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา
ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายศาลาสังกะสี-ดินดอน
	๗๕๐
	-
	-
	-
	-
	๗๕๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายวัดวอ – โคจร
	-
	๑๔๓๙
	-
	-
	-
	๑๔๓๙
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	สายวัดวอ-ปากปริก
	-
	๓๒๐
	-
	-
	-
	๓๒๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๔
	สายวัดปะ-นาราม
	-
	๑๑๐๐
	-
	-
	-
	๑๑๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๕
	สายโรงเรียนวัดปะ
	-
	๗๓๐
	-
	-
	-
	๗๓๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๖
	สายศาลาสังกะสีนอก-ศาลาสังกะสีใน
	๑๐๐๐
	-
	-
	-
	-
	๑๐๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๗
	สายบ้านนายแพะ
	-
	-
	๖๐๐
	-
	-
	๖๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๘
	สายบ้านนายวิโรจน์- เกาะตานาค
	-
	๒๕๐
	๓๘๐
	-
	-
	๖๓๐
	ถนนกว้าง ๔-๕ ม.

	๙
	สายอิศรา
	-
	-
	๑๓๐
	-
	-
	๑๓๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๐
	สายพูลทรัพย์-วัดปะ
	-
	-
	๔๔๐
	-
	-
	๔๔๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๑
	สายซอยแม่ทัพ
	-
	-
	๑๐๐
	-
	-
	๑๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	๑๗๕๐
	๓๗๓๙
	๑๗๕๐
	
	
	๗๒๓๙
	


	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๓  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา
ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายดินดอน-ป่าตอ
	๒๘๐๐
	-
	-
	-
	-
	๒๘๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายโรงเรียนวัดดินดอน
	-
	๒๕๐
	-
	-
	-
	๒๕๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	สายหลังวัดดินดอน
	-
	๗๕
	-
	-
	-
	๗๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๔
	สายดินดอน - ปากบาง
	-
	๙๐๐
	-
	-
	-
	๙๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๕
	สายตาอ้าย - ยายจันทร์
	-
	๔๗๒
	-
	-
	-
	๔๗๒
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๖
	สายพรุกำ - หินก้อน
	-
	๘๖๔
	-
	-
	-
	๘๖๔
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๗
	สายสำโรง
	-
	๔๒๘
	๒๔๐
	-
	-
	๖๖๘
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๘
	สายพรุกำ - ดินดอน
	-
	๓๐๐
	-
	-
	-
	๓๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๙
	สายหูหนานล่าง
	-
	๕๐๐
	-
	-
	-
	๕๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๐
	สายเขาไคร
	-
	๕๖๐
	-
	-
	-
	๕๖๐
	ถนนกว้าง ๓-๓.๕ ม.

	๑๑
	สายพญาแร้ง
	-
	๒๐๐
	-
	-
	-
	๒๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๒
	สายหัวตลิ่ง
	-
	๓๐๐
	-
	-
	-
	๓๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๓
	สายวังยาง
	-
	-
	๔๗๐
	-
	-
	๔๗๐
	ถนนกว้าง ๓-๓.๕ ม.

	๑๔
	สายดาหลา
	-
	-
	๗๐๐
	-
	-
	๗๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	๒๘๐๐
	๔๗๔๙
	๑๕๑๐
	
	
	๙๐๕๙
	


	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๔  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา
ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายศาลาสังกะสี-กำแพงเซา
	๑๘๖๕
	-
	-
	-
	-
	๑๘๖๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายมะม่วงทอง
	-
	๑๓๙๐
	-
	-
	-
	๑๓๙๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	สายนาหวาย-กำแพงเซา
	-
	๑๑๐๐
	-
	-
	-
	๑๑๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๔
	สายนาพร้าว
	-
	๖๐๐
	-
	-
	-
	๖๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๕
	สายหนองยาว
	-
	๒๐๐
	๑๖๕๕
	-
	-
	๑๘๕๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๖
	สายต้นอินทนิล
	-
	๘๘๐
	-
	-
	-
	๘๘๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๗
	สายนายถาวร
	-
	-
	๔๗๙
	-
	๓๘๗
	๘๖๖
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๘
	สายนายเจริญ
	-
	-
	๓๒๒
	-
	-
	๓๒๒
	ถนนกว้าง ๔-๕ ม.

	๙
	สายนายคึกฤทธิ์
	-
	-
	๔๓๐
	-
	-
	๔๓๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๑๐
	สายนาหวาย - ในหยวด
	-
	-
	๗๓๕
	-
	-
	๗๓๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๑๑
	สายประปา - นายสุธรรม
	-
	-
	๑๐๕๐
	-
	-
	๑๐๕๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๑๒
	สายเกาะตานาค-ศาลาสังกะสี
	-
	-
	๑๘๐๐
	-
	-
	๑๘๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๑๓
	สายประปา – หนองไหล
	-
	-
	๔๐๐
	-
	-
	๔๐๐
	ถนนกว้าง ๓-๓.๕ ม.

	๑๔
	สายหัวสะพาน - นายวิชิต
	-
	-
	๑๐๐๐
	-
	-
	๑๐๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๕
	สายประปา - นายฮวด
	-
	-
	๔๐๐
	-
	-
	๔๐๐
	ถนนกว้าง ๓-๓.๕ ม.

	๑๖
	สายหน้าเขื่อน
	-
	-
	๗๓๐
	-
	-
	๗๓๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๗
	สายทุ่งควน-รวงทอง
	-
	-
	๓๖๕
	-
	-
	๓๖๕
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๑๘
	สายพังแตระ
	-
	๑,๐๐๐
	๔๔
	-
	-
	๑๐๔๔
	ถนนกว้าง ๔-๕ ม.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	๑๘๖๕
	๕,๑๗๐
	๙,๔๑๐
	
	๓๘๗
	๑๖๘๓๒
	


	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๕  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา

ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายศาลาสังกะสีใน-อบต.
	-
	๕๗๖
	-
	-
	-
	๕๗๖
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายวัดจันทร์-วัดมะขาม
	-
	๙๐๐
	-
	-
	-
	๙๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	สายเสมา ๑
	-
	๓๕๐
	-
	-
	-
	๓๕๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๔
	สายเสมา ๒
	-
	๑๒๐
	-
	-
	-
	๑๒๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๕
	สายพังแตระ
	-
	๖๐๕
	-
	-
	-
	๖๐๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๖
	สายรวงทอง - ทุ่งควน
	-
	๔๙๕
	๒๘๕
	-
	-
	๗๘๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๗
	สายดอนขาม
	-
	-
	๗๘๐
	-
	๘๓๐
	๑๖๑๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๘
	สายหน้าอนามัย - นายฉลวย
	-
	-
	๓๕๐
	-
	-
	๓๕๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๙
	สายวัดมะขาม-ห้วยจังหด 
	-
	-
	๖๓๔
	-
	-
	๖๓๔
	ถนนกว้าง ๓-๔ ม.

	๑๐
	สายนางนิสา-มะม่วงงาม
	-
	-
	๗๔๐
	-
	-
	๗๔๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๑๑
	สายบ้านนางนิล
	-
	-
	๗๐
	-
	-
	๗๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๒
	สายบ้านนายแก้ว
	-
	-
	๓๕๐
	-
	-
	๓๕๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๓
	สายพังแตระริมหยวด
	-
	-
	-
	๗๒๐
	-
	๗๒๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๑๔
	สายอนามัย – อบต.
	-
	-
	๒๕๐
	-
	-
	๒๕๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	
	๓๐๔๖
	๓๔๕๙
	๗๒๐
	๘๓๐
	๘๐๕๕
	


	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๖  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา
ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายโคจร
	๓๐๐๐
	-
	-
	-
	-
	๓๐๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายเสมา ๑
	-
	๕๙๕
	-
	-
	-
	๕๙๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	สายเสมา ๒
	-
	๒๓๕
	-
	-
	-
	๒๓๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๔
	สายศาลาขี้เหล็ก-วัดเสมา
	-
	๑๒๔๐
	-
	-
	-
	๑๒๔๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๕
	สายศาลาอเนกประสงค์
	-
	๓๐๐
	-
	-
	-
	๓๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๖
	สายเทวดา
	-
	๘๗๕
	๖๙๐
	-
	-
	๑๕๖๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๗
	สายบ้านจัดสรร
	-
	๑๘๒
	-
	-
	-
	๑๘๒
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๘
	สายบินหลา
	-
	-
	๑๓๘
	-
	-
	๑๓๘
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๙
	สายนาทองเกตุ-ห้วยจังหด
	-
	-
	๑๐๐
	-
	-
	๑๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๑๐
	สายทางกรวด
	-
	๑๑๒๐
	๔๘๕
	-
	-
	๑๖๐๕
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๑๑
	สาย ม.๖-กำโลน
	-
	๖๐
	-
	-
	-
	๖๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๑๒
	สายห้วยครกเบือ
	-
	-
	๖๕๐
	-
	-
	๖๕๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๑๓
	สายนาทองศรีเกต-วัดมะขาม
	
	
	๒๘๐
	
	
	๒๘๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	๓๐๐๐
	๔๖๐๗
	๒๐๖๓
	
	
	๙๖๗๐
	


	ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน

หมู่ที่  ๗  ตำบลท่าดี  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนราชการ     ส่วนโยธา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ผู้สำรวจ            นางสาวสุภาภรณ์  ขวัญเกลี้ยง  ตำแหน่ง  นายช่างโยธา
ผู้สำรวจ            นายหัตถชัย  ชิณเดช  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา
วันที่  ๑๕  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๗


	ลำดับที่
	ชื่อถนน
	ผิวจราจร
	รวมความยาว (เมตร)
	หมายเหตุ

	
	
	แอสฟัลท์
	คอนกรีต
	หินคลุก
	ดินถม
	รอบุกเบิก
	
	

	๑
	สายสันยูง
	๓๐๐
	-
	-
	-
	-
	๓๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๒
	สายสันยูง-กำแพงเซา
	-
	๓๒๐
	-
	-
	-
	๓๒๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๓
	สายปากปริก - วัดวอ
	-
	๖๘๐
	-
	-
	-
	๖๘๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๔
	สายควนม่วง
	-
	๑,๑๐๐
	-
	-
	-
	๑๑๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๕
	สายสันยูง-นายแดง
	-
	-
	๑๐๐
	-
	-
	๑๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๖
	สายสันยูง-ต่ออ้อย
	-
	-
	๓๐๐
	-
	-
	๓๐๐
	ถนนกว้าง ๓ ม.

	๗
	สายซอยไข่แดง
	-
	๗๐๐
	๗๒๐
	-
	-
	๑๔๒๐
	ถนนกว้าง ๔-๕ ม.

	๘
	สายสันยูง - ห้วยปราง
	-
	๓๐๐
	๑๑๐
	-
	-
	๔๑๐
	ถนนกว้าง ๔ ม.

	๙
	สายยูงทอง
	-
	-
	๕๑๕
	-
	-
	๕๑๕
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	๑๐
	สายเทวดาหน้าช้าง
	-
	-
	๓๐๐
	-
	-
	๓๐๐
	ถนนกว้าง ๕ ม.

	
	รวมความยาวทั้งหมด
	๓๐๐
	๓๑๐๐
	๒๐๔๕
	
	
	๕๔๔๕
	


ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แหล่งน้ำธรรมชาติ
          •  ลำน้ำ , ลำห้วย ๔ แห่ง
                    •  บึง , หนองน้ำและอื่น ๆ ๑ แห่ง
 
แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
          •  ฝาย ๔ แห่ง
           
•  ฝายแม้ว ๔ แห่ง
          

•  บ่อน้ำตื้น ๑,๒๑๐ แห่ง
          

•  บ่อน้ำโยก - แห่ง
           
•  อื่น ๆ บ่อบาดาล บ่อเจาะ ๙ แห่ง
แหล่งท่องเที่ยว / จุดดูงาน
ตำบลท่าดี มีแหล่งท่องเที่ยวที่น่าสนใจ ดังนี้
           
•  จุดชมวิวตาหินก้อน หมู่ที่ ๓
           
•  แหล่งท่องเที่ยววัดดินดอน หมู่ที่ ๓
           
•  จุดชมวิวล้อนนางชี หมู่ที่ ๓
          
•  จุดชมวิวห้วยซากกวาง หมู่ที่ ๖
           
•  จุดชมวิวหูหนานโบราณ หมู่ที่ ๓
•  จุดชมวิววังถ้ำ หมู่ที่ ๖
           
•  จุดชมวิวห้วยครกเบือ หมู่ที่ ๖
           
•  จุดชมวิวเขาเทวดา หมู่ที่ ๖
          
•  พระลากวัดพัทธเสมา หมู่ที่ ๖
           
•  การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร หมู่ที่ ๓
           
•  สวนจำปาดะ อายุ ๑๐๐ ปี หมู่ที่ ๖
•  กลุ่มผักกูดบ้านเสมา  หมู่ที่ ๖
๓.สภาพทางเศรษฐกิจ
รายได้เฉลี่ยต่อปีของคนในพื้นที่   ๖๖,๖๐๘ บาท / ปี
รายได้เฉลี่ยต่อปีของครัวเรือนในพื้นที่ ๑๘๙,๓๗๔ บาท/ปี 
	พื้นที่
	รายได้ครัวเรือนเฉลี่ย
(บาท/ปี)
	รายได้บุคคลเฉลี่ย
(บาท/ปี)

	หมู่ที่ ๑ ไสขิง
หมู่ที่ ๒ วัดวอ
หมู่ที่ ๓ ดินดอน
หมู่ที่ ๔ มะม่วงทอง
หมู่ที่ ๕ บนโพธิ์
หมู่ที่ ๖ เสมา
หมู่ที่ ๗ สันยูง
	๒๒๙,๙๑๓
๑๙๕,๒๒๓
๒๑๑,๗๒๓
๑๙๕,๙๗๑
๑๙๓,๔๗๓
๑๕๙,๐๘๙
๑๓๘,๒๐๘
	๘๔,๐๑๒
๗๔,๕๗๖
๖๙,๙๔๔
๖๘,๑๔๘
๖๖,๔๖๓
๕๕,๔๘๕
๔๙,๘๘๖

	รวม
	๑๘๙,๓๗๔
	๖๖,๖๐๘


การประกอบอาชีพและรายได้  แยกเป็นประเภท  ดังนี้
· ประกอบอาชีพการเกษตร  


ประมาณ  ๓๘.๕๑ %

· ประกอบอาชีพค้าขาย   



ประมาณ  ๗.๓๐ %

· รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ/บริษัท


ประมาณ  ๕.๘๒ %

· รับจ้าง  





ประมาณ  ๑๘.๐๒ %

· ไม่มีอาชีพ




ประมาณ  ๕.๔๗ %

· นักเรียน  นักศึกษา



ประมาณ  ๑๙.๘๙ %

· อื่น ๆ/ไม่ระบุ




ประมาณ  ๔.๙๙ %

ราษฎรในเขตพื้นที่ตำบลท่าดี  จะประกอบอาชีพทางด้านการเกษตรเป็นส่วนใหญ่  คือ ปลูกยางพาราเป็นอันดับหนึ่งของพื้นที่ทำการเกษตรทั้งตำบล  มีพื้นที่ปลูกทั้งหมด  ๙,๖๓๑  ไร่  คิดเป็นร้อยละ  ๓๔.๒๔  พื้นที่ปลูกส่วนใหญ่จะอยู่บริเวณที่ราบเชิงเขา  การทำยางแผ่น  ยังขาดการปรับปรุงคุณภาพให้ดีเท่าที่ควร
การทำสวนไม้ผล  ไม้ยืนต้น  ไม้ผลไม้ยืนต้นที่ปลูกมี  ทุเรียน  มังคุด  เงาะ ลางสาด  ลองกอง  มะพร้าว สะตอ  คิดเป็นร้อยละ  ๑๗.๖๔  ของพื้นที่ทำการเกษตร  ลักษณะการปลูกไม้ผลส่วนใหญ่จะเป็นการปลูกรวมในพื้นที่เดียวกัน  แต่ปลูกผลไม้หลาย ๆ ชนิด
การปลูกพืชไร่, พืชผัก  พืชไร่พืชผักที่ปลูกมี  ถั่วลิสง  ข้าวโพดหวาน  มันเทศ  แตงกวา  ถั่วฝักยาว  และผักกินใบต่าง ๆ   การปลูกพืชไร่ พืชผัก  มีการปลูกประมาณร้อยละ  ๐.๙๓%  ของพื้นที่ทำการเกษตรทั้งหมด
๔. สภาพทางสังคม
การศึกษา


ตำบลท่าดี  มีแหล่งการศึกษาในพื้นที่  ดังนี้
- โรงเรียนประถมศึกษา  



จำนวน  ๕  แห่ง
- โรงเรียนมัธยมศึกษา  



จำนวน  ๑  แห่ง
- ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน 


จำนวน  ๗  แห่ง


- ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล  
จำนวน  ๑  แห่ง
สถาบันและองค์กรทางศาสนา

ตำบลท่าดี  มีสถาบันและองค์กรศาสนา  ดังนี้
วัด  จำนวน  ๔  แห่ง
· วัดปะธรรมมาราม
· วัดดินดอน
· วัดพันธเสมา
· วัดมะขาม
 สำนักสงฆ์  จำนวน  ๒  แห่ง

      โบสถ์  จำนวน ๑  แห่ง  คือ คริสตจักรสันยูง
สาธารณสุข
ตำบลท่าดี  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจำนวน ๒ แห่ง ประกอบด้วย

· โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านมะม่วงทอง  ตั้งอยู่ในหมู่ที่  ๔  ต.  ท่าดี  และมีหมู่บ้านให้บริการและรับผิดชอบ คือ หมู่ที่ ๑,๔,๗ และ ๒ บางส่วน
· โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบนโพธิ์  ตั้งอยู่ในหมูที่  ๕  ต.ท่าดี  และมีหมู่บ้านให้บริการและรับผิดชอบ  คือ  หมู่ที่  ๓,๕, ๖  และ ๒ บางส่วน



ตำบลท่าดีมีอัตราการใช้ส้วม   ร้อยละ  ๑๐๐

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


หน่วยงานราชการที่เกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินที่ตั้งอยู่ในเขตตำบลท่าดี คือ ป้อมยามตำรวจ  ๑  แห่ง และมีอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของตำบลท่าดีจำนวน ๓๐ คน
วัฒนธรรมประเพณี


ราษฎรในพื้นที่ตำบลท่าดี  มีประเพณีวัฒนธรรมเหมือน ๆ  กับคนในภาคใต้ทั่ว ๆ ไป  ที่นับถือพระพุทธศาสนา  และมีประเพณีวัฒนธรรม  เช่น  เดือน  ๓  ทำบุญให้ทานไฟ , การกวนข้าวยาโค (ข้าวมธุปายาส)  เดือน  ๕  อาบน้ำผู้สูงอายุ (วันขึ้นปีใหม่)  เดือน  ๘  วันเข้าพรรษา  เดือน ๑๐  ทำบุญอุทิศให้ปู่ย่าตายาย  (วันสารท)  ขนมเดือนสิบ  เดือน  ๑๑  วันออกพรรษา, ชักพระ  เดือน  ๑๒  ลอยกระทง  ปีใหม่ทำบุญอวยพรปีใหม่  นอกจากนั้นยังมีประเพณีวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ในด้านต่าง ๆ ของคนภาคใต้  เช่น  การแต่งกาย  ภาษา  อาหาร  วัฒนธรรมการแชร์งาน  หรือการช่วยเหลือ  ความสามัคคี  และการละเล่นพื้นบ้าน  เป็นต้น


ความเชื่อ  ชาวบ้านมีความเชื่อที่เกี่ยวกับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่อยู่ตามป่า  ภูเขา  บรรพบุรุษ  และพระภิกษุ  ซึ่งมีการประกอบพิธี  กราบบูชาสิ่งเหล่านี้ตามฤดูกาล  เช่น  การตั้งเจ้าที่ในฤดูผลไม้สุกตามสวนผลไม้  หรือการตั้งเจ้าที่ตามสวนเมื่อขึ้นไปทำสวนหรือนอนค้างคืนตามสวน  เจ้าที่ที่ชาวบ้านเคารพหรือพระในวัด  เช่น  พระลากวัดเสมา


ยังมีอดีตสมภาพของแต่ละวัดในตำบลหลายรูป  พระพุทธรูปที่เป็นพระคู่วัดของแต่ละวัด  มีชาวบ้านในหมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านมีความเคารพและมีความเชื่อไว้สักการะบุชา  เป็นที่พึ่งทางใจ  ยามมีความทุกข์มีปัญหาสิ่งเหล่านี้จะช่วยแก้ไขปัญหาทางด้านจิตใจตั้งแต่ในอดีต  และกลายเป็นความเชื่อที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาจนถึงปัจจุบัน  แม้ว่าในปัจจุบันคนรุ่นใหม่จะมีพฤติกรรม  ความเชื่อในเรื่องเหล่านี้ลดลง  ทำให้ความเชื่อเดิมลดลง  จึงกลายเป็นปัญหาของสังคม  ซึ่งจะต้องแก้ไขให้ครบในหลาย ๆ ด้าน  และมีความสัมพันธ์กันในชุมชนและหมู่บ้านต่อไป
การไฟฟ้า

ตำบลท่าดี  ราษฎรในตำบลท่าดีมีใช้บริการไฟฟ้าครบทุกครัวเรือน 
๕. ศักยภาพในตำบล

การปกครองส่วนท้องถิ่น และภาวะผู้นำ


ด้านการบริหารการปกครอง


องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีเปลี่ยนฐานะจากสภาตำบล  เมื่อวันที่  ๒๒  มกราคม พ.ศ.  ๒๕๓๙  มีประธานบริหารคนแรก  คือ  นายลับ  เยาวพิศ  เป็นการบริหารงานแบบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี)  มีปลัดตำบลคนแรก คือ นายนิกร  อนุพันธ์วงค์ และปัจจุบัน  คือ ส.ต.ต.สุรินทร์  เดชรักษา


ปัจจุบันมีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโดยตรงคือ นายปราถนา  พจน์จำเนียร  ดำรงตำแหน่งเมื่อวันที่  ๑๕ พฤศจิกายน  ๒๕๕๕  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีคนแรก  คือ  นายนุกิจ  กองผล  และประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคนปัจจุบัน  คือ  นายประไพ  ชูช่วย        ดำรงตำแหน่ง เมื่อ  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๕
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  มีบุคลากร  จำนวน  ๓๑  คน
	สังกัด
	ลำดับที่
	ตำแหน่ง
	ชื่อ – สกุล
	ระดับการศึกษา

	สำนักงานปลัด
	๑
	ปลัดอบต.ท่าดี
	ส.ต.ต.สุรินทร์ เดชรักษา
	สูงกว่าปริญญาตรี

	
	๒
	รองปลัดอบต.ท่าดี
	นางอังคณา เดชรักษา
	สูงกว่าปริญญาตรี

	
	๓
	หัวหน้าสำนักงานปลัด
	นางปัตมา แก้วแสง
	สูงกว่าปริญญาตรี

	
	๔
	นิติกร
	นายตรีระศักดิ์ โบกขระณีย์
	ปริญญาตรี

	
	๕
	จนท.บริหารงานทั่วไป
	นางสาวรัชนี ดวงจันทร์
	สูงกว่าปริญญาตรี

	
	๖
	จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน
	นางนิภาภรณ์ สถาพร
	สูงกว่าปริญญาตรี

	
	๗
	บุคลากร
	นายพรเทพ ชะฎากาญจน์
	ปริญญาตรี

	
	๘
	จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	นายรัตตพงศ์ รักษาธรรม
	ปริญญาตรี

	
	๙
	จนท.พัฒนาชุมชน
	นายสรรเพชญ แก้วบรรจง
	ปวช.

	
	๑๐
	นักการ
	นายวีรศักดิ์ ริวรรณ์
	ปวช.

	
	๑๑
	ผช.จนท.ธุรการ
	นางสาวณัฎฐ์นิภา จุลเดช
	ปริญญาตรี

	
	๑๒
	ผช.จนท.พัฒนาชุมชน
	นายณัชภัทร มาศจร
	ปริญญาตรี

	
	๑๓
	ผช.จนท.บันทึกข้อมูล
	นางสาวณัฐธิดา ช้างกลาง
	ปริญญาตรี

	
	๑๔
	ผช.จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน
	นางสาวญาดา ชลารัตน์
	ปริญญาตรี

	
	๑๕
	พนักงานขับรถยนต์
	นายนิธิ จิตวิบูลย์
	ปวช.

	
	๑๖
	ยาม
	นายโชติ เชี่ยวชาญ
	ป.๖

	ส่วนการคลัง
	๑๗
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	นางสุนี สายน้ำทิพย์
	ปริญญาตรี

	
	๑๘
	จพง.พัสดุ
	นายสุชาติ ช่วยพิทักษ์
	ปริญญาตรี

	
	๑๙
	จพง.การเงินและบัญชี
	นางสาวเสาวลักษณ์ ยอดเกื้อ
	ปริญญาตรี

	
	๒๐
	จนท.จัดเก็บรายได้
	นายภูวนาถ อนุกูลสัมพันธ์
	ปริญญาตรี

	
	๒๑
	ผช.จนท.พัสดุ
	นางสาวอัลจนา ศิริมาศ
	ปริญญาตรี


	
	๒๒
	ผช.จนท.การเงินและบัญชี
	นางอุไรพร โชติจำนอง
	ปริญญาตรี


	สังกัด
	ลำดับที่
	ตำแหน่ง
	ชื่อ – สกุล
	ระดับการศึกษา

	ส่วนโยธา
	๒๓
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	นายธีระยุทธ คงสงค์
	ปริญญาตรี

	
	๒๔
	นายช่างโยธา
	นางสุภาภรณ์ สุจรต
	ปริญญาตรี

	
	๒๕
	จพง.ธุรการ
	นางใจฤดี เย็นทั่ว
	ปริญญาตรี

	
	๒๖
	จพง.การประปา
	นายวิศาล บุญต่อ
	ปวส.

	
	๒๗
	ผช.นายช่างโยธา
	นายหัตถชัย ชิณเดช
	ปริญญาตรี

	
	๒๘
	ผช.จนท.การประปา
	นายสุทธิชัย ด่านคงรักษ์
	ปวช.

	
	๒๙
	ผช.ช่างไฟฟ้า
	นายพัชรพงษ์ ลำดับพังค์
	ปริญญาตรี

	
	๓๐
	คนงานทั่วไป
	นายสุชาติ ธรรมวิจิตร
	ปวส.

	
	๓๑
	พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
	นายองอาจ ศรีประจันทร์
	ม.๓


งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  มีรายรับ-รายจ่าย  ในช่วง ๓ ปีย้อนหลัง (งบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕๔ – ๒๕๕๖) ดังตารางต่อไปนี้
	ตารางรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ย้อนหลัง ๓ ปี

	หน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี อำเภอลานสกา จังหวัดนครศรีธรรมราช


	ประเภทรายได้
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๔
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๕
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๖

	๑.รายได้ที่ท้องถิ่นจัดหาเอง
	๑,๐๒๘,๙๐๐.๕๒
	๑,๔๑๙,๑๘๕.๓๘
	๒,๐๒๐,๙๘๒.๙๒

	๑.๑ รายได้จากภาษีที่ท้องถิ่นจัดเอง
	๒๐๔,๓๘๒.๖๘
	๒๕๔,๙๒๙.๕๑
	๓๙๔,๐๔๓.๗๔

	๑.๑.๑ ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	๑๕๓,๖๐๖.๕๐
	๑๘๙,๓๔๙.๕๐
	๓๐๙,๕๘๒.๕๖

	๑.๑.๒ ภาษีบำรุงท้องที่
	๓๑,๙๗๖.๑๘
	๓๖,๔๐๘.๐๑
	๔๑,๑๓๓.๑๘

	๑.๑.๓ ภาษีป้าย
	๑๘,๘๐๐.๐๐
	๒๙,๑๗๒.๐๐
	๔๓,๓๒๘.๐๐

	๑.๑.๔ อากรฆ่าสัตว์
	-
	-
	-

	๑.๑.๕ อากรรังนกอีแอ่น
	-
	-
	-

	๑.๑.๖ ภาษีบำรุงท้องถิ่นจากยาสูบ
	-
	-
	-

	๑.๑.๗ ภาษีบำรุงท้องถิ่นจากน้ำมัน
	-
	-
	-

	๑.๑.๘ ภาษีบำรุงท้องถิ่นจากโรงแรม
	-
	-
	-

	๑.๒ รายได้ที่ไม่ใช่ภาษีอากร
	๘๒๔,๕๑๗.๘๔
	๑,๑๖๔,๒๕๕.๘๗
	๑,๖๒๖,๙๓๙.๑๘

	๑.๒.๑ ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
	๒๑๖,๐๕๖.๐๐
	๒๔๓,๒๑๙.๕๘
	๔๗๕,๘๔๙.๗๗

	๑.๒.๒ รายได้จากทรัพย์สิน
	๒๑๔,๑๖๗.๘๔
	๔๐๖,๒๔๗.๒๙
	๕๐๓,๑๘๒.๔๑

	๑.๒.๓ รายได้จากสาธารณูปโภค
	๓๑๘,๓๙๕.๐๐
	๒๗๓,๑๔๙.๐๐
	๓๕๘,๒๐๘.๐๐

	๑.๒.๔ รายได้เบ็ดเตล็ด
	๗๕,๘๙๙.๐๐
	๒๓๖,๖๔๐.๐๐
	๒๓๔,๘๖๔.๐๐

	๑.๒.๕ รายได้จากทุน
	-
	๕,๐๐๐.๐๐
	๕๔,๘๓๕.๐๐

	ประเภทรายได้
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๔
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๕
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๖

	๒.รายได้จากการจัดสรรภาษีที่รัฐบาลเก็บให้    
  หรือแบ่งให้ท้องถิ่นอื่น
	๑๒,๗๑๙,๓๓๔.๐๘
	๑๓,๖๓๖,๕๖๗.๙๑
	๑๖,๔๙๑,๔๓๖.๓๑

	๒.๑ ภาษีมูลค่าเพิ่ม
	-
	-
	-

	-(๑ ใน ๙)
	๒,๓๖๗,๖๐๖.๒๐
	๒,๗๙๐,๕๐๔.๒๐
	๓,๑๒๗,๘๔๒.๔๘

	-พรบ. อบจ.
	๕,๓๐๕,๙๔๔.๑๘
	๕,๘๘๕,๘๘๐.๐๓
	๗,๙๕๐,๑๗๖.๕๕

	๒.๒ ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	๗๙,๘๓๙.๓๓
	๑๑๘,๓๘๘.๙๐
	๑๓๑,๓๗๐.๕๘

	๒.๓ ภาษีสุราและเบียร์
	๑,๒๒๔,๐๓๗.๗๗
	๑,๓๔๖,๗๘๙.๑๗
	๑,๓๙๘,๘๙๐.๘๘

	๒.๔ ภาษีสรรพสามิต
	๒,๙๕๐,๖๔๐.๒๙
	๒,๔๒๐,๓๓๐.๘๕
	๒,๙๙๒,๗๔๘.๙๔

	๒.๕ ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน
	-
	-
	-

	๒.๖ ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนอสังหาริมทรัพย์
	๕๔๓,๐๕๔.๐๐
	๘๕๓,๒๗๒.๐๐
	๕๘๕,๐๐๘.๐๐

	๒.๗ ภาษีการพนัน
	-
	-
	-

	๒.๘ ค่าภาคหลวงแร่
	๑๖๔,๙๘๘.๙๓
	๑๓๓,๖๐๙.๕๖
	๙๗,๒๗๓.๔๒

	๒.๙ ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
	๖๗,๑๑๒.๓๔
	๗๖,๔๕๔.๔๙
	๑๒๓,๓๘๐.๗๗

	๒.๑๐ อื่นๆ
	๑๖,๑๑๑.๐๔
	๑๑,๓๓๘.๗๑
	๑๑๔,๗๔๔.๖๙

	๓.พรบ. กำหนดแผนฯ จากภาษีมูลค่าเพิ่ม
	-
	-
	-

	๔.รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรเพิ่มให้(เงินอุดหนุน)
	๑๕,๓๘๘,๑๗๙.๐๐
	๒๓,๕๙๘,๒๑๘.๐๐
	๒๑,๓๑๔,๓๓๖.๘๓

	๔.๑ เงินอุดหนุนทั่วไป
	๗,๑๑๙,๖๗๙.๐๐
	๑๑,๙๓๘,๙๑๘.๐๐
	๙,๒๔๐,๕๓๖.๘๓

	๔.๒ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	๘,๒๖๘,๕๐๐.๐๐
	๑๑,๖๕๙,๓๐๐.๐๐
	๑๒,๐๗๓,๘๐๐.๐๐

	๔.๓ เงินอุดหนุนพัฒนาจังหวัด
	-
	-
	-

	๕.รวมรายได้ของท้องถิ่นก่อนรวมเงินสะสมและเงินกู้
	๒๙,๑๓๖,๔๑๓.๖๐
	๓๘,๖๕๓,๙๗๑.๒๙
	๓๙,๘๒๖,๗๕๖.๐๖

	๖.รายได้จากเงินสะสมและเงินกู้
	-
	-
	-

	๖.๑ เงินสะสม
	-
	-
	-

	๖.๒ เงินกู้
	-
	-
	-

	๖.๓ อื่นๆ
	-
	-
	-

	๗.รวมรายได้ของท้องถิ่นทั้งสิ้น(๕+๖)
	๒๙,๑๓๖,๔๑๓.๖๐
	๓๘,๖๕๓,๙๗๑.๒๙
	๓๙,๘๒๖,๗๕๖.๐๖


	ตารางรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ย้อนหลัง ๓ ปี

	        หน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี อำเภอลานสกา จังหวัดนครศรีธรรมราช
	

	ประเภทรายจ่าย
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๔
	ปีงบประมาณ ๒๕๕๕
	ปีงบประมาณ  ๒๕๕๖

	๑.รายจ่ายงบกลาง
	๗,๘๐๓,๓๙๐.๐๐
	๑,๙๗๘,๑๗๙.๐๐
	๔๒๘,๘๐๘.๐๐

	๑.๑ ชำระหนี้เงินกู้
	-
	-
	-

	๑.๒ จ่ายตามข้อผูกพัน
	๙๖,๕๖๘.๐๐
	๒๕๐,๔๐๔.๐๐
	๑๐๕,๔๐๘.๐๐

	๑.๓ เงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ
	-
	-
	-

	๑.๔ เงินสำรองจ่าย
	-
	๙๗๔,๗๗๕.๐๐
	๓๒๓,๔๐๐.๐๐

	๑.๕ อื่นๆ
	๗,๗๐๖,๘๒๒.๐๐
	๗๕๓,๐๐๐.๐๐
	

	๒ รายจ่ายประจำปี
	๑๑,๒๐๒,๒๖๖.๙๒
	๑๒,๙๒๙,๙๓๙.๑๔
	๑๓,๕๓๒,๓๙๙.๒๕

	๒.๑ เงินเดือน-ฝ่ายการเมือง
	๑,๖๓๑,๙๔๐.๐๐
	๒,๐๕๕,๓๘๔.๐๐
	๑,๘๘๕,๓๘๗.๐๐

	๒.๒ เงินเดือน-ฝ่ายประจำ
	๓,๓๓๐,๔๐๕.๐๐
	๓,๘๕๕,๒๑๗.๐๐
	๔,๒๑๒,๑๗๙.๐๐

	๒.๓ ค่าตอบแทนใช้สอยและพัสดุ
	๓,๘๖๘,๓๕๓.๘๔
	๔,๙๓๗,๐๕๕.๗๓
	๕,๐๐๕,๓๙๘.๒๙

	๒.๔ ค่าสาธารณูปโภค
	๔๓๗,๗๖๖.๕๐
	๕๘๕,๗๕๓.๔๑
	๖๓๕,๒๘๑.๙๓

	๒.๕ เงินอุดหนุน
	๑,๙๓๓,๘๐๑.๕๘
	๑,๔๙๖,๕๒๙.๐๐
	๑,๗๙๔,๑๕๓.๐๓

	๒.๖ รายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	๓.รายจ่ายเพื่อการลงทุน
	๑,๑๐๑,๒๑๕.๐๐
	๒,๘๒๑,๕๓๑.๐๐
	๒,๒๒๙,๑๕๓.๐๐

	๓.๑ ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	๒,๒๒๙,๑๕๓.๐๐

	๔.รายจ่ายพิเศษ
	๙๑๔,๑๒๕.๐๐
	๑๐,๒๐๙,๕๐๐.๐๐
	๒๐,๐๑๐,๗๕๐.๔๓

	๔.๑ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	-
	๙,๔๗๐,๕๐๐.๐๐
	๑๒,๑๖๓,๙๐๐.๐๐

	๔.๒ เงินสะสม
	๙๑๔,๑๒๕.๐๐
	๕๔๙,๐๐๐.๐๐
	๗,๙๖๒,๓๕๐.๔๓

	๔.๓ เงินกู้
	-
	-
	-

	๔.๔ อื่นๆ
	-
	๑๙๐,๐๐๐.๐๐
	-

	๕.รายจ่ายกันไว้เบิกเหลื่อมปี
	-
	-
	-

	๕.๑ รายจ่ายงบกลาง
	-
	-
	-

	๕.๒ ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ
	-
	-
	-

	๕.๓ ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-

	๕.๔ รายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	รวมรายจ่ายทั้งสิ้น
	๒๑,๐๒๐,๙๙๖.๙๒
	๒๗,๙๓๙,๑๔๙.๑๔
	๓๖,๒๐๑,๑๑๐.๖๘


จุดเด่นของพื้นที่ที่เอื้ออำนวยต่อการพัฒนา


พื้นที่ของตำบลท่าดี  เป็นพื้นที่อุดมสมบูรณ์  คุณภาพของดินและน้ำเหมาะสมสำหรับอาชีพเกษตรกรรม  การเพาะปลูกพืชไร่  พืชสวน  พืชผักต่าง ๆ โดยในหนึ่งปี  จะมีผลไม้ออกผลผลิตนอกฤดูกาลมาให้ชาวสวนผลไม้ ขายได้ราคาดีเป็นจำนวนมาก  และเป็นพื้นที่อยู่ใกล้ตัวจังหวัด  ซึ่งมีตลาดกลางสินค้าการเกษตรขนาดใหญ่  (ตลาดหัวอิฐ)  ทำให้การคมนาคมขนส่งผลผลิตเพื่อไปจำหน่ายได้อย่างสะดวก ทำให้ลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในการขนส่งในลักษณะของอุตสากรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรรวมทั้งสนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนผู้ประกอบอาชีพมีความรู้ความสามารถมีความชำนาญในด้านของการพัฒนาคุณภาพในการผลิตมากยิ่งขึ้น
ส่วนที่  ๓
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
๓.๑  การสรุปสถานการณ์พัฒนาตำบลท่าดี
๓.๑.๑  การวิเคราะห์ศักยภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เศรษฐกิจ  การศึกษา  สาธารณสุข  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในภาพรวมของตำบลท่าดี  โดยใช้เทคนิค (SWOT Analysis)  เพื่อประเมินผลสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น 
· จุดแข็ง  ( Strengths : S )

๑.  เป็นแหล่งปลูกมังคุดคุณภาพดี
๒.  ผู้นำชุมชนมีความสามัคคีกัน
๓.  ปัญหาทางสังคมไม่รุนแรง
๔.  มีกองทุนหมู่บ้านในรูปแบบต่างๆเพื่อช่วยเหลือกัน
๕.  มีประเพณีท้องถิ่นที่ดีงาม ( เช่น ประเพณีทำบุญชักพระ  กวนข้าวมธุปายาส, รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ  เป็นต้น)
· จุดอ่อน  ( Weaknesses : W )

1. ไม่มีระบบการบริหารจัดการน้ำแบบยั่งยืน
2. ไม่มีศูนย์กลางตลาดชุมชนเพื่อซื้อขายแลกเปลี่ยนสินค้า
3. ไม่มีระบบกำจัดขยะมูลฝอยในพื้นที่ตนเอง
4. ประชาชนไม่มีอาชีพเสริมนอกเหนือจากอาชีพเกษตรกรรม
5. ขาดการพัฒนาแหล่งน้ำ
6. เกษตรกรใช้สารเคมีมากในภาคการเกษตร
· โอกาส  ( Opportunities : O )

1. มีแม่น้ำสายหลักไหลผ่านพื้นที่ทำการเกษตร
2. มีหน่วยงานราชการต่างๆในพื้นที่เพื่อติดต่อประสานงานและให้ความช่วยเหลือ
3. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐  กำหนดรัฐต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการกำหนดนโยบาย  การบริหาร  การจัดการสาธารณะ  การบริหารงานบุคคล  
การเงินและการคลัง
4. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตนเองและรองรับภารกิจถ่ายโอน
· อุปสรรค  ( Threats : T )

1. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่มีความแน่นอน
2. การเมืองระดับประเทศยังมีปัญหาความขัดแย้งทำให้การบริหารงานด้านนโยบายไม่มีความแน่นอน
3. ปัญหาสภาวะโลกร้อนส่งผลให้เกิดภัยธรรมชาติต่างๆ  เช่น  ภัยแล้ง  อุทกภัย  
4. ระเบียบกฎหมายไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการเรื่องกรรมสิทธิ์ที่ดิน
5. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ
๓.๒  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ


การดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘  ดังนี้

ผลการดำเนินการตามแผนพัฒนา ๓ ปี  พ.ศ. ๒๕๕๖  จำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการ (บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย) ๓๙ โครงการ  จากแผนงานทั้งหมด  ๖๖  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๕๙.๐๙
ตารางแสดงจำนวนโครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ )
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
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๒)ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ

     ๒.๑แนวทางพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ รายได้

๓)ยุทธศาสตร์ด้านสังคม
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ตารางแสดงโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖
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	๑. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม

๑.๑ แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 
	๓
	๗.๖๙
	๒๐๐,๐๐๐
	๒.๕๐
	สำนักปลัด

	
๑.๒ แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา
	๓
	๗.๖๙
	๒,๑๙๙,๕๐๐
	๒๗.๔๖
	สำนักปลัด

	    
๑.๓  แนวทางการพัฒนาการอนุรักษ์ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม
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	สำนักปลัด
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	๒. ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว  และกีฬา

๒.๑ แนวทางด้านการท่องเที่ยว 
	๑
	๒.๕๖
	๕๐,๐๐๐
	๐.๖๒
	สำนักปลัด

	
๒.๒ แนวทางการพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
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	๑๐.๒๖
	๓๖๐,๐๐๐
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	สำนักปลัด
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	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
    
๓.๑  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมอาชีพและรายได้  
	๓
	๗.๖๙
	๒๑๐,๐๐๐
	๒.๖๒
	สำนักปลัด
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	๗.๖๙
	๒๑๐,๐๐๐
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	๔. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
         ๔.๑  แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	๑๐
	๒๕.๖๔
	๒,๘๕๔,๘๐๐
	๓๕.๖๔
	ส่วนโยธาฯ

	รวม
	๑๐
	๒๕.๖๔
	๒,๘๕๔,๘๐๐
	๓๕.๖๔
	

	๕. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร

๕.๑ แนวทางการพัฒนาคน 
	๓
	๗.๖๙
	๑,๔๖๐,๐๐๐
	๑๘.๒๔
	สำนักปลัด

	
๕.๒ แนวทางการพัฒนาองค์กร
	๑
	๒.๕๖
	๑๐,๐๐๐
	๐.๑๒
	สำนักปลัด

	รวม
	๔
	๑๐.๒๗
	๑,๔๗๐,๐๐๐
	๑๘.๓๖
	

	๖. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
           ๖.๑ แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณสุข
	๓
	๗.๖๙
	๑๙๕,๐๐๐
	๒.๔๓
	สำนักปลัด

	รวม
	๓
	๗.๖๙
	๑๙๕,๐๐๐
	๒.๔๓
	

	๗. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
           ๗.๑ แนวทางการพัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
	๓
	๗.๖๙
	๒๒๐,๐๐๐
	๒.๗๕
	สำนักปลัด

	รวม
	๓
	๗.๖๙
	๒๒๐,๐๐๐
	๒.๗๕
	

	รวมทั้งสิ้น
	๓๙
	๑๐๐
	๘,๐๐๙,๓๐๐
	๑๐๐
	


ส่วนที่  ๔
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
๑.วิสัยทัศน์การพัฒนา  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี



     “ยกระดับคุณภาพชีวิต  เพิ่มผลผลิตการเกษตร
ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คู่เคียงหลักธรรมาภิบาล”
๒. พันธกิจ
๑.   บริหารจัดการโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค

2. บริหารจัดการแหล่งน้ำ  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3. ส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจให้มั่นคง ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตลอดจนการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
๓. เป้าหมาย
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีอย่างครบครัน
2. มีการพัฒนาที่ยั่งยืนควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๒.   ประชาชนมีรายได้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี
๓.   ประชาชนในพื้นที่ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง  ชุมชนมีความเข้มแข็งและมีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่
      ดีงาม
๔.ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต



๑.๑ แนวทางการพัฒนาสวัสดิการสังคม


๑.๒ แนวทางการพัฒนาสาธารณสุข


๑.๓ แนวทางการพัฒนาสร้างจิตสำนึกเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยา
                         เสพติด
๑.๔ แนวทางการสร้างความเข้มแข็งชุมชน  สนับสนุนความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน



๒.๑ แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ  
                         สะพาน  และอาคารสถานที่ 


๒.๒ แนวทางการพัฒนา ปรับปรุง และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ


๒.๓ แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษาระบบน้ำอุปโภค – บริโภค 
                         และน้ำเพื่อการเกษตร

๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ



๓.๑  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน


๓.๒  แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญา 
             ท้องถิ่นและ   กีฬานันทนาการ



๔.๑  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และพัฒนาการเรียนรู้


๔.๒  แนวทางการส่งเสริม  สนับสนุน  ทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีและ
                          ภูมิปัญญาท้องถิ่น


๔.๓  แนวทางการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ

๕.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



๕.๑ .แนวทางการพัฒนา  ฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน



๖.๑  แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชน



๖.๒  แนวทางการพัฒนาบุคลากรและองค์กรให้ทันสมัย  มีประสิทธิภาพในการบริหาร
                          เพื่อให้การบริการที่ดีแก่ประชาชนและเป็นองค์กรธรรมาภิบาล



๖.๓  แนวทางการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ

วิสัยทัศน์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (Vision)

วิสัยทัศน์ :  
“ เป็นองค์กรหลักในการส่งเสริมให้ อปท. เข้มแข็งอย่างยั่งยืน ”

พันธกิจกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (Mission)

1. พัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง
๒. ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ระดับชาติ ระดับจังหวัดและตอบสนองความ      ต้องการของประชาชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย
๓. ส่งเสริมระบบบริหารงานบุคคลของ อปท. ให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม และเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากร อปท.ให้ทำงานอย่างมืออาชีพ 
๔. พัฒนาระบบงบประมาณและการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและสามารถพึ่งตนเองได้
๕. พัฒนาระบบกฎหมายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของ อปท. และสนับสนุนผู้กำกับดูแล อปท.
๖. ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการของ อปท. ให้ไปสู่เป้าหมายของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๗. ส่งเสริมและพัฒนาการบริการสาธารณะของ อปท. ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน

๘. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
๙. ส่งเสริมการดำเนินการเพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติด
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues)

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑: การยกระดับขีดความสามารถของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้มีสมรรถนะสูง
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒: การเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการสาธารณะและระบบการบริหารจัดการของ อปท. ในการพัฒนาประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓: การสร้างและใช้ภาคีเครือข่ายในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไปสู่เป้าหมายของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ค่านิยม (Value)


ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล  มุ่งเน้นบริการให้คำปรึกษา  พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙)

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ชี้นำทิศทางการพัฒนาประเทศระยะกลาง เพื่อมุ่งสู่วิสัยทัศน์ระยะยาว ที่ทุกภาคส่วนในสังคมไทยได้เห็นพ้องร่วมกันกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ปี พ.ศ.๒๕๗๐ ซึ่งกำหนดไว้ว่า “คนไทยภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแห่งความพอเพียง ยึดมั่นในวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล การบริการสาธารณะขั้นพื้นฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคง อยู่ในสภาวะแวดล้อมที่ดี เกื้อกูลและเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมีความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน อยู่บนฐานทางเศรษฐกิจที่พึ่งตนเองและแข่งขันได้ในเวทีโลก สามารถอยู่ในประชาคมภูมิภาคและโลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี”

วิสัยทัศน์และพันธกิจ การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ได้กำหนด
                           วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่มี 
                           ลำดับความสำคัญสูง ดังนี้
วิสัยทัศน์
“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ด้วยความเสมอภาค  เป็นธรรม  และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”

พันธกิจ
๑)  สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต ได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม
๒)  พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดารงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง
๓)  พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
๔)  สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ
วัตถุประสงค์และเป้าหมาย
๑. วัตถุประสงค์
๑) เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข
๒) เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ สติปัญญา อารมณ์คุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ 

๓) เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือข่ายการผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญา นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นาไปสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ
๔) เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ
๒.  เป้าหมายหลัก
๑) ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพิ่มขึ้น ความเหลื่อมล้าในสังคมลดลง สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นไม่ต่ำกว่า ๕.๐ คะแนน
๒) คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งมากขึ้น
๓) เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ ให้ความสำคัญกับการเพิ่มผลิตภาพรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๓.๐ ต่อปี เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ให้มีไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๔๐.๐
๔) คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เพิ่มประสิทธิภาพการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมทั้งเพิ่มพื้นที่ป่าไม้เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศ
๓.  ตัวชี้วัด
๑) ดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุข ดัชนีความสงบสุข สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มประชากรที่มีรายได้สูงสุดร้อยละ ๑๐.๐ กับกลุ่มที่มีรายได้น้อยร้อยละ ๑๐.๐ สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจน สัดส่วนแรงงานนอกระบบที่สามารถเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคม และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่น
๒) จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย ผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม สัดส่วนประชากรที่เข้าถึงโครงข่ายคมนาคมและอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง จานวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา อัตราการป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อ และดัชนีความอบอุ่นของครอบครัว
๓) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อ ผลิตภาพการผลิตรวม อันดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ
๔) คุณภาพน้ำและอากาศ ร้อยละของพื้นที่ป่าไม้ต่อพื้นที่ประเทศ และสัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อหัวเปรียบเทียบกับลาดับขั้นการพัฒนาที่แสดงโดยผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว(๑๐)

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
๔.๑ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม ให้ความสำคัญกับ
(๑)  การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยควบคู่กับการเสริมสร้างขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง 
(๒)  การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน เน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก และสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ






(๓)  การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพิ่มทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและมีส่วนร่วมในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองได้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี 

(๔)  การสานสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้มีคุณค่าร่วมและตระหนักถึงผลประโยชน์ของสังคม และเสริมสร้างการบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีระบบตรวจสอบและการรับผิดชอบที่รัดกุม
๔.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

(๑)  การปรับโครงสร้างและการกระจายตัวประชากรให้เหมาะสม 

(๒)  การพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง 

(๓)  การส่งเสริมการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม 

(๔)  การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

(๕)  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
(๑)  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน
(๒)  การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 

(๓)  การสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่การผลิต 

(๔)  การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 

(๕)  การสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน
(๖)  การสร้างความมั่นคงด้านพลังงานชีวภาพเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาคเกษตร 

(๗) การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน 

๔.๔ ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน
(๑)  การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน 

(๒)  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

(๓)  การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม
(๔)  การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ 

๔.๕ ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
(๑)  การพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือในอนุภูมิภาคต่างๆ 

(๒)  การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาค
(๓)  การสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

(๔)  การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่สร้างสรรค์ เป็นทางเลือกในการดำเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก 

(๕)  การสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์การเคลื่อนย้ายแรงงาน และการส่งเสริมแรงงานไทยในต่างประเทศ
(๖)  การมีส่วนร่วมอย่างสำคัญในการสร้างสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิต ป้องกันภัยจากการก่อการร้ายและอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพร่ระบาดของโรคภัย 

(๗)  การเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมีจริยธรรมและไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งเปิดรับความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศที่ไม่แสวงหากำไร 

(๘)  การเร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงการค้าเสรีที่มีผลบังคับใช้แล้ว




(๙) การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในการพัฒนาภูมิภาค 

(๑๐) การปรับปรุงและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต่ระดับชุมชนท้องถิ่น 

๔.๖ ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
(๑)  การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(๒)  การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพื่อเตรียมพร้อมไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๓)  การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน 

(๔)  การเตรียมความพร้อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

(๕)  การสร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(๖)  การเพิ่มบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ เป็นการศึกษารายละเอียดและสร้างความเข้าใจในพันธกรณีติดตามสถานการณ์การเจรจาและท่าทีของประเทศต่างๆ พัฒนาบุคลากรภาครัฐเพื่อเสริมสร้างทักษะการเจรจาพัฒนาความร่วมมือในกลุ่มอาเซียนและประเทศคู่ค้าสำคัญ สนับสนุนการดาเนินงานตามพันธกรณีและข้อตกลงระหว่างประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(๗)  การควบคุมและลดมลพิษ มุ่งลดปริมาณมลพิษทางอากาศ เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะและน้าเสียชุมชน พัฒนาระบบการจัดการของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ และขยะติดเชื้อลดความเสี่ยงอันตราย การรั่วไหล การเกิดอุบัติภัยจากสารเคมี และพัฒนาระบบเตือนภัย แจ้งเหตุฉุกเฉิน และระบบการจัดการเมื่อเกิดอุบัติภัยด้านมลพิษ
(๘)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ มุ่งส่งเสริมสิทธิและพัฒนาศักยภาพชุมชนในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงกฎหมายเพื่อแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ปรับนโยบายการลงทุนภาครัฐให้เอื้อต่อการอนุรักษ์และฟื้นฟู ผลักดันให้มีการจัดเก็บภาษีสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างแรงจูงใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและลดการก่อมลพิษ สร้างรายได้จากความหลากหลายทางชีวภาพ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลรวมทั้งส่งเสริมการศึกษาวิจัยเพื่อสร้างระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ
โดยสรุป   การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ จะเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันในมิติต่างๆให้แก่ ปัจเจก ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศ โดยใช้แนวคิดและทิศทางการพัฒนาประเทศสู่ความยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ พร้อมทั้งขยายการนาทุนของประเทศที่มีศักยภาพจาก ๓ ทุน ทั้งทุนสังคม ทุนเศรษฐกิจ และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็น๖ ทุน ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนสังคม ทุนกายภาพ ทุนทางการเงิน ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และทุนทางวัฒนธรรมมาใช้ประโยชน์อย่างบูรณาการและเกื้อกูลกัน โดยเฉพาะการสร้างฐานทางปัญญาเพื่อเป็นภูมิคุ้มกันให้กับคนและสังคมไทยเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ก้าวสู่สังคมและเศรษฐกิจสีเขียวที่มีแบบแผนการผลิตและบริโภคอย่างยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยนาความรู้และจุดแข็งของอัตลักษณ์ไทยมาปรับโครงสร้างเศรษฐกิจบนฐานนวัตกรรมที่เข้มแข็ง เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจในภูมิภาคอย่างรู้เท่าทัน สร้างความยั่งยืนของภาคเกษตรและความมั่งคั่งด้านอาหารและพลังงาน รวมทั้งการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ควบคู่ไปกับการเสริมสร้างระบบธรรมาภิบาลและความสมานฉันท์ในทุกภาคส่วนและทุกระดับ เป็นฐานการพัฒนาประเทศที่มั่นคงและสมดุล มุ่งสู่การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุขและเป็นธรรม
ยุทธศาสตร์ประเทศ  (Country Strategy)
********************


ยุทธศาสตร์ประเทศ (country strategy) จัดทำขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าส่วนราชการระดับปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า  วาระพิเศษ  เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดชลบุลี เพื่อร่วมกันวางยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ เป้าหมายและแนวทางในการทำงานร่วมกันในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณปี ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการทำงานร่วมกันในรอบปีที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๒๘ ประเด็นหลัก  ๕๖ แนวทางการดำเนินการรวมทั้งได้มีการบูรณาการ ร่วมกับการเข้าสู่ประชาคมอาเชียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน ปี ๒๕๕๘ ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ ห้องประชุม  ๕๐๑ ตึกบัญชาการ ทำเนียบรัฐบาล เพื่อเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๘ ยุทธศาสตร์ โดยหลังจากการบรูณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)  ประกอบ ๔ ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดำเนินการ เพื่อเป็นกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมีรายละเอียดดังนี้

วิสัยทัศน์ : “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีความเสมอภาคและเป็นธรรม”


หลักการของยุทธศาสตร์: “ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่ เพื่อความสมดุล และการพัฒนาอย่างยั่งยืน”


วัตถุประสงค์ : 
๑. รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่


 
๒. เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน)



๓. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์)

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์
: ๑. การเพิ่มรายได้จากฐานเดิม




  ๒. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่




  ๓. การลดรายจ่าย




  ๔. การเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน
ยุทธศาสตร์ : ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดำเนินการ คือ



ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อหลุดพ้นจากประเทศได้ปานกลาง (Growth & Competitvenenss) ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓  แนวทางการดำเนินการ



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบไปด้วย ๘ ประเด็น ๒๐ แนวทางการดำเนินการ



ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย ๕ ประเด็นหลัก ๑๑ แนวทางการดำเนินการ



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process) ประกอบด้วย ๘ ประเด็นหลัก ๑๕ แนวทางการดำเดินการ


ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อหลุดพ้นจากประเทศได้ปานกลาง
                      (Growth  & Competitvenenss)
ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓  แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	๑.ด้านเกษตร
	๑.๑ แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพื่อผลิตสินค้าการเกษตร
๑.๒ การพัฒนาอุสาหกรรมอาหารตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำ

	๒.ด้านอุตสาหกรรม
	๒.๑ แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพื่ออุสาหกรรม
๒.๒ กำหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมในอนาคต (Bio – plastic ,etc)
๒.๓ การเพิ่มขีดความสามารถให้ SME  และ OTOP สู่สากล
๒.๔ การนำทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยมาเพิ่มมูลค่า

	๓.การท่องเที่ยวและบริการ
	๓.๑ แผนที่การจัดกลุ่มเมืองท่องเที่ยว
๓.๒ เพิ่มขีดความสามารถทางการท่องเที่ยวเข้าสู่รายได้ ๒ ล้านล้านบาทต่อปี
๓.๓ ไทยเป็นศูนย์กลาง Medical Tourism ของภูมิภาค

	๔.โครงสร้างพื้นฐาน
	๔.๑ การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงสร้างพื้นฐาน
๔.๒ การลงทุนการให้บริการและใช้ประโยชน์ ICT

๔.๓ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมเชื่อมโยงในภูมิภาคอาเซียน

	๕.พลังงาน
	๕.๑ นโยบายปรับโครงสร้างการใช้ราคาพลังงานที่เหมาะสม
๕.๒ การลงทุนเพื่อความมั่นคงของพลังงานและพลังงานทดแทน
๕.๓ การเชื่อมโยงแหล่งพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือกในอาเซียน

	๖.การเชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ในภูมิภาค
	๖.๑ การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า บริการ และการลงทุน เพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน
๖.๒ แก้ไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน
๖.๓ ขับเคลื่อนการเชื่อมโยงนิคมอุสาหกรรมทวาย และ Eastern seaboard

๖.๔ เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน

	๗.การพัฒนาขีดความ
สามารถในการแข่งขัน
	๗.๑ การปรับปรุงขีดความสามารถในการแข่งขัน (๑๐๐ ดัชนีชี้วัด)
๗.๒ การพัฒนาการสร้าง Brand ประเทศไทย เป็น Modern Thailand

	๘.การวิจัยและพัฒนา
	๘.๑ ขับเคลื่อนค่าใช้จ่ายด้าน R & D เป็นร้อยละ ๑ ของ GDP

๘.๒ Talent Mobility การใช้ประโยชน์กำลังคนด้าน S & T

๘.๓ การใช้ประโยชน์ Regional Science Parks

๘.๔ การขับเคลื่อนข้อริเริ่มกระบี่ตามกรอบความร่วมมืออาเซียน

	๙.การพัฒนาพื้นที่และเมืองเพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน
ประเด็นหลัก
	๙.๑ การพัฒนาเมืองหลวง
๙.๒การพัฒนาเมืองเกษตร
๙.๓ การพัฒนาเมืองอุสาหกรรม
๙.๔ การพัฒนาเมืองท่องเที่ยว
๙.๕ การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ
แนวทางการดำเนินการ

	
	๙.๖ การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ
๙.๗ การพัฒนาเมืองชายแดนเพื่อการค้าการลงทุน
๙.๘ ปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเมืองที่มีศักยภาพ

	๑๐. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	๑๐.๑ การปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยีการดูแลเด็กก่อนวัยเรียน และการใช้ ICT ในระบบการศึกษา เช่น แท็บเล็ตและอินเตอร์เน็ตไร้สาย เป็นต้น)
๑๐.๒ พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

	๑๑. การยกระดับคุณภาพชีวิตและมาตรฐานบริการสาธารณสุข
	๑๑.๑ การจักระบบบริการ กำลังพล และงบประมาณ
๑๑.๒ การพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
๑๑.๓ สร้างและพัฒนาความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศสมาชิกอาเซียนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

	๑๒. การจัดสวัสดิการสังคมและการดูแลผู้สูงอายุ เด็กสตรี และผู้ด้อยโอกาส
	๑๒.๑ การพัฒนาระบบสวัสดิการ และเพิ่มศักยภาพและโอกาส ความเท่าเทียมคุณภาพชีวิต
๑๒.๒ กองทุนสตรี

	๑๓. การสร้างโอกาสและรายได้แก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม(SMEs) และเศรษฐกิจชุมชน
	๑๓.๑ กองทุนตั้งตัวได้
๑๓.๒ กองทุนหมู่บ้าน
๑๓.๓ กองทุน (SML)
๑๓.๔ โครงการรับจำนำสินค้าเกษตร

	๑๔. แรงงาน
	๑๔.๑ การพัฒนาทักษะเพื่อเพิ่มทักษะคุณภาพแรงงาน ให้สอดคล้องกับความต้องการ และพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ
๑๔.๒ การจัดการแรงงานต่างด้าว
๑๔.๓ การพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบตามกฎหมายอย่างทั่วถึงพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

	๑๕. ระบบยุติธรรม เพื่อลดความเลื่อมล้ำ
	๑๕.๑ การเข้าถึงระบบยุติธรรมของประชาชน

	๑๖. การต่อต้าน
การคอร์รัปชั่น
สร้างธรรมาภิบาลและความโปร่งใส
	๑๖.๑ การรณรงค์และสร้างแนวร่วมในสังคม
๑๖.๒ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน

	๑๗. การสร้างองค์ความรู้เรื่องอาเซียน
	๑๗.๑ ภาคประชาชน
๑๗.๒ ภาคแรงงานและผู้ประกอบการ
๑๗.๓ บุคลากรภาครัฐ


ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การเจริญเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth)
                     ประกอบด้วย ๕ ประเด็นหลัก ๑๑ แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	๑๘. การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ
เพื่อความยั่งยืน
	๑๘.๑ พัฒนาตัวอย่างเมืองอุสาหกรรมเชิงนิเวศ ๑๐ แห่ง เพื่อความยั่งยืน

	๑๙. การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก(GHG)
	๑๙.๑ การประหยัดพลังงาน
๑๙.๒ การปรับกฎระเบียบ (เช่น green building code)
๑๙.๓ ส่งเสริมการดำเนินงาน CSR เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

	๒๐. นโยบายการคลัง
เพื่อสิ่งแวดล้อม
	๒๐.๑ ระบบภาษีสิ่งแวดล้อม
๒๐.๒ การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวในภาครัฐ

	๒๑. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการบริหารจัดการน้ำ
	๒๑.๑ การปลูกป่า
๒๑.๒ การลงทุนด้านบริหารจัดการน้ำ
๒๑.๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอาเซียน

	๒๒. การเลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ
	๒๒.๑ การป้องกันผลกระทบและปรับตัว(mitigation and adaptation)
๒๒.๒ การป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ


ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process)
                     ประกอบด้วย ๘ ประเด็นหลัก ๑๕ แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	๒๓. กรอบแนวทางและการปฏิรูปกฎหมาย
	๒๓.๑ ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ
๒๓.๒ เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กรด้านยุติธรรม
๒๓.๓ ปรับปรุงระเบียบ ข้อกฎหมายที่เป็นข้อจำกัดต่อการพัฒนาประเทศ

	๒๔. การปรับโครงสร้างระบบราชการ
	๒๔.๑ เพิ่มประสิทธิภาพองค์กรภาครัฐและพัฒนารูปแบบบูรณาการ โดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง
๒๔.๒ ป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปชั่น
๒๔.๓ เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วยระบบ E – Service

	๒๕.การพัฒนากำลังคนภาครัฐ
	๒๕.๑ บริหารกำลังคนให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจที่มีในปัจจุบัน และเตรียมพร้อมสำหรับอนาคต
๒๕.๒ พัฒนาทักษะและศักยภาพของกำลังคนภาครัฐ และเตรียมความพร้อมบุคลากร ภาครัฐสู่ประชาคมอาเซียน

	๒๖. การปรับโครงสร้าง
	๒๖.๑ ปรับโครงสร้างภาษีทั้งระบบให้สนับสนุนการกระจายรายได้ และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

	๒๗.การจัดสรรงบประมาณ
	๒๗.๑ พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณให้สามารถสนับสนุนการปฏิบัติงาน

	๒๘. การพัฒนาสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด
	๒๘.๑ สำรวจสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน
๒๘.๒ บริหารจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด


	๒๙. การแก้ไขปัญหาความมั่นคงจังหวัดชายแดนภาคใต้ และเสริมสร้างความมั่นคงในอาเซียน
	๒๙.๑ ประสานบูรณาการงานรักษาความสงบและส่งเสริมการพัฒนาในพื้นที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้ ภายใต้กรอบนโยบายความมั่นคงแห่งชาติ ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙
๒๙.๒ การเสริมสร้างความมั่นคงของประชาคมอาเซียน

	๓๐. การปฏิรูปการเมือง

	๓๐.๑ กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)


นโยบายของคณะรัฐมนตรี
นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี
แถลงต่อรัฐสภา วันอังคารที่ ๒๓ สิ่งหาคม ๒๕๕๔
************************


เพื่อให้การบริการราชการแผ่นดินสามารถบรรจุถึงภารกิจและดำเนินไปด้วยแนวทางที่กล่าวมา รัฐบาลจึงได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินไว้โดยแบ่งการดำเนินการเป็น ๒ ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก และระยะการบริหารราชการ ๔ ปีของรัฐบาล เพื่อให้มีการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังต่อไปนี้
๑. นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก
๑.๑ สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย
๑.๒ กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น “วาระแห่งชาติ”

๑.๓. ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง
๑.๔ ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน
๑.๕ เร่งนำสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้
๑.๖ เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ
๑.๗ แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อและราคาน้ำมันเชื้อเพลิง
๑.๘ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มกำลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค
๑.๙ ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล
๑.๑๐ ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน
๑.๑๑ ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน
๑.๑๒ เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ
๑.๑๓ สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลักษณ์และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น
๑.๑๔ พัฒนาระบบประกันสุขภาพ
๑.๑๕ จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน
๑.๑๖ เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง
๒.  นโยบายความมั่นคงแห่งรัฐ
2.1 เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์
2.2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ
2.3 พัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ
2.4 พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ
2.5 เร่งดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรมการค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน
๓. นโยบายเศรษฐกิจ

3.1 นโยบายเศรษฐกิจมหภาค
3.2 นโยบายสร้างรายได้
3.3 นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
3.4  นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน และการบริหารจัดการระบบขนส่งสินค้าและบริการ
3.5 นโยบายพลังงาน
3.6 นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ
4 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
๔.๑ นโยบายการศึกษา
๔.๒ นโยบายแรงงาน
๔.๓ นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน
๔.๔ นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
๔.๕ นโยบายความมั่นคงของชีวิตและสังคม
๕   นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า
5.2 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง
5.3 ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ
5.4 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ
5.5 ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสำนึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.6 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรราการ
5.7 สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัย
5.8 พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6 นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
6.1 เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมที่อยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้
6.2 เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ
6.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐ
6.4 จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง
6.5 ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ
7 นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
7.1 เร่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน
7.2 สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างอาเซียน
7.3 เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การระหว่างประเทศ
7.4 กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ กลุ่มประเทศ และองค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทสำคัญของโลก
7.5 สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและความร่วมมือทางวอชาการกับประเทศกำลังพัฒนา
7.6 ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับปัญหาเรื่องพรมแดนและการเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย
7.7 สนับสนุนการทูตเพื่อประชาชน
7.8 ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเชี่ยนและอนุภูมิภาค
7.9 ประสานการดำเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ
๗.๑๐ ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ
8   นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน
8.2 กฎหมายและการยุติธรรม
8.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ สื่อสารมวลชน และสื่อสาธารณะชุมชน และสื่อสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม
   
( แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย
( วิสัยทัศน์ (Vision)


“ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกิจการเกษตรและการท่องเที่ยวระดับนานาชาติ”
นิยาม  :  ”ศูนยกลางการสรางสรรคเศรษฐกิจการเกษตร” การพัฒนากลุมจังหวัดใหเปนศูนยกลางการผลิตทางการเกษตร (การผลิตวัตถุดิบขั้นตน) และอุตสาหกรรมตอเนื่องจากการเกษตร (การแปรรูปและการผลิตสินคาสําเร็จรูป)  ที่มีคุณภาพและปลอดภัย โดยเนนที่พืชและสัตวเศรษฐกิจศักยภาพสําคัญของกลุมจังหวัด ไดแก ยางพารา ปาลมน้ำมัน ไมผลและกุ้งทะเลและการเปนแหลงเรียนรูสําคัญในระดับนานาชาติในการพัฒนาการเกษตรและสรางสรรรคใหเกิดมูลค่าเพิ่มจากผลผลิตทางการเกษตรดวยเทคโนโลยีสมัยใหมที่สามารถดําเนินการไดในระดับพื้นที่บูรณาการรวมกับภูมิ  ปญญาทองถิ่นใหสามารถสรางงงาน สรางอาชีพและเปนกลจักรสําคัญในการขับเคลื่อนภาคเศรษฐกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
นิยาม : ”ศูนยกลางการทองเที่ยวระดับนานาชาติ”  แหลงทองเที่ยวของกลุมจังหวัดเปนจุดมุงหมายปลายทางที่นักท่องเที่ยวทั่วโลกตองการมาเยี่ยมเยือน และการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดเปนกลจักรสําคัญในการขับเคลื่อนภาคเศรษฐกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวของและสรางมูลคา  คุณคา ตลอดจนสรางรายได  และกระจายรายได สูชุมชนบนฐานของการบริหารจัดการโดยคํานึงถึงความสมดุลและยั่งยืน
( เป้าประสงค์รวม

๑) พืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมันมีศักยภาพในการแข่งขันและสร้างมูลค่าเพิ่ม แก่ระบบเศรษฐกิจ

๒) การท่องเที่ยวได้รับพัฒนาบนฐานทรัพยากรที่หลากหลายให้มีชื่อเสียงระดับนานาชาติ

๓) ไม้ผลและสินค้าประมงปลอดภัยต่อการบริโภคและมีศักยภาพในการส่งออก

๔) การคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัดสามารถรองรับการค้าการลงทุน การท่องเที่ยว
             การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
( ประเด็นยุทธศาตร์

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมัน

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของพื้นที่

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการส่งออก

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์
      ให้รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพ 
      ชีวิต
แนวทางดำเนินการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

▪ กลุ่ม อปท.ที่ต้องเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม
	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	เส้นทางคมนาคมไม่ครอบคลุมและทรุดโทรม
	-สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้มาตรฐาน โดยให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
-ให้ อบจ.เป็นเจ้าภาพหลักในการพัฒนาแบบองค์รวมโดยดำเนินการพัฒนาเส้นทางคมนาคมใน อปท.ที่ขาดแคลนงบประมาณ

	สถานีให้บริการด้านพลังงานไม่เพียงพอและปิดบริการเร็ว
	-สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก

	พื้นที่ด่านชายแดนมีความคับแคบไม่สามารถรองรับการจราจรในชั่งโมงเร่งด่วน
	-ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดให้มีศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว (One  Stop Service) การตรวจปล่อยจุดเดียว (Single Services Inspection) และด่านศุลกากรแบบ Single window


▪ กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านการค้าและการลงทุน

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	อุปสรรคในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน
	-สนับสนุนให้สถาบันการเงินผ่อนปรนการปล่อยสินเชื่อในภาคอุตสาหกรรม SMEs ที่มีศักยภาพในการขยายและปรับปรุงเทคโนโลยีใหม่ในอัตราดอกเบี้ยต่ำ
-สนับสนุนแหล่งเงินทุนสำหรับเกษตรกร

	ผู้ประกอบการขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องกฎระเบียบพิธีศุลกากรส่งผลให้มีการลักลอบทำการค้าตามแนวชายแดน
	-ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้าการลงทุนและเรื่องกฎระเบียบพิธีศุลกากร

	ไม่มีจุดกระจายสินค้าและศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ
	-ส่งเสริมการดำเนินการก่อสร้างศูนย์กระจายและส่งสินค้าและศูนย์บริการเบ็ดเสร็จโดยให้ อปท. อำนวยความสะดวกในเรื่องข้อมูลข้อเสนอแนะ และประสานให้เอกชนดำเนินการ
-จัดทำผังเมืองรวมเพื่อเป็นทิศทางในการพัฒนาพื้นที่การค้าและการลงทุน


	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	สินค้าและการบริการที่แต่ละประเทศมีลักษณะคล้ายกัน
	-ส่งเสริมและพัฒนาด้านการรวมกลุ่มผู้ประกอบการในลักษณะของการรวมกลุ่มเครือข่ายอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความเข้มแข็งและสามารถเพิ่มอำนาจต่อรองรับผู้ค้ารายใหญ่ได้

	ประสิทธิภาพในการจัดเก็บและเผยแพร่ข้อมูล
	-เร่งรัดให้มีการจัดทำระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีให้ครอบคลุ่มทุก อปท.เช่น ภาษีโรงเรือน ภาษีป้าย เป็นต้น
-อำนวยความสะดวกในเรื่องการจดทะเบียนการค้า (อบจ.)


▪ กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	ขาดระบบบริหารจัดการและบูรณาการแหล่งท่องเที่ยว/การพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว/การบำรุงรักษาและฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว
	-พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นระบบและมีคุณภาพ ได้แก่ การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การสร้างเส้นทางเครือข่ายท่องเที่ยว/กิจกรรมท่องเที่ยวร่วมกันระหว่าง อปท.ที่มีแหล่งท่องเที่ยว/กิจกรรมท่องเที่ยวเชื่อมโยงกันในจังหวัดและจังหวัดที่อยู่ติดกัน การจัดการความรู้ด้านการท่องเที่ยว การบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวให้มีความยั่งยืนและเกิดมูลค่าเพิ่ม เป็นต้น
-พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกภาคส่วนให้มีความรู้ความเข้าใจ ในด้านการให้บริการและด้านภาษาเพื่อเป็นการสร้างมาตรฐานและความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว
-ประสานทุกภาคส่วนให้บำรุงรักษา ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว โดยนำการจัดการความรู้มาใช้ในการดำเนินงาน
-จัดเก็บภาษีจากการท่องเที่ยว

	การประชาสัมพันธ์ไม่ต่อเนื่อง/สิ่งอำนวยความสะดวกเช่น ป้ายชี้ทาง และศูนย์บริการนักท่องเที่ยวไม่ได้มาตรฐาน
	-เพิ่มช่องทางในการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ เว็บไซต์ สื่อวิทยุ และโทรทัศน์
-จัดทำป้ายชี้ทาง/แผนที่ท่องเที่ยวสองภาษา
-จัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานและมีเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ด้านภาษาต่างประเทศให้บริการ
-ประชาสัมพันธ์ให้นักท่องเที่ยวทราบถึงระเบียบและกฎจราจรของประเทศไทย และกำชับให้เจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้มงวดกวดขันเพื่อความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว


▪ กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านการศึกษา

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	เจ้าหน้าที่และประชาชนส่วนใหญ่ไม่สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาประเทศเพื่อนบ้านในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	-สนับสนุนให้สถาบันทางการศึกษาเร่งรัดพัฒนาเยาวชนให้สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและตลาดแรงงาน
-จัดสรรงบประมาณในการจ้างครูสอนภาษาอังกฤษและภาษาประเทศเพื่อนบ้าน/ครูชาวต่างชาติให้เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน
-ปรับปรุงหลักสูตรการสอนภาษาต่างประเทศโดยเน้นที่การฟังและพูดเพื่อติดต่อสื่อสารกับชาวต่างชาติ

	การสืบค้นข้อมูลของหน่วยงานในประเทศมีอยู่อย่างจำกัดเนื่องจากการจัดทำข้อมูลไม่เป็นระบบและมีความล้าหลัง
	-สร้างช่องทางการติดต่อสื่อสารที่เป็นภาษาสากลและมีการปรับเปลี่ยนข้อมูลให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ

	การเรียนการสอนของไทยไม่สอดคล้องกับประเทศสมาชิกอาเซียน
	-ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับประเทศสมาชิกเพื่ออำนวยความสะดวกในการศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนนักเรียน และการศึกษาต่อ
-ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักเรียนทุนกับประเทศเพื่อนบ้าน


▪ กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านสาธารณสุข

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	ปัญหาโรคติดต่อ โรคระบาด และสุขอนามัย
	-ส่งเสริมด้านสาธารณสุขขั้นมูลฐานทั้ง ๑๔ ด้าน ได้แก่
๑) การสุขศึกษา (Health Education)

๒) โภชนาการ (Nutrition)

๓) การจัดหาน้ำสะอาดและการสุขาภิบาล (Water Supply and Sanitation)

๔) การเฝ้าระวังโรคประจำถิ่น (Surveillance for Local Disease Control)

๕) การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (Immunization)

๖) การอนามัยแม่และเด็กและการวางแผนครอบครัว (Maternal Child Health and Family Planning)

๗) การรักษาพยาบาลขั้นพื้นฐาน (Simple Treatment)

๘) การจัดหายาที่จำเป็น (Essential Drugs)

๙) สุขภาพจิต (Mental Health)

๑๐) ทันตสาธารณสุข (Dental Health)

๑๑) การอนามัยสิ่งแวดล้อม (Environmental Health)



	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	
	๑๒) การคุ้มครองผู้บริโภค (Consumer Protection)

๑๓) การป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุ และโรคไม่ติดต่อ (Accident and Noncommunicable Disease Control)

๑๔) การป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ (AIDS)

-วางแผนรองรับการเข้ามาของแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยการจัดตั้งหน่วยงานเพื่อรองรับการตรวจโรค ป้องกันโรค และรักษาโรค
-กำหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่งเสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด้านสุขภาพและยาเสพติดอย่างจริงจัง
-พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านซึ่งอยู่ในความดูแลของกระทรวงสาธารณสุขให้เป็นกำลังสำคัญของ อปท.


▪ กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	ปัญหาขยะ แหล่งน้ำเน่าเสีย มลพิษทางอากาศ การรุกรานที่ดินทำกิน และการทำลายทรัพยากรป่าไม้
	-จัดระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยและให้ อบจ.เป็นแม่ข่ายในการสร้างโรงกำจัดขยะรวม และการแยกขยะ
-วางระบบกำจัดน้ำเสียรวมในเขต อปท.
-ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ำ และบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
-จัดการที่ดินทำกิจและแบ่งเขตพื้นที่ป่าอุทยานและป่าสงวนให้มีความชัดเจน
-ส่งเสริมการศึกษาและการมีส่วนร่วมของประชาชนในเรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เช่น การจัดตั้งอาสาสมัครรักษาป่าและอาสาสมัครจัดการขยะชุมชน


▪ กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านอัตลักษณ์

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	การส่งเสริมอัตลักษณ์ของตนเองและการเรียนรู้อัตลักษณ์ของประเทศเพื่อนบ้าน “รู้เขา รู้เรา”
	-ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาเป็นหน่วยงานหลักในการถ่ายทอดอัตลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน และเผยแพร่วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพื่อนบ้าน
-ปลูกฝังอัตลักษณ์ที่สำคัญให้แก่เด็กและเยาวชน เช่น ภาษาพูด ภาษาเขียน ภาษาท้องถิ่น การแต่งกาย การละเล่นพื้นบ้าน อาหาร และขนมไทย
-ส่งเสริมการศึกษาและค้นคว้าถึงแหล่งที่มาของวัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อเชื่อมโยงให้รู้สึกผูกพันเป็นหนึ่งเดียวกัน
-จัดทำเอกสารเพื่อเผยแพร่ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
-จัดทำพิพิธภัณฑ์พื้นบ้านหรือจดหมายเหตุ หอสมุดท้องถิ่น เพื่อแพร่อัตลักษณ์ความเป็นไทย
-ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ระหว่างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น การจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน


ส่วนที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช       

( วิสัยทัศน์
“นครศรีธรรมราช จังหวัดน่าอยู่ที่สุด”
( ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช  (พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๕๙) ได้กำหนดขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนวพระราชดำริฯ โดยอาศัยกรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช และภารกิจ ๖ ด้าน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ มาตรา ๓๒(๑) รวมทั้ง ได้ทบทวนจากยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘ ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้
     ( ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
     
( พันธกิจ

    ๑. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

    ๒. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    ๓. ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน

    ๔. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท

    ๕. จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

    ๖. ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร  ภาคการตลาด  ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด

   ๗. ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว

   ๘. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ สนับสนุน    การวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการ  ภาคเศรษฐกิจชุมชน
     
( เป้าหมายการพัฒนา

   ๑. รายได้ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ ๑๐ ต่อปี
   ๒. ประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากที่ดินอย่างเป็นธรรม ที่ดินมีคุณค่าและได้รับประโยชน์มากขึ้น 
   ๓. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวติดอันดับของภาคใต้

   ๔. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด โดยให้ความสำคัญกับการเพิ่มมูลค่าการค้าการลงทุนของจังหวัด

     ( ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน

     
( พันธกิจ

   ๑. ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์

   ๒. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

   ๓. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ

   ๔. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน

   ๕. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ แบบรวมศูนย์

    ๖. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

    ๗. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


    ๘. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


    ๙. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน
     
( เป้าหมายการพัฒนา

   
   ๑. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน ประชาชนมีการดำรงชีวิตอยู่อย่างมีความสุขภายใต้คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
   ๒. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

   ๓. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช้พลังงาน และมีพลังงานใช้อย่างเพียงพอ

   ๔. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
     ( ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
     
( พันธกิจ

    ๑. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทุกด้าน

    ๒. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
    ๓. รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

    ๔. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล

    ๕. รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง

    ๖. รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่

    ๗. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
             ๘. พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง
             ๙. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก
             ๑๐. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้
             ๑๑. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
     
( เป้าหมายการพัฒนา


   ๑. ประชาชน/เยาวชน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุข 

   ๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานอย่างทั่งถึงเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

   ๓. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพิ่มขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมีอนามัยการเจริญพันธุ์    ที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย

   ๔. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น และปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพลดลง 

     ( ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
     
( พันธกิจ

    ๑. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง

    ๒. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ

    ๓. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่

    ๔. ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
              ๕. ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม
     
( เป้าหมายการพัฒนา

              ๑. มีระบบโครงสร้างพื้นฐาน ที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และเชื่อมโยงกับระบบการขนส่งอื่น รวมทั้งเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
     ( ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
     
( พันธกิจ

    ๑. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

    ๒. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอน      การทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

    ๓. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

    ๔. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

     
( เป้าหมายการพัฒนา


   ๑. ประชาชนมีจิตสำนึกที่ดี มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
   ๒. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาและให้บริการประชาชน
   ๓. มีการบริหารจัดการที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และเพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคีในการพัฒนา

*******************
จุดยืนการพัฒนาของจังหวัด (Positioning)
 

จากข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัด และกำหนดทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ในภาพรวมของจังหวัดนครศรีธรรมราช กำหนดจุดยืนการพัฒนาของจังหวัด ๓ ประเด็น ดังนี้
1. เมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม (นครแห่งธรรม : ธรรมชาติ ธรรมะ วัฒนธรรม)

2. เมืองเกษตรสุขภาพ/คุณภาพ
3. ตลาดกลางสินค้าเกษตรและศูนย์กระจายสินค้าภาคใต้
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร    


๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์


๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕๔
	๒๕๕๕
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	มูลค่าผลผลิตภัณฑ์มวลรวมด้านการเกษตรของจังหวัด เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑ ต่อปี
	๓๑,๒๔๕
ล้านบาท
	๓๔,๕๘๗ ล้านบาท
	๓๔,๙๓๕ ล้านบาท


	๓๕,๒๘๕
ล้านบาท
	๓๕,๖๓๗
ล้านบาท
	๓๕,๙๙๔
ล้านบาท
	๓๖,๓๕๔
ล้านบาท


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
· สำนักงานพาณิชย์จังหวัด
· สำนักงานการค้าภายในจังหวัด
๓. กลยุทธ์
(1) พัฒนาความรู้และการจัดการด้านเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตรให้มี
ศักยภาพได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(2) สนับสนุนปัจจัยผลิตด้านการเกษตร (ดิน น้ำ ไฟฟ้า) ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์เกษตร
ของจังหวัด
(3) สนับสนุนพัฒนา เชื่อมโยงและสร้างเครือข่ายของธุรกิจทางการเกษตรแบบครบวงจรห่วง
โซ่เศรษฐกิจ (Value Chain) 

(4) เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ (ศูนย์กระจายสินค้าทุ่งสง) เพื่อรองรับผลผลิต
ทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ต่อเนื่องทางการเกษตร 

(5) ส่งเสริมอุตสาหกรรมการแปรรูปผลผลิตทางด้านการเกษตรที่มีศักยภาพทางการค้าที่
คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม
(6) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการด้านการเกษตรแบบครบวงจร
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒
การท่องเที่ยว  

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕๔
	๒๕๕๕
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว
	-
	-
	  -
	ร้อยละ
๑๐
 
	ร้อยละ
๑๐
 
	ร้อยละ
๑๐
 
	ร้อยละ
๑๐
 


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
· การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยสำนักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช
๓. กลยุทธ์
 

(๑) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรเพื่อรองรับนักท่องเที่ยว

(๒) ประชาสัมพันธ์และการตลาดด้านการท่องเที่ยว รวมทั้งเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยว
ในประเทศและต่างประเทศ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์


๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕๔
	๒๕๕๕
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	๑. จำนวนของหมู่บ้าน/ชุมชนที่มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	-
	๒๓
	๔๖
	๕๖
	๖๖
	๗๖
	๘๖

	๒. จำนวนทรัพยากรทางพลังงานในจังหวัดที่สามารถพัฒนามาเป็นพลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือก 
	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด
· สำนักงานพลังงานจังหวัด
๓. กลยุทธ์
 

(๑) เสริมสร้างศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน/ชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานทดแทน พร้อมกับสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังพิบัติภัยทางธรรมชาติ
 (๒) อนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่จังหวัด
 (๓) การจัดการองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี ฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการสนับสนุน
การอนุรักษ์ จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพอเพียง

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย

	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕๔
	๒๕๕๕
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	ดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตและความสุขมวลรวมของประชาชนจังหวัดนครศรีธรรมราช
	-
	-
	-
	๕๕
	๖๐
	๖๕
	๗๐


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานสถิติจังหวัด 

· สำนักงานคลังจังหวัด
· สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
๓. กลยุทธ์
 
 
(๑) ฟื้นฟูและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการชุมชนที่ดีตามแบบนครเข้มแข็งให้ครอบคลุมทุกพื้นที่โดยบูรณการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
                     (๒) ส่งเสริมและยกระดับศักยภาพปราชญ์ผู้รู้ชุมชนเป็นกลไกการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ของจังหวัดและถ่ายทอดสู่เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่จากรุ่นสู่รุ่น
 

(๓) สร้างกระแสสังคมแห่งการเรียนรู้ผ่านสื่อและสามารถเข้าถึงได้ง่าย
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕
การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕๔
	๒๕๕๕
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	๑. ชุมชนมีความปลอดภัยจาก
ยาเสพติดและอาชญากรรมที่ส่งผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สิน
	-
	-
	๕๐
	๖๐
	๗๐
	๘๐
	๙๐

	๒. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการคุ้มครองและเข้าถึงสวัสดิการ
	-
	-
	 -
	๘๐
	๘๕
	๙๐
	๙๕


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
· สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา นศ. เขต ๑ – ๔ 

· สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา นศ. เขต ๑๒
· สำนักสาธารณสุขจังหวัด
· ที่ทำการปกครองจังหวัด
· ตำรวจภูธรจังหวัด
· ศูนย์อำนวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดจังหวัด
๓. กลยุทธ์
 

(๑) ขับเคลื่อนวาระแห่งชาติโดยเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีให้เด็กและเยาวชนลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด



(๒) ส่งเสริมคุณค่า  ศักยภาพผู้สูงอายุ  และปราชญ์ชาวบ้านให้สามารถถ่ายทอดภูมิปัญญาเป็นต้นแบบการเรียนรู้สู่ชุมชนเข้มแข็ง



(๓) เสริมสร้างศักยภาพของสตรีให้มีส่วนร่วมพัฒนาจังหวัดทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา การสาธารณสุขให้มีความรู้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี
นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  ได้ดำเนินการพัฒนานโยบายต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี คิดว่าเป็นการพัฒนาที่ครอบคลุมในทุก ๆ ด้าน  โดยมุ่งการให้ประชาชนเป็นหลัก   ซึ่งเป็นการพัฒนาในด้านต่าง ๆ พอสรุปได้ดังนี้

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน


๑.๑ พัฒนาระบบการคมนาคมให้สะดวก  ครอบคลุมทั่วทุกพื้นที่ของตำบลท่าดี


๑.๒ เร่งปรับปรุง  ซ่อมแซมและแก้ไขปัญหาถนน  สะพานที่ชำรุด


๑.๓ พัฒนาระบบการระบายน้ำทิ้งทั้งตำบล  เช่น  การวางท่อระบายน้ำ  ขุดลอกคูคลองตาม


      สภาพพื้นที่เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง


๑.๔ พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึง  โดยเฉพาะพื้นที่เปลี่ยว


๑.๕ พัฒนาระบบประปาหมู่บ้านให้มีประสิทธิภาพ  ตลอดถึงการแก้ไขปัญหา
                        การขาดแคลนน้ำในฤดูแล้ง

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านเศรษฐกิจ


๒.๑ ส่งเสริมอาชีพ  และพัฒนาอาชีพให้กับราษฎรอย่างกว้างขวางและทั่วถึง


๒.๒ ดำเนินการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำตามสภาวะ
                           ภายใต้อำนาจหน้าที่


๒.๓ สนับสนุนวัสดุ  อุปกรณ์ที่จำเป็นในการสร้างหรือปรับปรุงเส้นทางขึ้นภูเขา


      ในการประกอบอาชีพของราษฎร


๒.๔ ส่งเสริม  สนับสนุนการประกอบอาชีพแบบดั้งเดิมและพัฒนาศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
                           พอเพียง


๒.๕ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งตำบล


๒.๖ ติดตามเอกสารสิทธิที่ดิน  หมู่ที่ ๓ , ๕ , ๖

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านสังคม  การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม


๓.๑ เร่งแก้ไขปัญหายาเสพติดทุกรูปแบบ


๓.๒ ส่งเสริมความสามัคคีและลดความขัดแย้งในรูปแบบของความปรองดอง


๓.๓ พัฒนาเด็ก – เยาวชน  กลุ่มสตรี  ตลอดถึงกลุ่มแม่บ้านต่าง ๆ ให้มีบทบาทมากขึ้น


๓.๔ ส่งเสริมและดูแลผู้สูงอายุ  ผู้พิการหรือผู้ด้อยโอกาส  ให้มีชีวิตที่ดีขึ้นภายใต้นโยบาย
                          ของรัฐบาล


๓.๕ พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น


๓.๖ พัฒนาสถานที่และสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการออกกำลังกายของประชาชนทั่วทุก
                          หมู่บ้าน


๓.๗ ป้องกัน  แก้ไขปัญหาอาชญากรรมและการลดอุบัติเหตุบนท้องถนนทุกรูปแบบ


๓.๘ พัฒนาและสร้างชุมชนต้นแบบที่เข้มแข็ง  ตลอดถึงช่วยเหลือดูแลผู้ยากไร้ด้านอาชีพ 
                          ที่อยู่อาศัยและคุณภาพชีวิต

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านสาธารณสุข


๔.๑ ส่งเสริมด้านอนามัยให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี


๔.๒ ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อและไม่ติดต่ออย่างทันท่วงที


๔.๓ ให้การส่งเสริมและสนับสนุน สปสช. ภายใต้ระเบียบปฎิบัติหน้าที่ที่ถูกต้อง


๔.๔ ส่งเสริม  สนับสนุนการปฎิบัติงานร่วมกับ  อสม.ให้มีประสิทธิภาพ


๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการเมือง  การบริหาร



๕.๑ ส่งเสริมแลพัฒนาการเมืองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข



๕.๒ การบริหารจัดการองค์กรตามอำนาจหน้าที่ภายใต้กฎหมาย  ระเบียบต่าง ๆ อย่างโปร่งใส สุจริต  และยุติธรรม



๕.๓ พัฒนาองค์กรให้ก้าวหน้า  ทันสมัย  ตลอดถึงเพิ่มศักยภาพให้กับบุคลากรของหน่วยงาน ในทุก ๆ ด้านเพื่อนำมาใช้ในการทำงาน



๕.๔ การบริหารจัดการงบประมาณให้เป็นไปตามแผนงานโครงการ  และความจำเป็นเหมาะสมต่อพื้นที่อย่างเป็นธรรม

๕.๕ ให้บริการข้อมูลข่าวสารกับประชาชนอย่างทั่วถึงภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร



๕.๖ สนับสนุนและพัฒนาระบบการป้องกันภัยธรรมชาติอย่างเป็นรูปธรรม



๕.๗ ส่งเสริม สนับสนุนชุดปฏิบัติการตำบลให้มีความเข้มแข็ง  เช่น  ชุด  อปพร. เป็นต้น


๕.๘ สร้างที่ทำการให้ทันสมัยต่อการบริการประชาชน


๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม


๖.๑ ส่งเสริม  สนับสนุนการศึกษาทั้งระบบและนอกระบบอย่างทั่วถึง


๖.๒ ส่งเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมทางศาสนา  งานประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น


๖.๓ ส่งเสริม  พัฒนาสภาวัฒนธรรมของตำบลท่าดีอย่างจริงจัง

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


๗.๑ จัดการและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง



๗.๒ สนับสนุนโครงการเฉลิมพระเกียรติและติดตามผลอย่างต่อเนื่อง



๗.๓ บริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ



๗.๔ ส่งเสริม  พัฒนาให้ความรู้แก่ประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
                          สิ่งแวดล้อม



๗.๕ พัฒนาโครงการอนุรักษ์ป่าต้นน้ำ


๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการท่องเที่ยวและกีฬา


๘.๑ ส่งเสริม  ปรับปรุงสถานที่  แหล่งท่องเที่ยวในทุก ๆ ด้าน



๘.๒ พัฒนาถนนหนทางเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวให้ดีขึ้น



๘.๓ จัดระบบการประชาสัมพันธ์  สถานที่ท่องเที่ยวของตำบลให้ครอบคลุมทุกด้าน
                          โดยเฉพาะการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์



๘.๔ พัฒนาและส่งเสริมการแข่งขันกีฬาทุกระบบ
ส่วนที่ ๕
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๖๐)
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต


๑.๑ แนวทางการพัฒนาสวัสดิการสังคม
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อเป็นการส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ        ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์

	ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์  ทุกรายในตำบลท่าดี ที่ได้ขึ้นทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนตำบล ท่าดี
	๑๒,๐๐๐,๐๐๐

	๑๒,๐๐๐,๐๐๐

	๑๒,๐๐๐,๐๐๐

	จำนวนผู้ที่ได้รับการสงเคราะห์

	ผู้สูงอายุ,ผู้พิการ  และผู้ป่วยโรคเอดส์ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	โครงการ/กิจกรรม

	๒
	โครงการพัฒนาเยาวชน  เด็ก  สตรีและครอบครัว
	เพื่อส่งเสริมให้สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็งขึ้น
	จัดกิจกรรมส่งเสริมความเข้มแข็งสถาบันครอบครัว พัฒนาเด็ก  เยาวชน  สตรีและครอบครัว

	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วม       กิจกรรม
	สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็งขึ้น  
	สำนักปลัด

	๓
	สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลท่าดี
	เพื่อพัฒนาและยกระดับเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กองทุนฯ  ประชาชนมีสวัสดิการทั่วถึงขึ้น

	สนับสนุนงบประมาณให้กับกองทุนฯ
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	ความข้มแข็งของกองทุน
	กองทุนมีศักยภาพเข้มแข็งขึ้น
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต


๑.๒ แนวทางการพัฒนาสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการพัฒนาศักยภาพ  อสม.และผู้นำชุมชน
·  
	เพื่อให้ อสม.มีความ รู้ความ สามารถ   และเสริมสร้างศักยภาพในการให้ความช่วย เหลือประชาชนในพื้นที่

	อุดหนุนงบประมาณให้ อสม.ประจำหมู่บ้าน ทั้ง ๗ หมู่บ้านหมู่ละ  ๑๕,๐๐๐  บาท
	๑๐๕,๐๐๐
	๑๐๕,๐๐๐
	๑๐๕,๐๐๐
	จำนวนของประชาชนที่ได้รับการช่วยเหลือด้านสาธารณสุขฯ
	อสม.มีความรู้ความสามารถและมีศักยภาพ
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อตามฤดูกาล
· 
	เพื่อช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรคอุบัติใหม่  หรือโรคต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นทั้งติดต่อและไม่ติด ต่อ

	รณรงค์และดำเนินการควบคุมป้องกันโรคโรคอุบัติใหม่       โรคพิษสุนัขบ้า โรคปากเท้าเปื่อยในโค  กระบือ  โรคไข้ หวัดนก ฉีดยาคุมกำเนิด และทำหมันสุนัข  แมว
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	อัตราการลดลงของผู้ป่วย
	ประชาชนได้รับการป้องกันและควบคุมโรคอุบัติใหม่  หรือโรคต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นทั้งติดต่อและไม่ติดต่อ

	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓
	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่าดี

	เพื่อเป็นการสนับสนุนและเสริมสร้างสุขภาพตามหลักของกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่าดี

	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่าดี  จำนวน  ๑  กองทุน
	๑๒๐,๐๐๐
	๑๒๐,๐๐๐
	๑๒๐,๐๐๐
	ร้อยละของของประชาชน  ได้รับการเสริมสร้างสุขภาพ
	ประชาชนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึงยิ่งขึ้น
	สำนักปลัด

	๔
	โครงการจ้างเหมาบริการด้านสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดล้อม
 
	เพื่อจัดระเบียบสิ่งแวดล้อมและสาธารณสุขในตำบลท่าดี ให้สะอาด  สวยงาม

	จ้างเหมาพนักงานจัดเก็บขยะมูลฝอยทั้ง ๗ หมู่บ้าน ในตำบลท่าดี  และจ้างเหมาอื่น ๆ
	๓๕๐,๐๐๐
	๓๕๐,๐๐๐
	๓๕๐,๐๐๐
	ปริมาณขยะที่ลดลงในพื้นที่
	สิ่งแวดล้อมและสาธารณสุขในตำบลท่าดี มีความสะอาด  สวยงาม
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการลดปริมาณขยะชุมชนท่าดี
	เพื่อรณรงค์และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการปรับปรุงสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในชุมชน

	จัดโครงการลดปริมาณขยะและถังขยะ  การทำปุ๋ยหมักจากกิ่งไม้และน้ำหมักชีวภาพในตำบลท่าดี  
	๖๐,๐๐๐
	-
	-
	 ปริมาณขยะที่ลดลงในพื้นที่
	สุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อมดีขึ้น
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๖
	โครงการสนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	เพื่อเก็บข้อมูลพื้นฐานของตำบลท่าดี  เพื่อนำมาใช้ประโยชน์ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  และแผนพัฒนาสุขภาพประจำปี  ๒๕๕๘
	สนับสนุนงบประมาณเพื่อเป็นค่าตอบแทน  และค่าใช้จ่ายอื่นในการเก็บรวบรวมข้อมูลด้านต่าง ๆ ในตำบลท่าดี
	๒๐,๐๐๐
	-
	-
	 จำนวนกิจกรรม/ประเภทของการจัดเก็บข้อมูล
	ข้อมูลพื้นฐานของตำบลท่าดี  มีการจัดเก็บเป็นปัจจุบัน  สามารถนำมาประกอบในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนต่างๆต่อไป
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต


๑.๓ แนวทางการพัฒนาสร้างจิตสำนึกเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการจัดระเบียบสังคมและเฝ้าระวังยาเสพติดหรือบูรณาการร่วมกับ  อำเภอลานสกา  ประจำปี  ๒๕๕๘

	เพื่อจัดระเบียบสังคมและตรวจสอบข่าวสารยาเสพติด
	สนับสนุนงบประมาณให้ที่ทำการปกครองอำเภอลานสกา หรือดำเนินการเอง
	๓๕,๐๐๐

	๓๕,๐๐๐

	๓๕,๐๐๐

	จำนวนกิจกรรมการเฝ้าระวัง
	มีการควบคุมแหล่งการแพร่ระบาดของยาเสพติด
	สำนักปลัด

	๒
	การเพิ่มประสิทธิภาพสมัชชาหมู่บ้าน/ชุมชน  พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด  ประจำปี  ๒๕๕๘
    
	เพื่อสร้างเครือข่ายให้กับคณะทำงานในการปฏิบัติงานร่วมกับสมัชชาหมู่บ้าน
	สนับสนุนงบประมาณตามโครงการฯ ให้ที่ทำการปกครองอำเภอลานสกา
	๒๐๐,๐๐๐

	๒๐๐,๐๐๐

	๒๐๐,๐๐๐

	จำนวนกิจกรรมการเฝ้าระวัง
	สนองนโยบายรัฐบาลเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับคณะทำงาน
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

 
	เพื่อช่วยเหลือ  ฟื้นฟู และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด และสร้างแนวร่วมในการแก้ ไขปัญหายาเสพติด
	จัดฝึกอบรมบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด ให้แก่เยาวชน  ประชาชนตำบลท่าดี โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
	๗๐,๐๐๐
 
	๗๐,๐๐๐ 
	๗๐,๐๐๐ 
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด ได้รับการฟื้นฟู และพัฒนาคุณภาพชีวิต
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต


๑.๔ แนวทางการสร้างความเข้มแข็งชุมชน  สนับสนุนความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการลดอุบัติเหตุช่วงวันหยุดติดต่อยาว  และโอกาสต่าง ๆ 
	เพื่อป้องกันอันตรายแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	จัดกิจกรรมป้องกันอุบัติเหตุช่วงวันหยุดติดต่อยาว และเทศกาลสำคัญ  โดยตั้งจุดบริการประชาชน จำนวน ๑ จุด
ณ  บริเวณแยกศาลาสังกะสี  หมู่ที่ ๒  ตำบลท่าดี  ในช่วงเทศกาลปีใหม่  สงกรานต์  เทศกาลสำคัญประจำจังหวัด และเทศกาลอื่นๆ 

	๔๒,๐๐๐

	๔๒,๐๐๐

	๔๒,๐๐๐

	อุบัติเหตุบนท้องถนนลดลงร้อยละ ๘๐
	อุบัติเหตุบนท้องถนนลดลง
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชา ชนที่เกิดจากภัยทางธรรม ชาติและสาธารณภัย อื่น ๆ

	เพื่อให้การช่วยเหลือบรรเทาความเดือด ร้อนแก่ประชาชน
	ช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางธรรมชาติ  แก่ประชาชนในตำบลท่าดี โดยตั้งงบประมาณสำรองไว้ใช้จ่ายในกรณีจำเป็นฉุกเฉิน  เร่งด่วน  เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 

	๙๐๐,๐๐๐

	๙๐๐,๐๐๐

	๙๐๐,๐๐๐

	 กิจกรรมที่ให้ความช่วยเหลือ
	ผู้ประสบภัยได้รับการช่วยเหลือเบื้องต้น
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓
	โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติในชุมชน
 
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ทักษะการปฐมพยาบาล  การประเมินสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจากภัยพิบัติ เพื่อลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน  


	จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติแก่ ผู้นำชุมชน  ประชาชนตำบลท่าดี
	๗๓,๐๐๐

	๗๓,๐๐๐

	๗๓,๐๐๐

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชนมีความรู้ทักษะการปฐม    พยาบาล การประเมิน สถาน การณ์ที่เกิดขึ้นจากภัยพิบัติ
	สำนักปลัด

	๔
	โครงการขับขี่ปลอดภัย

	เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ประชาชน  เรื่องการใช้รถใช้ถนน  และวินัยจราจร
	องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีร่วมกับสำนักงานขนส่งจังหวัดนครศรีธรรมราช  จัดฝึกอบรมกฎหมายจราจร  การทดสอบเพื่อขอใบอนุญาตขับขี่  ทั้งรถจักรยานยนต์และรถยนต์

	๒๐,๐๐๐

	๒๐,๐๐๐

	๒๐,๐๐๐

	ประชาชน  จำนวน ๑๐๐  ราย  มีความเข้าใจถึงกฎจราจรมากขึ้น
	ประชาชน มีความรู้เรื่องการใช้รถใช้ถนน  และวินัยจราจร
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการติดตั้งกระจกบริเวณทางโค้ง  และแยกอันตรายในตำบลท่าดี
	เพื่อเพิ่มความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน
	ติดตั้งกระจกบริเวณทางแยกอันตรายและทางโค้งในหมู่บ้านตำบลท่าดี
	-
	-
	๑๐,๐๐๐
	จำนวนอุบัติเหตุในการใช้ถนนลดลง
	ประชาชนมีความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน

	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๖
	โครงการก่อสร้างอาคาร   ป้องกันและบรรเทา         สาธารณภัย
	เพื่อเป็นศูนย์กลางในการช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ก่อสร้างอาคาร   ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จำนวน ๑ แห่ง ณ ที่ทำการสำนักงานอบต.ท่าดี
	-
	-
	๓๕๐,๐๐๐
	  อาคารป้องกันฯ ขนาดมาตรฐาน จำนวน  ๑  หลัง
	ประชาชนมีความสะดวกในขอรับบริการด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ส่วนโยธา

	๗
	โครงการก่อสร้างระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ ๗

	เพื่อให้ประชาชนในตำบลได้รับข้อมูลอย่างทั่วถึง
	ก่อสร้างระบบเสียงตามสายหมู่ที่  ๗
	๓๒๐,๐๐๐
	-
	-
	 จำนวนผู้รับรู้ข่าวสารต่าง ๆ 

	ประชาชนในตำบลได้รับข้อมูลอย่างทั่วถึง
	ส่วนโยธา

	๘
	โครงการสร้างหรือปรับปรุงซ่อมแซมระบบการประชา สัมพันธ์ต่าง ๆ หรือระบบเสียงตามสาย/ไร้สาย ของตำบลท่าดี

	เพื่อให้การ
ประชาสัมพันธ์มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สร้างหรือซ่อมแซมระบบการประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ในตำบลท่าดี
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	 จำนวนผู้รับรู้ข่าวสารต่าง ๆ
	ประชาชนในตำบลได้รับข้อมูลอย่างทั่วถึง

	ส่วนโยธา

	๙
	โครงการก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์ตำบลท่าดี
	เพื่อใช้เป็นสถานที่รองรับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ
	ก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์ ขนาดกว้าง  ๑๕ ม. ยาว ๒๐ ม. บริเวณที่ทำการสำนักงานอบต.ท่าดี
	-
	-
	๓๐๐,๐๐๐
	 ศาลาอเนก ประสงค์ จำนวน ๑ หลัง
	มีสถานที่รองรับการจัดกิจกรรมเกิดความสะดวกคล่องตัวขึ้น
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


๒.๑ แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ  สะพาน  และอาคารสถานที่ 
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ่อหูด หมู่ที่ ๑ ระยะทาง๑๕๐ เมตร
	เพื่อให้การคมนา คมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัย
	ถนน คสล.สายบ่อหูด หมู่ที่ ๑  ระยะทาง ๑๕๐ เมตร  
กว้าง ๓ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร
	๒๕๒,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัยขึ้น
	ส่วนโยธา

	๒
	โครงการฝังท่อระบายน้ำ คสล.พร้อมบ่อพักสายบ้านนายวิโรจน์ หมู่ที่ ๒
	เพื่อระบายน้ำป้องกันน้ำท่วมขังในหมู่บ้าน
	ฝังท่อระบายน้ำ บริเวณหน้าบ้านนายวิโรจน์  ระยะทาง ๘๐ ม.
	๓๒๐,๐๐๐

	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	 ลดน้ำท่วมขังในหมู่บ้าน
	ส่วนโยธา

	๓
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายวังยาง หมู่ที่ ๓ ระยะทาง  ๑๕๐  เมตร  
	เพื่อให้การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัย
	ก่อสร้างถนน คสล.สายวังยาง หมู่ที่ ๓  ระยะทาง  ๑๕๐ เมตร  
กว้าง  ๔ เมตร  

หนา ๐.๑๕ เมตร
	๓๕๔,๐๐๐

	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัยขึ้น
	ส่วนโยธา

	๔
	โครงการก่อสร้างถนน  คสล.สายคึกฤทธิ์ ระยะทาง  ๑๕๐ เมตร หมู่ที่ ๔    
	เพื่อให้การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัย
	ก่อสร้างถนน คสล.สายคึกฤทธิ์ หมู่ที่ ๔  ระยะทาง ๑๕๐ เมตร 
กว้าง ๔ เมตร  หนา ๐.๑๕ ม.

	๓๔๘,๐๐๐

	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัยขึ้น
	ส่วนโยธา

	๕
	โครงการก่อสร้างถนน  คสล.สายหน้ารพ.สต.วัดมะขาม- 
	เพื่อให้การคมนาคมขนส่ง 
	ก่อสร้างถนน คสล. ระยะทาง ๑๕๐ เมตร 
	๓๔๘,๐๐๐

	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  
	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	อบต.ท่าดี ระยะทาง  ๑๕๐ เมตร หมู่ที่ ๕  
	สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัย
	
	
	
	
	
	รวดเร็วและปลอดภัยขึ้น
	

	๖
	โครงการก่อสร้างถนน  คสล.สายทางกรวด หมู่ที่ ๖ ระยะ ทาง ๑๕๐ เมตร
	เพื่อให้การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัย
	ก่อสร้างถนน คสล.สายสายทางกรวด  หมู่ที่ ๖ ระยะทาง ๑๕๐ เมตร กว้าง ๔ เมตร  หนา ๐.๑๕ เมตร
	๓๔๘,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัยขึ้น
	ส่วนโยธา

	๗
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเทวดาหน้าช้าง หมู่ที่ ๗ ระยะทาง ๑๕๐  เมตร
	เพื่อให้การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัย

	ก่อสร้างถนน คสล.สาย
เทวดาหน้าช้าง  หมู่ที่ ๗    ระยะทาง ๑๕๐ เมตร 
กว้าง ๔ เมตร  
หนา ๐.๑๕ เมตร 
	๓๓๖,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วและปลอดภัยขึ้น

	ส่วนโยธา

	๘
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนในตำบลท่าดีให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
กิจกรรม
1. ซ่อมแซมถนนโดยใช้วัสดุหินคลุกจำนวน๑,๕๐๐  ลบ.ม.
2. ซ่อมแซมถนนโดยใช้แอสฟัลติกส์  จำนวน
๑,๐๐๐ ตร.ม.

	เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคมขนส่ง  

	ซ่อมแซมถนนในตำบลท่าดี   ทั้ง ๗ หมู่บ้านโดย ซ่อมแซมถนนโดยใช้วัสดุหินคลุกจำนวน๑,๕๐๐  ลบ.ม. แอสฟัลติกส์  จำนวน๑,๐๐๐ ตร.ม.
	๑,๒๕๐,๐๐๐
	๑,๒๕๐,๐๐๐
	๑,๒๕๐,๐๐๐
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์ทั้ง ๗ หมู่บ้าน
	เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคมและขนส่งพืชผล
การเกษตร
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


๒.๒ แนวทางการพัฒนา ปรับปรุง และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการขยายเขตไฟฟ้า    หมู่ที่ ๓ สายดินดอน-ป่าตอ  และและบ้านในปริกล่าง
	เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านมีไฟฟ้าใช้ และได้รับความสะดวกปลอดภัย 

	ขยายเขตไฟฟ้าสายดินดอน- ป่าตอ
	๒๓๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนในหมู่บ้านมีไฟฟ้าใช้ และได้รับความสะดวกปลอดภัย

	ส่วนโยธา

	๒
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะในตำบลท่าดี
	เพื่อเพิ่มแสงสว่างในหมู่บ้าน    ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที่ ๑-๗
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


๒.๓ แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษาระบบน้ำอุปโภค – บริโภค และน้ำเพื่อการเกษตร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาไสขิงพร้อมขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ ๑
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ

	ซ่อมแซมระบบประปาไสขิงพร้อมขุดเจาะบ่อบาดาล       หมู่ที่ ๑
	๓๕๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนมีน้ำใช้อย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ

	ส่วนโยธา

	๒
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านทุ่งควน หมู่ที่ ๒
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ

	ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านทุ่งควน  หมู่ที่ ๒ โดยขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาด Ø ๖  นิ้ว  ปริมาตรน้ำไม่น้อยกว่า ๖ ลบ.ม./ซ.ม.

	-
	๗๕๐,๐๐๐

	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ
	ส่วนโยธา

	๓
	โครงการขุดเจาะบาดาลน้ำลึกเพื่อการเกษตร หมู่ที่ ๔
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ

	ขุดเจาะบาดาลน้ำลึกเพื่อการเกษตร หมู่ที่ ๔
	๓๐๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนมีน้ำใช้อย่างอย่างเพียงพอ

	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔
	โครงการซ่อมแซมทำนบกั้นน้ำยางสามต้น  หมู่ที่ ๕
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ

	ซ่อมแซมทำนบกั้นน้ำยางสามต้น  หมู่ที่ ๕
	๒๒๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ
	ส่วนโยธา

	๕
	โครงการขุดลอกเหมืองส่งน้ำ  หมู่ที่ ๕
	เพื่อระบายน้ำป้องกันน้ำท่วมขังในหมู่บ้าน
	ขุดลอกเหมืองส่งน้ำหมู่ที่ ๕ ระยะทาง ๑,๕๐๐  เมตร 

	๓๗๕,๐๐๐

	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วขึ้น
	ส่วนโยธา

	๖
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมหรือขยายเขตประปาเพิ่มเติมในตำบลท่าดีให้มีประสิทธิภาพ
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบระบบประปาของตำบลท่าดี
	ปรับปรุงซ่อมแซมต่อเติมประปา  หมู่ที่ ๑-๗ ตำบลท่าดี
	๑๕๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ระบบประปามีสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	ส่วนโยธา

	๗
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  ในพื้นที่ตำบลท่าดี
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ

	ขุดเจาะบ่อบาดาล  ในพื้นที่ตำบลท่าดี  ทั้ง ๗ หมู่บ้าน  
	๑๐๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ
	ส่วนโยธา

	๘
	โครงการวางท่อระบายน้ำถนนวัดจันทร์ – วัดมะขาม
	เพื่อระบายน้ำป้องกันน้ำท่วมขังในหมู่บ้าน
	วางท่อระบายน้ำถนนวัดจันทร์ – วัดมะขาม 
	๓๕๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้ได้รับประโยชน์
	การคมนาคมขนส่ง สะดวก  รวดเร็วขึ้น
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และพอเพียง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ


๓.๑  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  เสริมสร้างศักยภาพการผลิตพืชผลทางการเกษตรให้แก่ประชาชน  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีจัดขึ้นเอง หรือร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก ฯลฯ

	เพื่อให้ประชา ชนในพื้นที่มีรายได้เสริมและลดปัญหาการว่างงาน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์
	องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีจัดหรือร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ จัดฝึกอบรมด้านอาชีพ  อย่างน้อย  ๒  โครงการ เช่น
1. การฝึกอบรมอาชีพกรีดยางพารา
2. อบรมการทำมังคุดคุณภาพ
3. อบรมการทำปุ๋ยหมักชีวภาพ
4. ฯลฯ
	๕๐,๐๐๐

	๕๐,๐๐๐

	๕๐,๐๐๐

	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนในพื้นที่มีรายได้เสริมและลดปัญหาการว่างงาน
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการพัฒนาศักยภาพและการดำเนินงานของศูนย์ บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีประจำตำบล
· 
	เพื่อพัฒนาศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโยลีประจำตำบล
	ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจำตำบล  
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	จำนวนกิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพฯ
	ศูนย์ถ่าย ทอดเทคโนโยลีประจำตำบล  มีศักยภาพเพิ่มขึ้น

	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การท่องเที่ยว
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจ
๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ


๓.๒  แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการปรับภูมิทัศน์สถานที่ท่องเที่ยวในตำบลท่าดี

	เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สถาน ที่พักผ่อนหย่อนใจ และสร้างรายได้ให้ประชา ชนในพื้นที่
	ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวในตำบลท่าดี บริเวณ

· วัดปะธรรมมาราม
· หน้าเขื่อนเทวดา
· จุดชมวิวสันม่วง
· หนองยาว
· วัดพัทธเสมา
· ฝายกั้นน้ำคลองปริก
· ควนม่วง
· เทวดาหน้าช้าง
· ที่ประดิษฐานรูปเหมือนพ่อท่านคล้ายวาจาสิทธิ
· สถานที่ท่องเที่ยวอื่น ๆ

	๑๐๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนสถานที่ท่องเที่ยวที่ได้รับการปรับปรุง
	ตำบลท่าดีเป็นแหล่งท่องเที่ยว สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ และสร้างรายได้ให้ประชาชนในพื้นที่
	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๒
	โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวภายใต้สโลแกน “ลานสกา  อากาศดี  ชีวี    มีสุข”อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ประจำปี  ๒๕๕๘
	เพื่อประชา สัมพันธ์แหล่งการท่องเที่ยวและสร้างความอบอุ่นให้กับครอบครัว  ลดปัญหายาเสพติด
	จัดกิจกรรมบูรณาการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอลานสกาภายใต้สโลแกน “ลานสกา  อากาศดี  ชีวี    มีสุข”อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ประจำปี  ๒๕๕๘
	๑๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนนักท่องเที่ยวมาเที่ยวเพิ่มขึ้น
	ลดปัญหาสังคม  รณรงค์การจดทะเบียนสมรสและลดปัญหายาเสพติด
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกีฬานันทนาการ


๔.๑  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และพัฒนาการเรียนรู้
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 


	เพื่อให้เยาวชนมีโอกาส  แสดง ออกซึ่งความ สามารถ และตระหนักถึงวินัย  หน้าที่ของตนเอง
	จัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๕๘  ตำบลท่าดี  บริเวณโรงเรียนชุมชนลานสกา จัดกิจกรรมการแสดงบนเวที  การเล่นเกมส์  เลี้ยงอาหารสำหรับเด็กและผู้เข้า ร่วมกิจกรรม มีอุปกรณ์เครื่องเล่นเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ฯลฯ


	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	เยาวชนและผู้ปกครองเข้าร่วมโครงการ 

	เยาวชนมีโอกาส  แสดง ออกซึ่งความ สามารถ และตระหนักถึงวินัย  หน้าที่ของตนเอง
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการสนับสนุนอาหารเสริมนมให้แก่เด็กในโรงเรียนตำบลท่าดี  
	เพื่อให้เด็กและเยาวชนรับสาร อาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ

	สนับสนุนอาหารเสริมนมให้เด็กในโรงเรียน สพฐ.ในพื้นที่ตำบลท่าดี  จำนวน  ๕  โรงเรียน
	๑,๐๐๐,๐๐๐
	๑,๐๐๐,๐๐๐
	๑,๐๐๐,๐๐๐
	จำนวนนักเรียนที่ได้ดื่มนม
	เด็กนักเรียนได้  ดื่มนม มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันแก่เด็กในโรงเรียนตำบลท่าดี  


	เพื่อให้เด็กและเยาวชน  รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
	สนับสนุนอาหารกลางวันให้เด็กในโรงเรียน สพฐ.ในพื้นที่ตำบลท่าดี จำนวน  ๕  โรงเรียน
	๒,๐๐๐,๐๐๐
	๒,๐๐๐,๐๐๐
	๒,๐๐๐,๐๐๐
	จำนวนนักเรียนที่ได้รับประทานอาหารกลางวัน
	เด็กและเยาวชน  รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
	สำนักปลัด

	๔
	โครงการประสัมพันธ์และให้ความรู้  ให้กับเยาวชน  ประชาชน ในตำบลท่าดี   และพนักงานส่วนท้องถิ่น      เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนปี  ๒๕๕๘

	เพื่อให้เยาวชน  ประชาชน และพนักงานส่วนท้องถิ่น มีความ พร้อมในการเข้าสู่อาเซียน 
	โครงการเตรียมความพร้อม มีความพร้อมใน เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนปี  ๒๕๕๘

	๔๐,๐๐๐

	๔๐,๐๐๐

	๔๐,๐๐๐

	จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม   
	ประชาชน  เยาวชน พนักงาน มีความรู้ และมีความพร้อมเพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าดี
	เพื่อใช้เป็นสถานที่รองรับเด็กเล็กก่อนวัยเรียนและเตรียมความพร้อมในระดับต่อไป
	ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าดี ตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  จำนวน  ๑  แห่ง
	-
	-
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลท่าดี  จำนวน  ๑  แห่ง
	ลดภาระการเลี้ยงดูของครอบครัวและเด็กเล็กได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาใน
ระดับต่อไป

	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกีฬานันทนาการ


๔.๒  แนวทางการส่งเสริม  สนับสนุน  ทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการสนับสนุนสภาองค์กรชุมชนตำบลท่าดี

	เพื่อพัฒนาแกนนำให้เป็นบุคคลต้นแบบในการจัดการองค์ความรู้ของชุมชน
	อุดหนุนงบประมาณแก่สภาฯ  
	๓๐,๐๐๐

	๓๐,๐๐๐

	๓๐,๐๐๐

	กิจกรรมการพัฒนาองค์ความรู้
	ตำบลท่าดีมีบุคคลต้นแบบในการจัดการองค์ความรู้
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการสนับสนุนประเพณีวันสารทเดือนสิบ

	เพื่อส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น
	สนับสนุนงบประมาณให้ที่ทำการอำเภอลานสกาสำหรับจัดกิจกรรมประเพณีวันสารทเดือนสิบของจังหวัดนครศรีธรรมราช
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการสนับสนุนประเพณีชักพระ

	เพื่อส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น
	สนับสนุนงบประมาณให้วัด  ต่าง ๆ ในตำบลท่าดี  สำหรับจัดกิจกรรมชักพระและอื่น ๆ  วัดละ  ๕,๐๐๐  บาท

	๒๐,๐๐๐
	๒๐,๐๐๐
	๒๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔
	โครงการงานมังคุดหวานและของดีลานสกา

	เพื่อส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น
	ตกแต่งรถผลาชาติ  จัดริ้วขบวนรถผลาชาติในงานเทศกาลมังคุดหวานและของดีลานสกา  จำนวน  ๑  ขบวน  หรือบูรณการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในอำเภอลานสกาในการจัดกิจกรรมงานมังคุดหวาน

	๑๖๐,๐๐๐
	๑๖๐,๐๐๐
	๑๖๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้
	สำนักปลัด

	๕

	โครงการงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีจัดขึ้นเองหรือร่วมกับหน่วยงาน อื่น ๆ 
	เพื่อบูรณาการร่วมกันในการอนุรักษ์ศาสนา  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	จัดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ตามนโยบายรัฐบาลหรือหนังสือสั่งการ  ต่าง ๆ ที่สอดคล้องตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	๒๐,๐๐๐
	๒๐,๐๐๐
	๒๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้
	สำนักปลัด

	๖
	โครงการสืบสานงานประเพณีกวนข้าวมธุปายาส (ข้าวยาคู)และมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุเมืองนคร

	เพื่อทำนุบำรุง  ศาสนาประเพณีท้องถิ่น
	พุทธศาสนิกชน  ประชาชน  นักเรียน  เด็ก  เยาวชนในตำบลท่าดี  ๒๐๐  คน  เข้าร่วมกิจกรรมแห่ผ้าฯ และพิธีกวนข้าวมธุปายาส  ณ วัดมะขาม

	๒๕,๐๐๐
	๒๕,๐๐๐
	๒๕,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๗
	โครงการจัดงานหรือสนับสนุนงบประมาณด้านรัฐพิธีต่าง ๆ 

	เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์
	จัดงานรัฐพิธีหรืออุดหนุนให้หน่วยงานอื่น ๆ ในการจัดงาน
วันสำคัญ  เช่น  วัน ๕ ธันวามหาราช ๑๒ สิงหามหาราชินี ฯลฯ       
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	จำนวนกิจกรรมด้านรัฐพิธีต่าง ๆ 

	ประชาชนและข้าราชการแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ
	สำนักปลัด

	๘
	โครงการสนับสนุนสภาวัฒนธรรมตำบลท่าดี
	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปพื้นบ้านวัฒนธรรมและ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	อุดหนุนงบประมาณให้สภาฯ  เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปพื้นบ้านวัฒนธรรมและ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	จำนวนกิจกรรมส่งเสริมศิลปพื้นบ้านวัฒนธรรมและ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้
	สำนักปลัด

	๙
	โครงการจัดงานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุและประเพณีวันสงกรานต์   ประจำปี  ๒๕๕๘
	เพื่อสืบสานประเพณี  และแสดงออกถึงความกตเวทีต่อบุพการี  ผู้ใหญ่ในชุมชน
	ผู้สูงอายุ  เด็ก  เยาวชน    ประชาชนทั่วไปในตำบลท่าดี
	๑๕,๐๐๐
	๑๕,๐๐๐
	๑๕,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ขนบธรรม เนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์  รักษาไว้ 
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกีฬานันทนาการ


๔.๓  แนวทางการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายของประชาชน  และกีฬาต้านยาเสพติด

	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีพลนามัยสมบูรณ์แข็งแรง  ห่าง ไกลโรค
	ประชาชนทั่วไป  เยาวชนในตำบลท่าดี  แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด “ท่าดีเกมส์”และกีฬาอื่น ๆ
	๔๕๕,๐๐๐
	๔๕๐,๐๐๐
	๔๕๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนมีพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง  ห่างไกลโรค
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประจำอำเภอ
 
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง  ห่างไกลโรค
	แข่งขันกีฬา “ลานสกาสัมพันธ์”
จัดส่งนักกีฬา  เด็ก  เยาวชน ประชาชนทั่วไปเป็นตัวแทนตำบลเข้าร่วมแข่งขันกีฬากับหน่วยงานอื่น ๆ
	๒๕๐,๐๐๐
	๒๕๐,๐๐๐
	๒๕๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนมีพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง  ห่างไกลโรค
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการจัดซื้อสนับสนุนอุปกรณ์กีฬา

	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และส่งเสริมการออกกำลังกายในชุมชน
	สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทั้ง ๗ หมู่บ้าน  ในตำบลท่าดี
	๗๐,๐๐๐
	๗๐,๐๐๐
	๗๐,๐๐๐
	ร้อยละของผู้ออกกำลังกายเพิ่มขึ้น
	ประชาชนได้ใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์  ร่วมออกกำลังกายลดโรค
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๔
	โครงการสนับสนุนร่วมจัดการแข่งขัน “ลานสกามาราธอน ๕๘”

	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และส่งเสริมการออกกำลังกายในชุมชน
	ร่วมจัดการแข่งขันกีฬา“ลานสกามาราธอน ๕๘” กับอำเภอลานสกา
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนได้ใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์  ร่วมออกกำลังกายลดโรค
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล ๗ คน  หมู่บ้าน
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และส่งเสริมการออกกำลังกายในชุมชน
	จัดแข่งขันกีฬา  ประเภท  ฟุตบอล  ๗  คน  หมู่บ้าน  ตำบลท่าดี
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนได้ใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์  ร่วมออกกำลังกายลดโรค
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
๕.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


๕.๑  แนวทางการพัฒนา  ฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการเฉลิมพระเกียรติ  พระบาทสมเด็จพระเจ้า    อยู่หัว  สมเด็จพระนางเจ้าราชินีนารถและเชื้อพระวงศ์ทุกพระองค์  
 
	เพื่อเฉลิมฉลองและสำนึกในพระมหากรุณา ธิคุณของพระ บาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนารถฯ และเพื่อส่งเสริมเกษตรกรให้มีพื้นที่ทำกิน
	มอบโฉนดที่ดินให้ประชาชนในตำบลท่าดีที่อยู่ในเขตซ้ำซ้อนกับเขตป่าไม้และร่วมปลูกป่า      ปล่อยปลา เฉลิมพระเกียรติ        ตัดหญ้า เก็บขยะในพื้นที่ตำบลท่าดี และกิจกรรมอื่น 
	๗๕,๐๐๐
	๗๕,๐๐๐
	๗๕,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนและข้าราชการสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาท สมเด็จพระเจ้า อยู่หัวฯ และสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนารถฯ
	สำนักปลัด (อบต.ท่าดี) ร่วมกับสำ นักงานที่ดินนครศรี  ธรรมราช

	๒
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทางของถนน  และพื้นที่สาธารณะต่าง ๆ ตำบลท่าดี
	เพื่อ
สร้างความสะอาดสวยงาม  บริเวณพื้นที่สาธารณะในตำบลท่าดี
	ปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทางของถนน  และพื้นที่สาธารณะต่าง ๆ ตำบลท่าดี
	๕๐,๐๐๐
	
	-
	จำนวนกิจกรรม
	บริเวณพื้นที่สาธารณะในตำบลท่าดี มีความสะอาด  สวยงาม

	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓
	โครงการอนุรักษ์ป่าต้นน้ำ
	เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูป่าต้นน้ำ  ในตำบลท่าดี
	จัดกิจกรรมอนุรักษ์ป่าต้นน้ำบูรณการร่วมกับเทศบาลนครนครศรี ธรรมราชในพื้นที่ตำบลท่าดี
	๒๐๐,๐๐๐
	-
	-
	กิจกรรมอนุรักษ์ฟื้นฟูป่าต้นน้ำ  ในตำบลท่าดี
	พื้นที่ป่าต้นน้ำตำบลท่าดีได้รับการอนุรักษ์ฟื้นฟู

	สำนักปลัด (อบต.ท่าดี) ร่วมกับเทศบาลนครนครศรีธรรมราช

	๔
	โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์สำหรับลดปริมาณขยะชุมชน
	เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสร้างกระบวน การกำจัดขยะอย่างครบวงจร
	จัดซื้อเครื่องย่อยกิ่งไม้จำนวน  ๑  เครื่อง  เพื่อใช้ในโครงการลดปริมาณขยะชุมชนท่าดี
	๖๐,๐๐๐
	-
	-
	ร้อยละของปริมาณขยะที่ลดลง
	ลดภาระค่าใช้จ่ายด้านการกำจัดขยะองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการสร้างเขื่อนกักเก็บน้ำท่าดี
	เพื่อกักเก็บน้ำและเพิ่มสมดุลทางธรรมชาติ
	ก่อสร้างเขื่อนกักเก็บน้ำท่าดีร่วมกับเทศบาลนครนครศรีธรรมราช
	๘๐๐,๐๐๐
	-
	-
	เขื่อนกักเก็บน้ำจำนวน ๑ แห่ง
	ราษฎรมีน้ำไว้ใช้ยามขาดแคลนและกักเก็บน้ำยาม
หน้าฝน


	สำนักปลัด (อบต.ท่าดี) ร่วมกับเทศบาลนครนครศรีธรรมราช


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน


๖.๑  แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชน

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการทำประชาคมเพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชน

	เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและแนวทางแก้ไขจากประชาชนในพื้นที่

	ประชาคมหมู่บ้านในตำบลท่าดี  ทั้ง ๗ หมู่บ้าน ประชาคมตำบลเพื่อรับฟังความคิดเห็นในการจัดทำแผนพัฒนาตำบลและอื่น ๆ
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและแนวทางการแก้ไข
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการจัดทำแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.  ๒๕๕๙-๒๕๖๑)
	เพื่อจัดทำแผน พัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑) เป็นกรอบในการจัดทำงบประ มาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๕๙

	แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑)
	-
	-
	-
	 แผนพัฒนาสามปี ตามแบบที่กรมส่งเสริมฯ กำหนด
	องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีมีแผนพัฒนาสามปีสำหรับเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำ ปี  ๒๕๕๙

	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓
	โครงการจัดทำแผนดำเนินงานประจำปี  ๒๕๕๘
	เพื่อเป็นแผนในการจัดเตรียม การดำเนินงานในรอบปี งบประมาณ  ๒๕๕๙
	แผนดำเนินงานปี  ๒๕๕๙
	-
	-
	-
	แผนดำเนินงานปี  ๒๕๕๙
	องค์การบริหารส่วนตำบลมีแผนในการดำเนินงานในรอบปี  ๒๕๕๙
	สำนักปลัด

	๔
	โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบล
	เพื่อให้การดำเนินการเป็น ไปตามแผนที่ วางไว้
	ติดตามประเมินแผนที่วางไว้ทุก ๖ เดือน
	-
	-
	-
	รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
	การดำเนินการเป็นไปตามแผนที่วางไว้
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการจัดอบรมเพื่อส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจด้านกฎหมาย  ประชาธิปไตย  และด้านอื่น ๆ แก่ประชาชนในตำบลท่าดี
    
	เพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎหมาย  ระเบียบ ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติหน้าที่ของกรรม การชุดต่าง ๆ
	จัดอบรมด้านระเบียบ  กฎหมาย  การเป็นคณะกรรมการต่าง ๆ แก่ประชาชนในตำบลท่าดี

	๒๐,๐๐๐
	๒๐,๐๐๐
	๒๐,๐๐๐
	อบรมเพื่อส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจด้านกฎหมาย  ประชาธิปไตย  และด้านอื่น ๆ แก่ประชาชน  จำนวน  ๑  ครั้ง/ ปี
	ประชาชนได้รับความรู้ด้านกฎหมาย  ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจำวัน
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน
๖.๒  แนวทางการพัฒนาบุคลากรและองค์กรให้ทันสมัย  มีประสิทธิภาพในการบริหารเพื่อให้การบริการที่ดีแก่ประชาชนและเป็นองค์กรธรรมาภิบาล

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ทางวิชาการหรือส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมกับบุคลากร  อบต.ท่าดีและประชาชนทั่วไป

	เพื่อปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  สร้างจิตสำนึกที่ดีแก่พนักงานและประชาชนทั่วไป
	พนักงานตำบลท่าดีและประชาชนทั่วไปที่สนใจเข้าร่วมโครงการกิจกรรมส่งเสริม  พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ปลูกจิตสำนึก  ค่านิยม  และสร้างวินัยพนักงาน
	๒๕,๐๐๐
	๒๕,๐๐๐
	๒๕,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	พนักงานมีคุณธรรม  จริยธรรม  สร้างจิตสำนึก
ที่ดี
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการส่งเสริมการศึกษาของบุคลากรท่าดี

	เพื่อส่งเสริม  เพิ่มพูนความรู้ให้กับพนักงาน  ผู้บริหาร  
สมาชิกสภาฯ ทางด้านการ ศึกษาสู่การพัฒนาท้องถิ่นต่อไป

	สนับสนุนทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท  ตามตามระเบียบที่เกี่ยวข้องให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  พนักงานจ้าง  และข้าราชการการเมืองของอบต.ท่าดี  ตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	๒๐๐,๐๐๐
	
	
	จำนวนพนักงานที่ได้รับทุนการศึกษาฯ
	พนักงาน  นักการเมือง  สมาชิกสภาฯ  มีความรู้ความสามารถนำมาพัฒนาท้องถิ่น
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๓
	โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานและครุภัณฑ์อื่น ๆ 
	เพื่อจัดซื้อมือเครื่องใช้ต่าง ๆ สำหรับเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรและงานบริการประชาชน

	จัดซื้อครุภัณฑ์ให้ส่วนต่าง ๆ ในอบต.ท่าดี  ตามความจำเป็นและเหมาะสม 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์
2. เครื่องพริ้นเตอร์
3. เครื่องปรับอากาศ
4. ตู้เก็บเอกสาร
5. ครุภัณฑ์อื่น ๆ
	๓๐๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	จำนวนครุภัณฑ์
	มีเครื่องมือเครื่องใช้ที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	สำนักปลัด

	๔
	โครงการทัศนศึกษาดูงาน  อบรมสัมมนา  ของผู้นำ  ผู้บริหาร  พนักงาน  สมาชิกฯ  กลุ่มองค์กร ต่าง ๆ และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ในตำบลท่าดี
	เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่มองค์ความรู้ใหม่ ๆ สำหรับพัฒนาองค์กรและท้องถิ่น
	ผู้นำ  ผู้บริหาร  พนักงาน สมาชิกฯ  กลุ่มองค์กรต่าง ๆ และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ในตำบลท่าดีทัศนศึกษาดูงาน  อบรมสัมมนา
	๑๐๐,๐๐๐
	-
	-
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	ผู้นำ  ผู้บริหาร  พนักงานสมาชิก กลุ่มองค์กรต่าง ๆ และผู้ที่เกี่ยว ข้อง ได้แลก เปลี่ยนเรียนรู้  และมีองค์ความ รู้ในการพัฒนาองค์กรและท้อง ถิ่น

	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๕
	โครงการอุดหนุนศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร การจัดซื้อ    จัดจ้างของ อปท.อำเภอลานสกา


	เพื่อให้ศูนย์ข้อมูลข่าวสารมีสภาพพร้อมใช้งาน  และการจัดซื้อจัดจ้าง ของอปท.เป็นไปอย่างถูกต้อง  โปร่งใส  ตรวจ สอบได้และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ
	สนับสนุนงบประมาณให้ อบต.เขาแก้ว  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานประจำศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างของ อปท.ระดับอำเภอ

	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	อุดหนุนศูนย์ข้อมูลฯ  จำนวน  ๑ ศูนย์
	ศูนย์ข้อมูลข่าวสารมีสภาพพร้อมใช้งาน
	สำนักปลัด

	๖
	โครงการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริการและการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับระ บบอินเตอร์เน็ต
	เพิ่มประสิทธิภาพของอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
	๑๒๐,๐๐๐
	๑๒๐,๐๐๐
	๑๒๐,๐๐๐
	ปริมาณงานที่เกี่ยวข้องกับ   ระบบอินเตอร์เน็ต
	ระบบอินเตอร์ เน็ตมีประสิทธิ ภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	๗
	โครงการปรับภูมิทํศน์บริเวณที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	เพื่อความเป็นระเบียบเรียบ ร้อยและสวยงามสะอาดตา

	ปรับภูมิทํศน์บริเวณที่ทำการสำนักงานฯ
	๑๐๐,๐๐๐
	-
	-
	ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสำนักงาน
	ที่ทำการสำนักงาน 
มีความร่มรื่นสวยงาม  
	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๘
	โครงการก่อสร้างรั้วพร้อมป้อมยาม  ที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	เพื่อป้องกันการสูญหายของทรัพย์สินทางราชการ
	ก่อสร้างรั้วพร้อมป้อมยามที่ทำการสำนักงานฯ 

	-
	๗๕๐,๐๐๐
	-
	อัตราร้อยละการสูญหายของทรัพย์สินทางราชการที่ลดลง
	บริเวณที่ทำการสำนักงานฯ  มีความมั่นคงถาวรในการรักษาทรัพย์สินทางราชการ

	ส่วนโยธา

	๙
	โครงการก่อสร้าง คูระบายน้ำรอบที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	เพื่อป้องกันน้ำท่วมขังบริเวณที่ทำการฯ  และพื้นที่ใกล้เคียง
	ก่อสร้าง คูระบายน้ำรอบที่ทำการสำนักงานฯ  

	-
	๖๕๐,๐๐๐
	-
	คูระบายน้ำรอบที่ทำการสำนักงาน  จำนวน ๑  จุด
	บริเวณที่ทำ การฯ และพื้นที่ไกล้เคียง ไม่มีน้ำท่วมขัง

	ส่วนโยธา

	๑๐
	โครงการก่อสร้างเสาธงหน้าที่ทำการสำนักงานฯ
	เพื่อความเป็นสง่าของบริเวณอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นเกียรติภูมิศักดิ์ศรีในสัญลักษณ์ความเป็นชาติไทย
	ก่อสร้างเสาธงหน้าที่ทำการสำนักงานฯ ตามแบบขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี

	๙๐,๐๐๐
	-
	-
	เสาธงหน้าที่ทำการสำนักงานฯ  จำนวน  ๑  แห่ง
	อาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล  มีความเป็นสง่า  และเป็นเกียรติ ภูมิศักดิ์ศรีในสัญลักษณ์ความเป็นชาติไทย

	ส่วนโยธา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๑๑
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.  ทางเข้า- ออก ที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	เพื่อความสะดวกในการเดินทางเข้า-ออกสำหรับผู้ติดต่อราชการ
	ถนน คสล.ขนาดกว้าง ๕ ม.
หนา  ๐.๑๕ เมตร
	๕๖๐,๐๐๐
	-
	-
	ความสะดวกในการเดินทางเข้า-ออก
	ผู้มาติดต่อราชการ  เกิดความสะดวก  ในการเดินทางเข้า – ออก
	ส่วนโยธา

	๑๒
	โครงการตกแต่งภายใน อาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	เพื่อความเป็นระเบียบเรียบ ร้อยของอาคาร
ที่ทำการหลังใหม่
	ตกแต่งภายในที่ทำการสำนักงานหลังใหม่
	๕๐๐,๐๐๐
	-
	-
	ความเป็นระเบียบเรียบ ร้อยของอาคาร
ที่ทำการหลังใหม่
	สำนักงานฯ  มีความเป็นระ เบียบเรียบร้อย  สวยงาม
	ส่วนโยธา

	๑๓
	โครงการก่อสร้างโรงรถ  ที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	เพื่อใช้เป็นสถานที่สำหรับจอดรถส่วนกลางขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	ก่อสร้างโรงรถ  จำนวน  ๑  หลัง  ณ ที่ทำการสำนักงานฯ หลังใหม่
	-
	๓๐๐,๐๐๐
	-
	สร้างโรงรถ จำนวน ๑ หลัง   สำหรับจอดรถยนต์ส่วนกลาง
	ยึดอายุการใช้งานของรถยนต์ส่วนกลาง และรถอื่น ๆ 
	ส่วนโยธา

	๑๔
	โครงการประเมินความพึงพอใจด้านบริการ
· 
	เพื่อนำข้อมูลจากผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
	จ้างเหมาหน่วยงานที่เป็นกลางในการสำรวจความพึงพอใจด้านบริการประชาชนขององค์กร
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	ร้อยละของคะแนนระดับความพึงพอใจ
	องค์การบริหารส่วนตำบลมีการปรับปรุงการบริการให้เกิดความพึงพอใจสูงสุด
	สำนักปลัด

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๑๕
	โครงการจังหวัดอำเภอเคลื่อนที่ประจำปี  ๒๕๕๘
	เพื่อนำบริการภาครัฐระดับจังหวัด  อำเภอ  ภาคเอกชน  ไปให้บริการประชา ชนในพื้นที่  และผู้นำได้มีโอกาสพบปะประชาชน

	จัดกิจกรรมจังหวัดอำเภอเคลื่อนที่โดยบูรณการร่วมกับ   ที่ทำการปกครองอำเภอลานสกา จำนวน  ๑  ครั้ง ในพื้นที่ตำบลท่าดี
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนได้มีโอกาสพบปะผู้นำระดับต่าง ๆ และได้รับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ
	สำนักปลัด

	๑๖
	โครงการจัดซื้อรถบรรทุกน้ำ

	เพื่อแก้ปัญหาขาดแคลนน้ำ  บรรเทาความเดือดร้อนในหน้าแล้ง

	จัดซื้อรถบรรทุกน้ำ  จำนวน ๑ คัน
	๓,๐๐๐,๐๐๐
	-
	-
	จัดซื้อรถบรรทุกน้ำ จำนวน ๑ คัน
	สามารถแก้ ปัญหาภัยแล้งบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
	สำนักปลัด

	๑๗
	โครงการก่อสร้างที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี (เพิ่มเติม)
	เพื่อเพิ่มเติมที่ทำการสำนักงานที่ก่อสร้างไว้แล้วในปีงบประมาณ  ๒๕๕๗
	ต่อเติมที่ทำการสำนักงานหลังใหม่ให้เสร็จสิ้นสมบูรณ์
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	-
	-
	อาคารสำนักงาน  จำนวน  ๑  หลัง
	เพื่อความสะดวกในการให้บริการประชาชนในพื้นที่
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน

๖.๓  แนวทางการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๕๘
(บาท)
	๒๕๕๙
(บาท)
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้
	จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินในตำบลท่าดี โดยจ้างเหมาพนักงานเพื่อจัดทำแผนที่ภาษีและบันทึกข้อมูล  พนักงานสำรวจภาคสนาม  และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
	๔๕๐,๐๐๐
	๔๕๐,๐๐๐
	๔๕๐,๐๐๐
	ร้อยละการเพิ่มขึ้นของอัตรารายได้
	การจัดเก็บรายได้ขององค์กรมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
	ส่วนการคลัง


	
	
	
	
	
	

	บัญชีประสานโครงการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	โดย  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี

	ตามกรอบการประสานที่ ๒ ขนาดของโครงการและงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนา

	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	 ปี  ๒๕๕๘ 
	ปี ๒๕๕๙
	ปี ๒๕๖๐
	

	๑
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองยาว หมู่ที่ ๔  ตำบลท่าดี
	๒,๙๘๑,๕๐๐
	-
	-
	องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีฯ

	๒
 
	ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเทวดา – หน้าเขื่อน  หมู่ที่ ๖   ตำบลท่าดี
	๑,๘๕๖,๐๐๐
	-
	-
	องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีฯ

	๓
	ก่อสร้างสถานีสูบน้ำคลองท่าดี
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	-
	-
	ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น

	๔
	โครงการปรับภูมิทัศน์บริเวณเขื่อนเทวดา
	๑,๐๐๐,๐๐๐
	-
	-
	ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น

	๕
	ซ่อมแซมพนังกั้นน้ำวัดปะ
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	-
	-
	ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น

	๖
	โครงการก่อสร้างคันคลองป้องกันน้ำกัดเซาะแนวตลิ่ง  บริเวณริมคลอง  พร้อมขุดลอกคลองท่าดี  

	๕๐,๔๒๙,๑๖๘
	-
	-
	ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น

	๗
	โครงการก่อสร้างสะพานคสล.หนองขี้นาค  หมู่ที่ ๕
	๕๐๐,๐๐๐
	-
	-
	ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น

	รวมทั้งสิ้น  จำนวน  ๗  โครงการ
	๖๖,๗๖๖,๖๖๘
	-
	-
	


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๖๐)

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕๕๘
	ปี ๒๕๕๙
	ปี ๒๕๖๐
	รวม ๓ ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	

	        ๑.๑  แนวทางการพัฒนาสวัสดิการสังคม
	๓
	๑๒,๐๖๐,๐๐๐
	๓
	๑๒,๐๖๐,๐๐๐
	๓
	๑๒,๐๖๐,๐๐๐
	๙
	๓๖,๑๘๐,๐๐๐

	        ๑.๒  แนวทางการพัฒนาสาธารณสุข
	๖
	๗๕๕,๐๐๐
	๔
	๖๗๕,๐๐๐
	๔
	๖๗๕,๐๐๐
	๑๔
	๒,๑๐๕,๐๐๐

	        ๑.๓  แนวทางการพัฒนาสร้างจิตสำนึกเพื่อป้องกันและ
  แก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด
	๓
	๓๐๕,๐๐๐
	๓
	๓๐๕,๐๐๐
	๓
	๓๐๕,๐๐๐
	๙
	๙๑๕,๐๐๐

	       ๑.๔  แนวทางการสร้างความเข้มแข็งชุมชน  สนับสนุน
              ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
	๖
	๑,๔๕๕,๐๐๐
	๕
	๑,๑๓๕,๐๐๐
	๘
	๑,๗๙๕,๐๐๐
	๑๙
	๔,๓๘๕,๐๐๐

	รวม
	๑๘
	๑๔,๕๗๕,๐๐๐
	๑๕
	๑๔,๑๗๕,๐๐๐
	๑๘
	๑๔,๘๓๕,๐๐๐
	๕๑
	๔๓,๕๘๕,๐๐๐

	๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	
	

	        ๒.๑   แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุง 
               รักษา  ถนน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ  สะพาน   
               และอาคารสถานที่ 
	๘
	๓,๕๕๖,๐๐๐
	๑
	๑,๒๕๐,๐๐๐
	๑
	๑,๒๕๐,๐๐๐
	๑๐
	๖,๐๕๖,๐๐๐

	        ๒.๒ แนวทางการพัฒนา   ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟ้า 
              สาธารณะ

	๒
	๓๓๐,๐๐๐
	๑
	๑๐๐,๐๐๐
	๑
	๑๐๐,๐๐๐
	๔
	๕๓๐,๐๐๐

	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕๕๘
	ปี ๒๕๕๙
	ปี ๒๕๖๐
	รวม ๓ ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	          ๒.๓  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง และ
                 บำรุงรักษาระบบน้ำอุปโภค – บริโภค  และน้ำ
                 เพื่อการเกษตร
	๗
	๑,๘๔๕,๐๐๐
	๑
	๗๕๐,๐๐๐
	-
	-
	๘
	๒,๕๙๕,๐๐๐

	รวม
	๑๗
	๕,๗๓๑,๐๐๐
	๓
	๒,๑๐๐,๐๐๐
	๒
	๑,๓๕๐,๐๐๐
	๒๒
	๙,๑๘๑,๐๐๐

	๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	       ๓.๑  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน
	๒
	๖๐,๐๐๐
	๒
	๖๐,๐๐๐
	๒
	๖๐,๐๐๐
	๖
	๑๘๐,๐๐๐

	       ๓.๒  แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	๒
	๑๑๐,๐๐๐
	-
	-
	-
	-
	๒
	๑๑๐,๐๐๐

	รวม
	๔
	๑๗๐,๐๐๐
	๒
	๖๐,๐๐๐
	๒
	๖๐,๐๐๐
	๘
	๒๙๐,๐๐๐

	๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  
  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ กีฬา
  นันทนาการ

	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.๑  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และ
พัฒนาการเรียนรู้
	๔
	๓,๑๔๐,๐๐๐
	๔
	๓,๑๔๐,๐๐๐
	๕
	๘,๑๔๐,๐๐๐
	๑๔
	๑๔,๔๒๐,๐๐๐

	๔.๒  แนวทางการส่งเสริม  สนับสนุน  ทำนุบำรุงศาสนา  
       ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๙
	๔๓๐,๐๐๐
	๙
	๔๓๐,๐๐๐
	๙
	๔๓๐,๐๐๐
	๒๗
	๑,๒๙๐,๐๐๐

	๔.๓  แนวทางการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ
	๕
	๘๕๕,๐๐๐
	๕
	๘๕๕,๐๐
๐
	๕
	๘๕๕,๐๐๐
	๑๕
	๒,๕๖๕,๐๐๐

	รวม

	๑๘
	๔,๔๒๕,๐๐๐
	๑๘
	๔,๔๒๕,๐๐๐
	๑๙
	๙,๔๒๕,๐๐๐
	๕๕
	๑๘,๒๗๕,๐๐๐


	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕๕๘
	ปี ๒๕๕๙
	ปี ๒๕๖๐
	รวม ๓ ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	๕.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	

	         ๕.๑ .แนวทางการพัฒนา  ฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๕
	๑,๑๘๕,๐๐๐
	๑
	๗๕,๐๐๐
	๑
	๗๕,๐๐๐
	๗
	๑,๓๓๕,๐๐๐

	รวม
	๕
	๑,๑๘๕,๐๐๐
	๑
	๗๕,๐๐๐
	๑
	๗๕,๐๐๐
	๗
	๑,๓๓๕,๐๐๐

	๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน
	
	
	
	
	
	
	
	

	        ๖.๑  แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชน
	๕
	๓๐,๐๐๐
	๕
	๓๐,๐๐๐
	๕
	๓๐,๐๐๐
	๑๕
	๙๐,๐๐๐

	        ๖.๒  แนวทางการพัฒนาบุคลากรและองค์กรให้ทันสมัย  มีประสิทธิภาพในการบริหาร  เพื่อให้การบริการที่ดีแก่ประชาชนและเป็นองค์กรธรรมาภิบาล
	๑๔
	๑๐,๐๖๕,๐๐๐
	๑๐
	๒,๒๒๕,๐๐๐
	๗
	๕๒๕,๐๐๐
	๓๑
	๑๒,๘๑๕,๐๐๐

	        ๖.๓  แนวทางการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ


	๑
	๔๕๐,๐๐๐
	๑
	๔๕๐,๐๐๐
	๑
	๔๕๐,๐๐๐
	๓
	๑,๓๕๐,๐๐๐

	รวม
	๒๐
	๕,๕๕๕,๐๐๐
	๑๖
	๒,๗๐๕,๐๐๐
	๑๓
	๑,๐๐๕,๐๐๐
	๔๙
	๑๔,๒๕๕,๐๐๐

	รวมทั้งสิ้น
	๘๒
	๓๖,๖๓๑,๐๐๐
	๕๕
	๒๓,๕๔๐,๐๐๐
	๕๕
	๒๖,๗๕๐,๐๐๐
	๑๙๒
	๘๖,๙๓๑,๐๐๐


ผลผลิตทางการเกษตรสร้างรายได้ให้กับจังหวัด





การท่องเที่ยวนครศรีธรรมราชเข้มแข็ง สร้างสุข สร้างคน สร้างงาน สร้างรายได้ 








๑. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัดได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 


ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า และพัฒนาอย่างยั่งยืน


๒. พลังงานทดแทนได้รับการพัฒนาและมีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพในทุกภาคส่วน 


ลดการพึ่งพา ลดต้นทุนสู่การพึ่งตนเอง








ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีมีสุขพึ่งตนเองได้ด้วยวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง





๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  


๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานอย่างทั่วถึงเป็นธรรม








ผ.01








ผ. 02





ผ.๐๓








แผนพัฒนาตำบลสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
  หน้า ๑

