
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี

อําเภอ ลานสกา   จังหวัดนครศรีธรรมราช

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 43,062,600 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,532,474 บาท

งบบุคลากร รวม 7,276,620 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
- นายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
- รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน 
จํานวน  12  เดือน  

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่
- นายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
- รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 2 คน    
จํานวน  12  เดือน

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่
- นายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 12 เดือน 
- รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 2 คน  จํานวน  12 เดือน

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ดี  จํานวน 12 เดือน 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,368,000 บาท
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน  เป็นเงินค่าตอบ
แทนรายเดือน  องค์การบริหารส่วนตําบลทีมีรายได้เกิน 10-25 ล้านบาท
ตามกฏหมายกําหนด  ดังนี
-  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี   จํานวน  12  เดือน 
- รองประธานสภา จํานวน  12  เดือน  
- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน  12  เดือน
- เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน  12  เดือน       
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,223,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,511,260 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถินประจําปี  จํานวน  11
  อัตรา  จํานวน 12  เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิน  ดังนี
     1)  ปลัด อบต.  จํานวน  1  อัตรา
     2)  รองปลัดอบต.  จํานวน  1 อัตรา
     3)  หัวหน้าสํานักปลัด  จํานวน  1  อัตรา
     4)  นิติกร จํานวน  1  อัตรา
     5)  นักจัดการงานทัวไป  จํานวน  1  อัตรา
     6)  นักพัฒนาชุมชน จํานวน  1  อัตรา
     7)  นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  อัตรา
     8)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน  1  อัตรา
     9)  เจ้าพนักงานป้องกันฯ  จํานวน  1  อัตรา
   10)  เจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  1  อัตรา  
   11) เจ้าพนักงานสาธารณสุข  จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 265,680 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
     1) ปลัดอบต. ระดับกลาง ในอัตราเดือนละ  7,000  บาท จํานวน 12
 เดือน   
     2) เงิน พ.ตก. รายเดือน ตําแหน่งนิติกร  ในอัตราเดือนละ 4,500
 บาท จํานวน 12 เดือน
     3) เงิน พสร. รายเดือน ตําแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันฯ  ในอัตราเดือน
ละ 640 บาท จํานวน 12 เดือน 
    4) เงินค่าครองชีพชัวคราว จํานวน 12 เดือน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงาน  ดังนี  
     1)  ปลัดอบต. ในอัตราเดือนละ 7,000  บาท  จํานวน  12
  เดือน  เป็นเงิน  84,000  บาท   
     2)  รองปลัดอบต. ในอัตราเดือนละ 3,500  บาท  จํานวน 12
  เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท  
     3)  หัวหน้าสํานักปลัดอบต.ในอัตราเดือนละ 3,500  บาท  จํานวน 12
  เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท  
         

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 178,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา  ตําแหน่ง
นักการ จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 992,040 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  7  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดย
จ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี
     1)  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จํานวน  1  อัตรา
     2)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  จํานวน  1  อัตรา
     3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  2  อัตรา
     4)  พนักงานขับรถยนต์  จํานวน 1 อัตรา
     5)  ยาม  จํานวน 1 อัตรา
     6)  คนงานทัวไป  จํานวน 1 อัตรา
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 108,720 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  6  อัตรา  จํานวน  12
  เดือน  เป็นเงิน  120,000  บาท    โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี
     1)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  จํานวน  1  อัตรา
     2)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน  2  อัตรา  
     3)  พนักงานขับรถยนต์  จํานวน 1 อัตรา
     4)  ยาม  จํานวน 1 อัตรา
     5)  คนงานทัวไป  จํานวน 1 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 2,082,154 บาท
ค่าตอบแทน รวม 855,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 450,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
     1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานก่อ
สร้าง  คณะกรรมการต่างๆ ทีปฏิบัติหน้าทีอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่าดี
     2) ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือกตัง
     3) เงินตอบแทนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้าง
     4) เงินรางวัล  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  โดยถือ
ปฏิบัติตามกฏหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยทีเกียวข้อง
     5) เงินรายจ่ายอืน ฯลฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล  และพนักงานจ้างทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดัง
นี  
   1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  ตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  พ.ศ. 2548 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  ของพนักงารส่วนตําบลท่าดี
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ค่าใช้สอย รวม 528,154 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์
ต่างๆ)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคํา
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าจ้างแรงงาน  ค่าติดตังไฟฟ้า  ค่าติดตัง
โทรศัพท์และเครืองรับสัญญานต่างๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
1. เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง  ดังนี 
     1.1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพือเป็นค่า
รับรอง ค่าอาหารค่าเครืองดืม, ค่าของขวัญ, ค่าพิมพ์เอกสาร, ค่าใช้จ่ายที
เกียวเนืองกับการรับรองรวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
ต้องจ่ายทีเกียวเนืองกับการรับรอง ในการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลที
มา นิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือ ทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที
ทีเกียวข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล  ตังงบประมาณได้ไม่
เกินปีละ  1 %  ของรายได้จริงของปีงบประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวมราย
ได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินทีมีผู้
อุทิศให้  โดยให้เบิกจ่ายได้ในภายในวงเงินงบประมาณทีประมาณการไว้
ตามอัตราทีกําหนดและตามค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง  โดยคํานึงถึงความจํา
เป็นและประหยัดและให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายที
เกิดขึนจริง  มาประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการ
ดําเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย   
     1.2) ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการ หรือ
คณะอนุกรรมการ   เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรอง ค่าอาหาร เครืองดืม
ต่างๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรองและค่าบริการอืนๆ ซึงจําเป็นต้องจ่ายใน
การประชุม ทังนีให้รวมถึงผู้เข้าร่วมการประชุมอืนๆ และเจ้าหน้าทีทีเกียว
ข้องเข้าร่วมประชุม ฯ ในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการ หรือ
คณะอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ทีได้รับการแตํงตังตามระเบียบหรือหนังสือ
สังการ
      โดยตังจ่ายตามหลักเกณฑ์หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที
สุด ที มท 0808.4/ว 2381 ลว.28 กรกฏาคม  2548
2  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธีต่างๆ 
3  ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา  พานประดับพุ่ม
ดอกไม้  เพือมอบให้บุคคลต่างๆ หรือวาง ณ อนุสาวรีย์อืนๆ สําหรับ
พิธีการวันสําคัญต่างๆ ตามแต่กรณีในนามของหน่วยงานองค์การบริหาร
ส่วนตําบลท่าดีเป็นส่วนร่วม  ตามความเหมาะสมและประหยัด โดยให้เบิก
จ่าย ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0407/ว01284 ลว.10
   พฤศจิกายน   2530 
4  ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นเกียวกับการรับรองและพิธีการ ฯลฯ 
       

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าชดใช้ความเสียหายหรือสินไหมทดแทนสําหรับผู้ประสบภัยจากรถของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าชดใช้ความเสียหาย หรือสินใหมทดแทนสําหรับผู้ประสบ
ภัยจากรถขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี  เพือจ่ายคืนกองทุนผู้ประสบ
ภัย
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 208,154 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณา จักร  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาท้องถิน  พนักงานท้อง
ถิน  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง ทีเดินทางไปประชุม  อบรม  สัมมนา  ดู
งาน  หรือไปติดต่อราชการ  

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 20,000 บาท
      เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเลือกตังขององค์การ
บริหารส่วนตําบลท่าดี  ตามทีกฎหมาย  อีกทังให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
ถึงสิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้
แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัด
สถานที  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราช
บัญญัติ ระเบียบและหนังสือสังการ ทีเกียวข้อง
     1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
     2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2989 ลง
วันที 31 พฤษภาคม 2560 เรือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

ค่าใช้จ่ายในความเสียหายทีเกิดจากการทําละเมิดทีทาง อบต.ต้องรับผิดชอบ จํานวน 5,000 บาท
เพือตังจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายความเสียหายทีเกิดจากการกระทําละเมิดทีทาง
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าดีต้องรับผิดชอบ 

โครงการจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูล ขันตอนการบริการประชาชน  ผัง
ทําเนียบ และขันตอนกระบวนการบริการประชาชน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูลขันตอนการบริการ
ประชาชน /ผังทําเนียบ  ขันตอนกระบวนการบริการประชาชน  เพือ
อํานวยความสะดวกในการติดต่อราชการแก่ประชาชน สร้างภาพลักษณ์ที
ดีต่อการพัฒนาองค์กร
ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 7 หน้า 105

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ทางวิชาการหรือส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมกับ
บุคลากร อบต.ท่าดี  และประชาชนทัวไป

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริม  พัฒนาความรู้ความ
สามารถ ปลูกฝังค่านิยมความสุจริตแก่ผู้บริหาร  พนักงาน  ลูกจ้าง สมาชิก
สภาฯลฯ ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ลําดับที 1 หน้า 104 ) 

โครงการพัฒนาอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเพิมประสิทธิภาพการบริการ  และการปฏิบัติ
งานทีเกียวข้องกับอินเทอร์เน็ต ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 2 หน้า 104

โครงการสนับสนุนการจัดเก็บข้อมูลพืนฐานเพือการพัฒนาท้องถิน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลพืนฐานด้านต่างๆ เพือนํามาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้อง
ถิน  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561-2564 ลําดับที 1 หน้าที 68)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 352,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น   กระดาษ  ปากกา นํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ  ซองเอกสาร  ตะแกรงวางเอกสารนาฬิกาตังหรือแขวน เก้าอี
พลาสติก นําดืมสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  รวมถึงรายจ่าย
เพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพือจัดหาสิง
ของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลืองหมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น ฟิวส์  เทปพันสายไฟฟ้า  หลอดไฟ  สวิตซ์ไฟฟ้า เบรก
เกอร์ ไมโครโฟน  ขาตังไมโครโฟน  หัวแร้งไฟฟ้า เครืองประจุไฟ ฯลฯ
 รวมถึงรายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  ราย
จ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขน
ส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลืองหมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น ถาด  แก้วนํา
จานรอง  นํายาดับกลิน  ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ  นําจืดทีซือจากเอกชน กระติก
นําร้อน  กระติกนําแข็ง  ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ
เติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระ
พร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของที
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น ไขควง  ประแจ  แม่แรง  คีมล็อค ล็อคเกียร์  ล็อคครัช กระจกโค้ง
มน สัญญาณไฟกระพริบ  สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร  ยางรถ
ยนต์  นํามันเบรก  น๊อตและสกรู  สายไมล์  เพลา ฟิล์มกรองแสง ชุดเกียร์
รถยนต์  เบรก  ครัช หม้อนํา หัวเทียน  แบตเตอรี  ไฟหน้า  ไฟเบรค
  กระจกมองข้าง ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ
เติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระ
พร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของที
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น  นํามันเชือเพลิง  นํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  นํามันจาร
บี  นํามันเครือง  ถ่าน ก๊าส  แก๊สหุงต้ม ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายเพือ
ประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของ
ทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ และรายจ่ายเพือให้ได้มา
ซึงสิงของทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น  ออกซิเจน  เวชภัณฑ์  เคมีภัณฑ์ นํายาต่างๆ ฯลฯ  รวมถึงราย
จ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพือจัด
หาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของที
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  เมมโมรีการ์ด
  แถบบันทึก เสียงหรือภาพ แผ่นซีดี  สี  พู่กัน ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายเพือ
ประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของ
ทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล  อุปกรณ์ประมวลผล  ซีดีรอมไดร์ฟ  เมนบอร์ด  เมมโมรีชิป
  เมาส์  แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์  เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ
ต่างๆ  ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุง
วัสดุ  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่า
วัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท

เพือจัดซือวัสดุอืนที ทีไม่สามารถจัดเข้าประเภทวัสดุในกลุ่มตัวอย่างได้
ค่าสาธารณูปโภค รวม 347,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสํานักงาน/ในทีสาธารณะ  หรือ  อาคารสถานทีที
อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารตําบลท่าดี

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พืนฐาน  ค่าโทรศัพท์เคลือนที ฯลฯ  และให้หมาย
ความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายทีเกิดขึน
เกียวกับการใช้บริการ  เช่น  ค่าเช่าเครือง  ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์  ค่า
บํารุงรักษาสาย  ฯลฯ   
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ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 17,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร  ค่า
เช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทรภาพ (โทร
สาร)  ค่าเทเลกซ์  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสือสาร  ค่าสือสารผ่านดาว
เทียม  ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์
เน็ตการ์ดและค่าสือสารอืนๆ  เช่น  ค่าเคเบิลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาว
เทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการดัง
กล่าวและค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้บริการ

งบลงทุน รวม 173,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 173,700 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ชันวางเอกสาร จํานวน 2,400 บาท
เพือจัดซือชันวางเอกสาร จํานวน  2 ตัว ๆ ละ 1,200.- บาท  ตาม
คุณลักษณะ  เป็นชันเอนกประสงค์  ขนาดกว้าง 80*30*90  (จัดหาทัวไป
และสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ) (แผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  14 หน้า 119 ) 

ตู้เหล็กบานเลือนกระจก จํานวน 16,500 บาท
เพือจัดหาตู้เหล็กบานเลือนกระจกสําหรับงานสํานักงาน  จํานวน  3 ตู้ ๆ
 ละ 5,500 บาท  เป็นเงิน 16,500.- บาท
โดยมีรายละเอียดดังนี   
   1) ตัวตู้ผลิตจากวัสดุเหล็กแผ่นรีดเย็น 
   2) บานเลือนกระจกสามารถเลือนไปมาได้ 
   3) ในตู้มีแผ่นชัน ๒ แผ่น สามารถปรับระดับได้ตามต้องการ
   4) มีล้อเลือน 
   5) ได้รับมาตรฐาน มอก.
      (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)
(แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564   ลําดับที  5  หน้า 115  ) 

โต๊ะขาวอเนกประสงค์ จํานวน 9,900 บาท
เพือจัดหาโต๊ะขาวอเนกประสงค์ จํานวน 3 ตัว ๆ ละ 3,300.- บาท เป็น
เงิน 9,900.- บาท โดยมีคุณลักษณะ 
1) หน้าโต๊ะผิวเคลือบโพเมก้า
2) หน้าโต๊ะทําจากไม้อัด
3) ปิดขอบหน้าโต๊ะด้วยแผ่นความร้อน หนา ๑ มม.
4) มีเหล็กคาดรับนําหนักหน้าโต๊ะ
5) ขาโต๊ะชุบโครเมียม
6) ขาโต๊ะพับได้และมีปุ่มปรับระดับ
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีรายการตาม
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)
(แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  7 หน้า 116 ) 
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พัดลมอุตสาหกรรม จํานวน 6,000 บาท
เพือจัดซือ พัดลมอุตสาหกรรม  ขนาด 24 นิว  จํานวน  2 ตัว ๆ ละ 3,000
.- บาท เป็นเงิน  6,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)
(แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  13 หน้า 119 ) 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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เครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
      เพือจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน * (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน  1  เครือง  ราคา 16,000 บาท      
คุณลักษณะพืนฐาน 
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา พืนฐานไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1 หน่วย  
     - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB  
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า  120 GB จํานวน 1 หน่วย 
     - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
     - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย    
      ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 7  หน้าที 4
     (แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  8
 หน้า 117) 

           เพือจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1
 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 2 เครือง ราคาเครืองละ 22,000
 บาท เป็นเงิน 44,000.-บาท
คุณลักษณะพืนฐาน 
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมี คุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี  
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB โดยมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.8 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้าน
กราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ 
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB ต้องมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.7 GHz  
     - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี  
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจ าข
นาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics  Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่บนแผงวงจร
หลัก แบบ Onboard Graphics ที มีความสามารถในการใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB 
     - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB  
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
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     - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
     - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย กว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 8  หน้าที 4 และ 5)(แผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  10 หน้า 118) 

 
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 3,300 บาท

เพือจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1
 เครือง ราคา 3,300 บาท  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
       - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
       - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  8 MB 
       - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 41 หน้าที 20
)(แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  9 หน้า 117) 

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 5,600 บาท
 เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ราคาเครืองละ 2,800
 บาท  จํานวน 2 เครือง  เป็นเงิน  5,600  บาท  คุณลักษณะพืนฐาน 
    - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) 
    - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 58 หน้าที 27) (แผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  11 หน้า 118) 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 70,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ ซึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง

งานบริหารงานคลัง รวม 3,158,240 บาท
งบบุคลากร รวม 2,445,240 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,445,240 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,645,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถินประจําปี  6  อัตรา  จํานวน 12
  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิน  ดังนี
   1)  ผู้อํานวยการกองคลัง  จํานวน  1  อัตรา
   2)  นักวิชาการเงินและบัญชี  จํานวน  1 อัตรา
   3)  เจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน  1  อัตรา
   4)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จํานวน  1  อัตรา
   5)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน  2  อัตรา
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมเงินค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล  และ
เงินเพิมอืนๆ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง และค่าตอบแทน
พิเศษของพนักงานส่วนตําบลทีได้รับตามระเบียบ
กําหนด  จํานวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 660,240 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป  จํานวน 5 อัตรา  ระยะเวลา 12 เดือน  ดังต่อไปนี
   1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  จํานวน  1  อัตรา
   2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน 1 อัตรา
   3) คนงานทัวไป  จํานวน  2  อัตรา
   4) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 73,920 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป  และเงินเพิมอืนๆ ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
ส่วนตําบล (ก.อบต.) จํานวน 5 อัตรา  ระยะเวลา 12 เดือน  ดังต่อไปนี
   1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  จํานวน  1  อัตรา
   2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน 1 อัตรา
   3) คนงานทัวไป  จํานวน  2  อัตรา
   4) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จํานวน 1 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 657,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 273,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
   1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานก่อ
สร้าง  คณะกรรมการต่างๆ ทีปฏิบัติหน้าทีอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่าดี
   2) เงินตอบแทนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้าง
   3) เงินรางวัล  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  โดยถือปฏิบัติ
ตามกฏหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยทีเกียวข้อง
   4) เงินรายจ่ายอืน ฯลฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล  และพนักงานจ้างทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดัง
นี  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 93,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  ตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  พ.ศ. 2548 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
   3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน

ค่าใช้สอย รวม 290,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 35,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคํา
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าจ้างแรงงาน  ค่าติดตังไฟฟ้า  ค่าติดตัง
โทรศัพท์และเครืองรับสัญญานต่างๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท

    คําชีแจง: รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ
เพือจ่ายเป็นเป็นค่ารับรอง  ดังนี 
     - รับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพือเป็นค่ารับรอง ค่า
อาหารค่าเครืองดืม, ค่าของขวัญ, ค่าพิมพ์เอกสาร, ค่าใช่จ่ายทีเกียวเนือง
กับการรับรองรวมทังค่าบริการด๎วย และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นต้องจ่ายที
เกียวเนืองกับการรับรอง ในการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลทีมา นิเทศ
งาน ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือ ทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียว
ข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล
      โดยตังจ่ายตามหลักเกณฑ์หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที
สุด ที มท 0808.4/ว 2381 ลว.28 กรกฏาคม  2548
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณา จักร  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาท้องถิน  พนักงานท้องถิน  ลูกจ้าง  และ
พนักงานจ้าง ทีเดินทางไปประชุม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ  ตามระเบียบ ดังนี
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
          2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
          3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเพิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้  โดยจ้างเหมาพนักงาน
เพือจัดทําแผนทีภาษีและบันทึกข้อมูล  พนักงาน งานสํารวจภาค
สนาม  และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 5 หน้า 105

โครงการประชาสัมพันธ์การชําระภาษีและรับชําระภาษี จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําสือประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีให้ประชาชนได้รับ
ทราบ ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 6 หน้า 105

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 83,600 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น   กระดาษ  ปากกา นํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ  ซอง
เอกสาร  ตะแกรงวางเอกสารนาฬิกาตังหรือแขวน เก้าอีพลาสติก นําดืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน  ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1.รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2.รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลืองหมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น ถาด  แก้วนํา
จานรอง  นํายาดับกลิน  ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ  นําจืดทีซือจากเอกชน กระติก
นําร้อน  กระติกนําแข็ง  ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 3,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของที
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น นํามันเบนซิน  นํามันเครือง  ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  อุปกรณ์ประมวล
ผล  ซีดีรอมไดร์ฟ  เมนบอร์ด  เมมโมรีชิป  เมาส์  แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์  เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ  ฯลฯ รวมถึงราย
จ่ายดังต่อไปนี
   1.  รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2.  รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อ
ชุดไม่เกิน 20,000  บาท
   3.  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   4.   รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร  ค่า
เช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)

งบลงทุน รวม 25,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 25,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร จํานวน 11,000 บาท
เพือจัดหาตู้เหล็กบานเลือนกระจกสําหรับงานสํานักงาน  จํานวน  2 ตู้ ๆ
 ละ 5,500 บาท  เป็นเงิน 11,000.- บาท
โดยมีรายละเอียดดังนี   
   1) ตัวตู้ผลิตจากวัสดุเหล็กแผ่นรีดเย็น 
   2) บานเลือนกระจกสามารถเลือนไปมาได้ 
   3) ในตู้มีแผ่นชัน ๒ แผ่น สามารถปรับระดับได้ตามต้องการ
   4) มีล้อเลือน 
   5) ได้รับมาตรฐาน มอก.
      (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)
(แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  1  หน้า 113  ) 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 12,000 บาท

เพือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 1
 เครือง ราคาเครืองละ 12,000 บาท คุณลักษณะพืนฐาน 
   - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
   - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
   - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
   - มีหน่วยความจํา(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
   - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
   - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้ 
   - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 45
  หน้าที 22) (แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  3
 หน้า 114) 

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,800 บาท
เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ราคาเครืองละ 2,800
 บาท  จํานวน 1เครือง  เป็นเงิน  2,800  บาท  คุณลักษณะพืนฐาน 
    - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) 
    - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 58 หน้าที 27) (แผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  4 หน้า 115) 

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพืออุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนตําบลลานสกา    อําเภอลาน
สกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  เพือปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
การจัดซือจัดจ้างส่วนท้องถินระดับอําเภอ  จํานวน 30,000 บาท (แผน
พัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ลําดับที 1  หน้าที  109 )

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 25,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฝึกอบรม ให้ความรู้ทักษะความปลอดภัย เกียวกับการช่วยเหลือผู้
อืน  ตนเอง กรณีเกิดสาธารณภัยและเหตุฉุกเฉิน

จํานวน 25,000 บาท

เพือ จัดกิจกรรมฝึกอบรมเพิมทักษะความรู้  ความปลอดภัยเกียวกับการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อืนกรณีเกิดเหตุสาธารณภัยและเหตุฉุกเฉิน  ตาม
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 1 หน้า 65
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แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,348,156 บาท

งบดําเนินงาน รวม 828,156 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการ จัดกิจกรรมในวันเด็กแห่ง
ชาติ ประจําปี 2561  ตําบลท่าดี  ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 1 หน้า 93

ค่าวัสดุ รวม 728,156 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 728,156 บาท

เพือจัดซืออาหารเสริมนม  ให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสพฐ. พืนที
ตําบลท่าดี  4 โรงเรียน  ได้แก่
     1. โรงเรียนชุมชนลานสกา
     2. โรงเรียนบ้านมะม่วงทอง
     3. โรงเรียนบ้นสันยูง  
     4. โรงเรียนวัดดินดอน
รวมจํานวนนักเรียน 380 คน ๆ ละ 7.37 บาท  ระยะเวลา 260 วัน  รวม
เป็นเงิน 728,156.- บาท  (ตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564
 ลําดับ 2 หน้าที 93 )

งบเงินอุดหนุน รวม 1,520,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,520,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,520,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  ให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดสพฐ. พืนทีตําบลท่าดี  4 โรงเรียน  ได้แก่
     1. โรงเรียนชุมชนลานสกา
     2. โรงเรียนบ้านมะม่วงทอง
     3. โรงเรียนบ้านสันยูง  
     4. โรงเรียนวัดดินดอน
รวมจํานวนนักเรียน 380 คน ๆ ละ 20 บาท  ระยะเวลา 200 วัน  รวม
เป็นเงิน 1,520,000.- บาท (ตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564
 ลําดับ 1 หน้าที 107 )

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อตามฤดูกาล จํานวน 15,000 บาท
เพือช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรคอุบัติใหม่  หรือโรค
ต่าง ๆ ทีเกิดขึนทังติดต่อและไม่ติดต่อ ฉีดวัคซีนป้องกันโรคจากสัตว์ใน
ตําบลท่าดี  ฉีดพ่นหมอกควันป้องกันโรคไข้เลือดออกในพืนทีเสียง  ตาม
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 1 หน้า 66

โครงการรณรงค์ ควบคุมป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 15,000 บาท
เพือเสริมสร้างความรู้  ทัศนคติ  และทักษะของเยาวชนในการมีพฤติกรรม
ทางเพศทีปลอดภัยและสร้างความตระหนักในการแสดงความรับผิดชอบ
แก่สังคมในการไม่แพร่เชือ HIVได้อย่างถูกต้อง  เหมาะสม ตามแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564) ลําดับที 3 หน้า 67
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 3,393,860 บาท

งบบุคลากร รวม 2,556,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,556,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,367,160 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิน  จํานวน    5
  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิน  ดังนี
   1)  ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน  1 อัตรา
   2)  นายช่างโยธา จํานวน  1  อัตรา
   3)  เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน  1  อัตรา
   4)  เจ้าพนักงานประปา จํานวน  1  อัตรา
   5)  นายช่างเขียนแบบ จํานวน  1  อัตรา
(กองช่าง.)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน  เงินค่ารองชีพชัวคราว  แก่พนักงาน
กองช่าง จํานวน 12 เดือน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงาน  ผู้อํานวยการกองช่าง  ในอัตรา
เดือนละ  3,500  บาท  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 943,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  7  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดย
จ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี
   1)  พนักงานขับเครืองจักรฯ  จํานวน 2  อัตรา
   2)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา  จํานวน  1  อัตรา
   3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา  จํานวน  1  อัตรา
   4)  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  จํานวน 1 อัตรา
   5)  คนงานทัวไป  จํานวน 2 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 144,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  7  อัตรา  จํานวน  12
  เดือน   โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี
   1)  พนักงานขับเครืองจักรฯ  จํานวน 2  อัตรา
   2)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา  จํานวน  1  อัตรา
   3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา  จํานวน  1  อัตรา
   4)  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  จํานวน 1 อัตรา
   5)  คนงานทัวไป  จํานวน 2 อัตรา

วันทีพิมพ์ : 14/9/2560  14:33:25 หน้า : 19/38



งบดําเนินงาน รวม 767,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 232,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
   1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานก่อ
สร้าง  คณะกรรมการต่างๆ ทีปฏิบัติหน้าทีอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่าดี
   2) เงินตอบแทนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้าง
   3) เงินรางวัล  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  โดยถือปฏิบัติ
ตามกฏหมายและระเบียบกระทรวงมหาดไทยทีเกียวข้อง
   4) เงินรายจ่ายอืน ฯลฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล  และพนักงานจ้างทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดัง
นี  
   1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  ตาม
ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  พ.ศ. 2548 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
   3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที 9
 สิงหาคม 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
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ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคํา
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าจ้างแรงงาน  ค่าติดตังไฟฟ้า  ค่าติดตัง
โทรศัพท์และเครืองรับสัญญานต่างๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาท้องถิน  พนักงานท้องถิน  ลูกจ้าง  และ
พนักงานจ้าง ทีเดินทางไปประชุม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ  ตามระเบียบ ดังนี
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
          2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
          3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 375,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น   กระดาษ  ปากกา นํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ  ซอง
เอกสาร  ตะแกรงวางเอกสารนาฬิกาตังหรือแขวน เก้าอีพลาสติก นําดืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน  ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1.รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2.รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลืองหมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น ฟิวส์  เทปพันสายไฟฟ้า  หลอดไฟ  สวิตซ์ไฟฟ้า เบรก
เกอร์ ไมโครโฟน  ขาตังไมโครโฟน  หัวแร้งไฟฟ้า เครืองประจุไฟ ฯลฯ
 รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี
   1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของที
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น ไขควง  ประแจ  แม่แรง  คีมล็อค ล็อคเกียร์  ล็อคครัช กระจกโค้ง
มน สัญญาณไฟกระพริบ  สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร  ยางรถ
ยนต์  นํามันเบรก  น๊อตและสกรู  สายไมล์  เพลา ฟิล์มกรองแสง ชุดเกียร์
รถยนต์  เบรก  ครัช หม้อนํา หัวเทียน  แบตเตอรี  ไฟหน้า  ไฟเบรค
  กระจกมองข้าง ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1.  รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2.  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3.  รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของที
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น  นํามันเชือเพลิง  นํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  นํามันจาร
บี  นํามันเครือง  ถ่าน ก๊าส  แก๊สหุงต้ม ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
   1. รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2. รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   3. รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  อุปกรณ์ประมวล
ผล  ซีดีรอมไดร์ฟ  เมนบอร์ด  เมมโมรีชิป  เมาส์  แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์  เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ  ฯลฯ รวมถึงราย
จ่ายดังต่อไปนี
   1.  รายจ่ายเพือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
   2.  รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อ
ชุดไม่เกิน 20,000  บาท
   3.  รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
   4.   รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตัง  เป็นต้น
ตามหนังสือสังการ  ดังนี
   1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ

งบลงทุน รวม 69,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 69,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กบานเลือนกระจก จํานวน 11,000 บาท
เพือจัดหาตู้เหล็กบานเลือนกระจกสําหรับงานสํานักงาน  จํานวน  2 ตู้ ๆ
 ละ 5,500 บาท  เป็นเงิน 11,000.- บาท
โดยมีรายละเอียดดังนี   
   1) ตัวตู้ผลิตจากวัสดุเหล็กแผ่นรีดเย็น 
   2) บานเลือนกระจกสามารถเลือนไปมาได้ 
   3) ในตู้มีแผ่นชัน ๒ แผ่น สามารถปรับระดับได้ตามต้องการ
   4) มีล้อเลือน 
   5) ได้รับมาตรฐาน มอก.
      (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)(แผน
พัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ลําดับที 25 หน้าที 122 )
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ จํานวน 3,300 บาท

    เพือจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1
 เครือง ราคา 3,300 บาท  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
       - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
       - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  8 MB 
       - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 41 หน้าที 20)
     (แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  24
 หน้า 121) 

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,600 บาท
     เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ราคาเครืองละ 2,800
 บาท  จํานวน 2 เครือง  เป็นเงิน  5,600  บาท คุณลักษณะพืนฐาน 
    - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts) 
    - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
 ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560  ลําดับที 58 หน้าที 27)
     (แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที  22
 หน้า 120) 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง
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งานไฟฟ้าถนน รวม 438,678 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 438,678 บาท

เงินอุดหนุน รวม 438,678 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 438,678 บาท

สําหรับอุดหนุนค่าก่อสร้างขยายเขต  ติดตังไฟสาธารณะ ให้แก่ การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคนครศรีธรรมราช  ตามรายละเอียดดังต่อไปนี
1. ค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที 3 ตําบลท่าดี 
ถนนสายสําโรง วังยาง ในปริกล่าง หมู่ที 3 ตําบลท่าดี อําเภอลาน
สกา จังหวัดนครศรีธรรมราช   จํานวน  155,412
.- บาท                               
     - แผนกแรงตําภายนอก พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 50 ต.มม
. จํานวน 2 เส้น ระยะทางเส้นละ 40 เมตร พร้อมอุปกรณ์ประกอบด้าน
แรงตํา  
     - แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ต
.รม. จํานวน 1 เส้น ระยะทาง 1,480 เมตร ติดตังโคมไฟ
สาธารณะ ขนาด 2x36 วัตต์ จํานวน 25 ชุด พร้อมติดตังชุดควบคุม
พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561-2564 ลําดับ
ที 37 หน้า 78)
2. ค่าขยายเขตไฟสาธารณะ หมู่ที 6 ตําบลท่าดี อําเภอลานสกา จังหวัด
นครศรีธรรมราช จํานวน 283,265.98 บาท
     2.1 สายเสมา 1
     - แผนกรือถอนแรงตําภายนอก  รือถอนอุปกรณ์ประกอบด้านแรงตํา
     - แผนกแรงตําภายนอก  ปักเสาคอนกรีต  ขนาด  8 เมตร จํานวน 6
 ต้น
     พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  ขนาด 50 ต.มม.จํานวน 1 เส้น  ระยะ
ทาง 170 เมตร
     พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  ขนาด 50 ต.มม จํานวน 2 เส้น ระยะ
ทางเส้นละ 40 เมตร  พร้อมอุปกรณ์ประกอบด้านแรงตํา
     - แผนกไฟสาธารณะ  
     พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เส้น
ระยะทาง 750 เมตร ติดตังโคมไฟสาธารณะ  ขนาด 2x36
 วัตต์ จํานวน 17 ชุด พร้อมติดตังชุดควบคุมพลังงานแสง  จํานวน 2
 ชุด รวมค่าใช้จ่ายเป็นเงิน 144,073.71 บาท
     2.2 สายเสมา 2
     - แผนกแรงตําภายนอก  ปักเสาคอนกรีตขนาด 8 เมตร จํานวน 2
 ต้น  พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  ขนาด 50 ต.มม. จํานวน 1 เส้น  ระยะ
ทาง 40 เมตร พร้อมอุปกรณ์ประกอบด้านแรงตํา 
     - แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ต.มม
. จํานวน 1 เส้น  ระยะทาง 560 เมตร  ติดตังโคมไฟสาธารณะ
ขนาด 2x36 วัตต์ จํานวน 13 ชุด  พร้อมติดตังชุดควบคุมพลังงาน
แสง   จํานวน 1 ชุด รวมค่าใช้จ่าย  เป็นเงิน 86,004.26 บาท
     2.3 สายโคจร-บ้านจัดสรร
     - แผนกไฟสาธารณะ  พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน  ขนาด 25 ต.มม
. จํานวน 1 เส้น ระยะทาง 440 เมตร  ติดตังโคมไฟ
สาธารณะ ขนาด 2x36 วัตต์ จํานวน 9 ชุด  พร้อมติดตังชุดควบคุม
พลังงานแสง  จํานวน  1  ชุด  รวมค่าใช้จ่าย  เป็นเงิน  53,188.01
 บาท   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561-2564 ลําดับที 38 หน้า 78)
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 510,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 510,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 510,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 450,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ ตามโครงการจ้าง
เหมาบริการด้านสาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เกียวกับการกําจัดขยะมูล
ฝอยในพืนทีตําบลท่าดี  และจ้างเหมาอืนๆ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ลําดับที 2 หน้าที 100)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดการขยะแบบครบวงจร จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมการบริหารจัดการขยะ ตําบลท่าดี  ประกอบด้วย
กิจกรรมหลัก คือ 
1) กิจกรรมท่าดี มิติใหม่ ชุมชนร่วมใจถอนถังขยะ ถังขยะไม่มีวัน
เต็ม  10,000.- บาท
2) กิจกรรมชาวท่าดีร่วมใจ  แยกขยะชุมชน 10,000.- บาท
3) กิจกรรมลดปริมาณขยะชุมชนตําบลท่าดี 25,000.- บาท
4) กิจกรรมประกวดสร้างสรรค์สิงประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้  10,000
.- บาท
5) กิจกรรมส่งเสริมการลดใช้พลาสติกและโฟม 5,000.- บาท 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 193,500 บาท

งบดําเนินงาน รวม 193,500 บาท
ค่าใช้สอย รวม 193,500 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดตังศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตําบลท่าดี จํานวน 10,000 บาท
จัดตังศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตําบลท่าดี เพือดูแลผู้สูงอายุทีมีภาวะ
พึงพิง ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที  3 หน้า 61

โครงการจัดตังศูนย์ยุติธรรมประจําตําบลท่าดี จํานวน 10,000 บาท
จัดตังศูนย์ยุติธรรมประจําตําบลท่าดี  เพือยุติความขัดแย้งทีจะเกิด
ขึน  หรือดําเนินการช่วยเหลือเบืองต้นแก่ประชาชนในพืนที ตามแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 7 หน้า 63

โครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน ในการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา เช่น แผนพัฒนาท้องถินสีปี  แผนดําเนิน
งาน  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และจัดทําประชาคม
ท้องถิน  ร่วมกับคกก.พัฒนาท้องถิน ผู้นําชุมชนและ  คณะกรรมการหมู่
บ้าน ประชาชนทัวไป ในตําบลท่าดี ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 1 หน้า 102

โครงการจัดอบรมเพือส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจด้านกฏหมาย
ประชาธิปไตยและด้านอืนๆ เพือสร้างความปรองดองสานฉันท์

จํานวน 15,000 บาท

เพือจัดอบรมเพือส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจด้าน
กฎหมาย  ประชาธิปไตย  และด้านอืน ๆ แก่ประชาชนในตําบลท่าดี  เพิม
พูนความรู้ด้านกฎหมาย  ระเบียบต่าง ๆ ทีเกียวข้องในชีวิตประจําวันและ
การปฏิบัติหน้าทีของกรรม การชุดต่าง ๆ ตามแผนพัฒนาสีปี(พ.ศ
.2561-2564)  ลําดับที 3 หน้า 103
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โครงการประนีประนอมข้อพิพาทของหมู่บ้าน จํานวน 15,000 บาท
เพือส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและแนวทางแก้ไขจากการ
เกิดข้อข้อพิพาทในหมู่บ้าน เช่น จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่ประชาชนกรณี
เกิดข้อพิพาทในพืนทีและส่งเสริมการจัดตังศูนย์ไกล่เกลียข้อพิพาทในหมู่
บ้าน ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  ลําดับที 2 หน้า 103

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 58,500 บาท
จัดฝึกอบรมบําบัดฟืนฟูและส่งเสริมอาชีพ แก่ผู้ติดยาเสพ
ติด  เยาวชน ประชาชนตําบลท่าดี โดยบูรณการร่วมกับหน่วยงานอืนที
เกียวข้อง ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 6 หน้า 62

โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่กลุ่มสตรีและแม่บ้าน จํานวน 15,000 บาท
เพือส่งเสริมการรวมกลุ่มของสตรีส่งเสริมให้มีอาชีพเสริมเพิมเรายได้  ให้
ชุมชนมีผลิตภัณฑ์เป็นเอกลักษ์ของชุมชน เช่น จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้
ความรู้และสาธิตฝึกปฏิบัติ  ให้แก่ สตรี  แม่บ้านในตําบลท่าดี  ตามแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 3 หน้า 91

โครงการส่งเสริมการท่องเทียวเชิงวัฒนธรรมท้องถินและอืนๆ จํานวน 5,000 บาท
เพือประชาสัมพันธ์การท่องเทียวเชิงวัฒนธรรมและของดีอืน ๆ ในตําบล
ท่าดีตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 6 หน้า 91

โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนตําบลท่าดี จํานวน 15,000 บาท
สนับสนุนและส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชน  ตามแผนพัฒนาสีปี (พ
.ศ.2561-2564) ลําดับที 8 หน้า 63

โครงการเสริมสร้างจิตสํานึกและพัฒนาองค์ความรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอ
เพียง

จํานวน 15,000 บาท

จัดกิจกรรมปลูกฝังแนวคิด ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและดําเนินการ
ตามตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง แก่เยาวชนตําบลท่าดี  ตามแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 2 หน้า 90

โครงการอบรมพัฒนาเยาวชน  เด็ก  สตรีและครอบครัว จํานวน 15,000 บาท
เพือการอบรมพัฒนาเยาวชน เด็ก สตรีและครอบครัว  ส่งเสริมให้สถาบัน
ครอบครัวมีความเข้มแข็งขึน ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 1 หน้า  61

โครงการอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการชุดต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้คณะกรรมการชุดต่างๆ ทีแต่งตังขึนตาม
อํานาจหน้าทีของ อบต.ท่าดี ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 4  หน้า 103

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 350,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาอําเภอ จํานวน 150,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา “ลานสกาสัมพันธ์”  สําหรับจัดส่งนัก
กีฬา  เด็ก  เยาวชน ประชาชนทัวไปเป็นตัวแทนตําบลเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
กับหน่วยงานอืน ๆ ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับ
ที 6 หน้า 97

โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายของประชาชน และกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด “ท่าดีเกมส์”และกีฬา
อืน ๆ 
ของตําบลท่าดี ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 5
 หน้า 97
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 70,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการงานมังคุดหวานและของดีลานสกา จํานวน 60,000 บาท
ตกแต่งรถผลาชาติ  จัดริวขบวนรถผลาชาติในงานเทศกาลมังคุดหวานและ
ของดีลานสกา หรือบูรณการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถินในอําเภอ
ลานสกาในการจัดกิจกรรมงานมังคุดหวาน ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ลําดับที 1 หน้า 95

โครงการสืบสานงานประเพณีกวนข้าวมธถปายาส (ข้าวยาคู) และมาฆบูชา
แห่ผ้าขึนธาตุเมืองนครฯ

จํานวน 5,000 บาท

เพือทํานุบํารุง  ศาสนาประเพณีท้องถิน พุทธศาสนิกชน  ประชาชน  นัก
เรียน  เด็ก  เยาวชนในตําบลท่าดี เข้าร่วมกิจกรรมแห่ผ้าฯ และพิธีกวน
ข้าวธุปายาส  ตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับ
ที 3 หน้า 96

โครงการอนุรักษ์ ศิลป  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 5,000 บาท
เพือจัดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ตามนโยบายรัฐบาลหรือหนังสือสังการ
ต่าง ๆ และประเพณีอืนๆ ทีสอด คล้องตามอํานาจหน้าทีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน โดยประชาชนตําบลท่าดี ตามแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 2 หน้า 96

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,078,000 บาท

งบลงทุน รวม 2,078,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,078,000 บาท
ค่าถมดิน

โครงการถมดินบริเวณทีทําการสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดีหลัง
ใหม่

จํานวน 174,000 บาท

ถมดินบริเวณทีทําการสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี 

โดยถมดินพืนทีที 1 จํานวน 472 ตารางเมตร สูงเฉลีย 1.00 เมตร หรือ
ปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 472 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลียเรียบ 

ถมดินพืนทีที 2 จํานวน 110 ตารางเมตร สูงเฉลีย 1.20 เมตร หรือ
ปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 132 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลียเรียบ และวาง
ท่อระบายนํา คสล.(ชันคุณภาพ 3) ขนาด 1.00x1.00 เมตร จํานวน 15
 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อและถมดินหลังท่อ รายละเอียดตามแบบแปลน
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2562  ลําดับ
ที 4  หน้าที  81 )

อาคารต่าง ๆ
โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ ทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ดี

จํานวน 1,904,000 บาท

ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ บริเวณทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ดี  ขนาดกว้าง 10 เมตร  ยาว 35 เมตร หรือพืนทีใช้สอยไม่น้อยกว่า 350
 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ดี (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2562  ลําดับที 3 หน้าที  81 )
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งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 1,704,700 บาท
งบลงทุน รวม 1,704,700 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,704,700 บาท
อาคารต่าง ๆ

ต่อเติมอาคารสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี จํานวน 70,000 บาท
เพือต่อเติมระเบียงด้านหน้าอาคารสํานักงาน ข้างซ้าย-ขวา  ขนาด
กว้าง 3 เมตร ยาว 4.30 เมตร หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 25.80 เมตร  ตาม
แบบขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564  ลําดับที  2 หน้าที 80 )     

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนน คสล. พูลทรัพย์ – วัดปะ หมู่ที 2 ตําบลท่าดี จํานวน 311,000 บาท

ก่อสร้างถนน คสล. พูลทรัพย์ – วัดปะ หมู่ที 2 ตําบลท่าดี ขนาดผิวจราจร
กว้าง 3 ม. ยาว 150 ม. หนา 0.15 ม. หรือพืนที คสล. ไม่น้อย
กว่า 450 ตร.ม. พร้อมไหล่ทางถมหินคลุกตามสภาพพืนที หรือปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 13.5 ลบ.ม. พร้อมเกลียเรียบ รายละเอียดตามแบบ
แปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564  ลําดับที  9 หน้าที 83)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. วังยาง หมู่ที 3 ตําบลท่าดี จํานวน 282,000 บาท
ก่อสร้างถนน คสล. วังยาง หมู่ที 3 ตําบลท่าดี ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม
. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. ไหล่
ทาง         ถมหินคลุกทังสองข้าง ๆ ละ 0.50 เมตร พร้อมเกลียเรียบ ราย
ละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี (แผนพัฒนาสีปี พ
.ศ.2561-2564  ลําดับที  11 หน้าที 84)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายเทวดาหน้าช้าง หมู่ที 7 ตําบลท่าดี จํานวน 280,000 บาท
ก่อสร้างถนน คสล. สายเทวดาหน้าช้าง หมู่ที 7 ตําบลท่าดี ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. หรือพืนที คสล.ไม่น้อย
กว่า 400 ตร.ม. ไหล่ทางถมหินคลุกทังสองข้าง ๆ ละ 0.50 เมตร พร้อม
เกลียเรียบ รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ดี (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 20 หน้าที 88)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายไสขิง - บ่อหูด หมู่ที 1 ตําบลท่าดี จํานวน 282,000 บาท
ก่อสร้างถนน คสล. ไสขิง - บ่อหูด หมู่ที 1 ตําบลท่าดี ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. หรือพืนที คสล.ไม่น้อย
กว่า 400 ตร.ม. ไหล่ทางถมหินคลุกทังสองข้างข้างละ 0.50 เมตร พร้อม
เกลียเรียบ รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่า
ดี (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที  7 หน้าที 82)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. หนองยาว หมู่ที 4 ตําบลท่าดี จํานวน 280,000 บาท
ก่อสร้างถนนคสล. หนองยาว หมู่ที 4 ตําบลท่าดี ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 ม
. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. ไหล่
ทาง   ถมหินคลุกทังสองข้าง ๆ ละ 0.50 เมตร พร้อมเกลียเรียบ ราย
ละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี (แผนพัฒนาสีปี พ
.ศ.2561-2564  ลําดับที  13 หน้าที 85)

วันทีพิมพ์ : 14/9/2560  14:33:25 หน้า : 30/38



โครงการบุกเบิกถนนสายนายเฉียง-รพ.สต.บ้านบนโพธิ  หมู่ที 5 ตําบลท่าดี จํานวน 199,700 บาท
บุกเบิกถนนสายนายเฉียง - รพ.สต.บ้านบนโพธิ  หมู่ที 5 ตําบลท่าดี ขนาด
ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 70 เมตร โดย
          ช่วงที 1 ทําการขุดลอกสภาพดินเดิมกว้าง 7.60 เมตร ยาว 20
 เมตร ลึกเฉลีย 0.50 เมตร หรือปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 76 ลูกบาศก์
เมตรและวางท่อระบายนํา คสล.(ชันคุณภาพ 3) ขนาด ? 0.80x1.00
 เมตร จํานวน 2 แถว ๆ ละ 7 ท่อน รวม 14 ท่อน พร้อมถมดินยกระดับ
ถนนผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 20 เมตร สูงเฉลีย 1.80 เมตร หรือ
ปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 325 ลูกบาศก์เมตร พร้อมบดอัดเรียบ 
          ช่วงที 2 ทําการบุกเบิกสภาพสวน ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 50
 เมตร พร้อมถมดินยกระดับขนาดผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 50
 เมตร สูงเฉลีย 0.20 เมตร หรือปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 75 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมบดอัดเรียบ และถมหินคลุกผิวจราจร ช่วงที 1 และช่วงที 2
 ขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือปริมาตรหิน
คลุกไม่น้อยกว่า 68 ลูกบาศก์เมตร พร้อมบดอัดเรียบ รายละเอียดตาม
แบบแปลนองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-
2564  ลําดับที  14 หน้าที 85)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 25,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและการดําเนินงานของศูนย์บริการและถ่าย
ทอดเทคโนโลยีประจําตําบล

จํานวน 20,000 บาท

(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ลําดับที 1 หน้าที 92)
ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท

เพือจัดซือ พันธุ์พืช  ปุ๋ย  วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช  สปริง
เกลอร์ และอืนๆ 

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 15,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 15,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริม สร้างจิตสํานึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวด
ล้อม

จํานวน 15,000 บาท

ตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 2 หน้า 98
แผนงานการพาณิชย์

งานกิจการประปา รวม 1,223,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 957,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 157,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 132,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาจดมาตรวัดนําประปา  และดูแล
เปิด ปิด นําประปาในตําบลท่าดี

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 
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ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง สําหรับกิจการประปา เช่น  ท่อนํา
บาดาล อุปกรณ์การประปา และข้อต่อต่างๆ ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจาณราสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุนํามันเชือเพลิงและนํามันหล่อลืน  สําหรับใช้
กับ รถบรรทุกนําเอนกประสงค์ รถของหน่วยงานอืนทีองค์การบริหารส่วน
ตําบลท่าดีขอความอนุเคราะห์  หรือครุภัณฑ์อืนใด  ทีต้องใช้
นํามัน สําหรับกิจการประปา โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจาณราสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจัดซือวัสดุอืนๆ เช่น  มิเตอร์นํา ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจาณราสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 700,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 600,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับกิจการประปา  อบต.ท่าดี
ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนําประปาทีซือจากเทศบาลตําบลลานสกาและเอกชน
งบลงทุน รวม 266,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 266,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

ไดร์โว่ จํานวน 15,000 บาท
เพือจัดซือ ไดร์โว่   จํานวน  2 ตัว  ดังนี
     1)ไดร์โว่ (ดูดนําสะอาด) ขนาด 2 นิว 2 แรงม้า 1500 วัตต์ ราคา ตัว
ละ 7,500  บาท  จํานวน 1 ตัว
     2) ไดร์โว่ (ดูดนําโคลน) ขนาด 2 นิว 1 แรงม้า 750 วัตต์ ราคาตัว
ละ 7,500 บาท  จํานวน 1 ตัว 
     รวมเป็นเงิน 15,000 บาท (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้อง
ตลาด  เนืองจากไม่มีรายการตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานัก
งบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ) (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับ
ที 20-21 หน้าที 120 )
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ปัมซับเมอร์ส จํานวน 230,000 บาท
เพือจัดซือปัมซัมเมอร์ส
    - ขนาด 1.5 แรงม้า ท่อส่งนําขนาด 1.5 นิว สําหรับบ่อ 4 นิว จํานวน 1
 ตัว  ราคาตัวละ 40,000 บาท 
    - ขนาด 1.5 แรงม้า ท่อส่งนําขนาด 1.5 นิว สําหรับบ่อ 6 นิว จํานวน 5
 ตัว  ราคาตัวละ 20,000 บาท    
    - ขนาด 2 แรงม้า ท่อส่งนําขนาด 1.5 นิว  สําหรับบ่อ 6 นิว จํานวน 3
 ตัว  ราคาตัวละ 30,000 บาท  
     รวมเป็นเงิน  230,000 บาท (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้อง
ตลาด  เนืองจากไม่มีรายการตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานัก
งบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ) (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับ
ที 15,16,17หน้าที 120 )

ปัมหอยโข่ง จํานวน 21,000 บาท
เพือจัดซือเครืองสูบนํา  แบบหอยโข่ง แบบมอเตอร์ไฟฟ้า  จํานวน 2 ตัว  
คุณลักษณะพืนฐาน
    - ปัมหอยโข่ง  ขนาด 1.5 แรงม้า ท่อส่งนําขนาด 1.5 นิว  จํานวน 1
 ตัว  ราคา  6,000  บาท
    - ปัมหอยโข่ง  ขนาด  3  แรงม้า ท่อส่งนําขนาด 1.5 นิว  จํานวน 1
 ตัว  ราคา  15,000  บาท 
    รวมเป็นเงิน 21,000 บาท (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้อง
ตลาด  เนืองจากไม่มีรายการตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานัก
งบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ) (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับ
ที 18,19 หน้าที 120 )

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 17,966,992 บาท

งบกลาง รวม 17,966,992 บาท
งบกลาง รวม 17,966,992 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 149,100 บาท

ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จํานวน 149,100.-  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างกรณีนายจ้าง
ในอัตราร้อยละ  5  ของค่าจ้างทีองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดีจะต้องจ่าย
เพืออุดหนุนเงินค่าเบียประกันสังคมของพนักงานจ้าง ตามพระราช
บัญญัติ  และหนังสือสังการ  ดังนี  
    1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  
    2)  หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด  ที มท
 0809.5/ว 9  ลงวันที  22  มกราคม 2557  เรือง การจ่ายเบียประกัน
สังคมของพนักงานจ้าง 
    3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท 0809.5
/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557 เรือง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3) 
    4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 2989  ลง
วันที  31  พฤษภาคม  2560  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน

วันทีพิมพ์ : 14/9/2560  14:33:25 หน้า : 33/38



เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 13,976,200 บาท
ประเภทเบียยังชีพผู้สูงอายุ      จํานวน    13,976,200    บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้อายุ  ตามระเบียบและหนังสือสังการดังนี
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548   
    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
    3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลง
วันที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
    4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว
 146 ลงวันที 23 มกราคม 2560 เรือง แนวทางการดําเนินงานเงินอุด
หนุนทัวไปเบียยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2560
    5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 1502 ลง
วันที 2 สิงหาคม 2559 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ
สร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับ
สนุนสวัสดิการการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ (แผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที  1  หน้า  60)
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 3,004,800 บาท
ประเภทเบียยังชีพคนพิการ      จํานวน   3,004,800      บาท

             เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่คนพิการ  ตามระเบียบและหนังสือ
สังการดังนี  
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548
    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 2 พ.ศ. 2559  
    4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลง
วันที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
    5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0891.3/ว 3609 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการจ่ายเบียความพิการ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2553  (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559  
    6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว
 146 ลงวันที 23 มกราคม 2560 เรือง แนวทางการดําเนินงานเงินอุด
หนุนทัวไปเบียยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2560
    7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 1502 ลง
วันที 2 สิงหาคม 2559 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ
สร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับ
สนุนสวัสดิการการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ
(แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที 1 หน้า 60)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 156,000 บาท
ประเภทเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 156,000   บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  ตามบัญชีรายชือทีได้รับอนุมัติ
จากผู้บริหาร  ตามระเบียบและหนังสือสังการดังนี
    1)  กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 ข้อ 16 และ ข้อ 17  
    2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6
/ว 1198 ลงวันที 20 มิถุนายน 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทัว
ไป สําหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์  (แผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ.2561 - 2564  ลําดับที  1  หน้า  60)
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สํารองจ่าย จํานวน 334,500 บาท
         เพือสํารองจ่าย  เป็นรายจ่ายทีตังไว้เพือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินทีมี
สาธารณภัยเกิดขึน  หรือบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวมเท่านัน   และในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถินอืนและ
จังหวัดทีประสบสาธารณภัย  ตามพระราชบัญญัติและหนังสือสังการ ดังนี
   1)  พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560
   2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนมาก  ที  มท  0313. 4 /ว 667
 ลงวันที  12  มีนาคม   2545  เรือง  การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิด
สาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
   3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4224  ลง
วันที  10  ตุลาคม  2554   เรืองการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย  นําท่วม
ฉับพลัน  นําป่าไหลหลาก  และนําล้นตลิง
   4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที  มท  0808.2/ว  3215  ลงวันที  6
  มิถุนายน 2559   เรือง  ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพือช่วย
เหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   5)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0891.2
/ว 76  ลงวันที   13  มกราคม  2558   เรือง  การเตรียมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยหนาว 
   6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนทีสุด  ที  มท  0891.2/ว  4515
  ลงวันที  11  สิงหาคม 2558 เรือง  การเตรียมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาป้องกันอุทกภัย  นําท่วมฉับพลัน   นําป่าไหลหลาก  และดินถล่ม
   7)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0891.2
/ว 843  ลงวันที 28 เมษายน 2559  เรือง  การเตรียมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง
   8)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 2360  ลงวันที 2 พฤศจิกายน 2558  เรือง  การเตรียมความพร้อมเพือ
จัดการปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ประจําปี 2559
   9)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว 3358  ลง
วันที 29  ตุลาคม  2553
   10)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0684 ลง
วันที 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติสําหรับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
อืนและจังหวัดทีประสบสาธารณภัยตามพระราชบัญญัติป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560
   11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.4/ว 526 ลง
วันที 8 มีนาคม 2560
   12)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมากที มท 0808.2/ว 2989  ลง
วันที  31  พฤษภาคม  2560  เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 143,766 บาท
       1)  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  จํานวน   143,766
  บาท  
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับกลาง  ของ
องค์การบริหารส่วนตําบล  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณ
สุขทีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ   ตามประกาศ และ
หนังสือสังการ  ดังนี
               (1)  ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที  23  พฤศจิกายน  2552
               (2)  ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถินดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้อง
ถินหรือพืนที พ.ศ. 2557
               (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
               (4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 0808.2/ว 3616 ลง
วันที 24 มิถุนายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
               (5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด  ที มท 0891.3/ว
 1263  ลงวันที  30  พฤษภาคม  2557  
               (6)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว
 1201  ลงวันที  30  มิถุนายน 2553  เรือง สอบถามการตังงบประมาณ
หมวดเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
               (7)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที มท
 0891.3/ว 2199  ลงวันที  10 พฤศจิกายน 2552  เรือง การดําเนินงาน
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
               (8)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0891.3
/ว 1514  ลงวันที  26  กรกฎาคม  2554  
               (9)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนที
สุด  ที  มท 0891.3/ว 1202  ลงวันที  17  กรกฎาคม  2557  เรือง ซัก
ซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
.2558 รายการเงินอุดหนุนทัวไป : สําหรับสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ และการสนับสนุนการบริการสาธารณุสข และรายการรายจ่ายทีเป็น
ภาระผูกพัน (การสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ) (แผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี  พ.ศ.2561 - 2564  ลําดับที  2 หน้า 60) 

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 5,000 บาท
ประเภทเงินช่วยพิเศษ   จํานวน   5,000   บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีทีพนักงาน  ลูกจ้าง พนักงานจ้างของ
เทศบาลถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ  ตามกฎหมายและหนังสัง
การดังนี
    1)  พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญ และ
เงินอืน ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535
    2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0013.4/ว 1765  ลงวันที  3
  มิถุนายน  2537
    3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0312/ว 1095 ลงวันที 27
 กันยายน 2525 เรือง การจ่ายเงินเดือนและเงินช่วยพิเศษในกรณี
พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบลท่าดี ถึงแก่ความตาย 
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 197,626 บาท
          ประเภทเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ก.บ.ท.)  จํานวน  197,626   บาท
         เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของข้าราชการส่วน
ท้องถิน (ก.บ.ท.)  ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  พ.ศ. 2500  โดยคํานวณตังจ่ายในอัตราร้อยละ 1  ของประมาณการ
รายรับทุกประเภทประจําปี  ตามงบประมาณรายจ่ายทัวไป (ยกเว้น
พันธบัตร  เงินกู้   เงินทีมีผู้อุทิศให้/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน)  โดยใน
ปี  2561  ได้ประมาณการไว้ที  43,062,600 บาท   คํานวณได้  ดัง
นี  43,062,600 – 23,300,000 =19,762,600 X 1/100 = 197,626
  บาท  ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสังการดังนี
      1)  พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ
. 2500
      2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2546  
      3)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว 40 ลงวันที 14 สิงหาคม  2558
  เรือง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
      4)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว 41 ลงวันที 14 สิงหาคม  2558
  เรือง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
      5)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  ด่วนมาก ที มท 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม  2560
  เรือง  ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
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