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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพิ่มเติมครั้งที่  2  พ.ศ. 2565 

              .............................................................   
 

                     ด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2565  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  สมัยสามัญ  สมัยที่  4  ครั้งที่  1  ประจำปี  พ.ศ. 2565  แล้วนั้น 
                     อาศัยอำนาจตามความในหมวดที่  5  ข้อ  21  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 
2561  จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติมครั้งที่  2  พ.ศ. 2565  เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  ต่อไป  รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้   

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

       ประกาศ  ณ  วันที่   29  ธันวาคม  2565 

 

 
 
         (นางสาวมัญชลิน  ยอดพิจิตร) 
                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
 
 
 



คำนำ 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  แก้ไขถึงฉบับที่ 2 และ 3 พ.ศ. 2561  กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลต้องจัดทำแผน แผนพัฒนา
ท้องถิ่น   เพื่อกำหนดกรอบทิศทางและแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น  ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์ในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
แผนพัฒนาอำเภอ  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น   

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าด ี ไดจ้ัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕66-2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2565  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี   เมื่อวันที่   29  ธันวาคม  
2565  เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนา  และเป็นประโยชน์ในการวางแผนการพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
 
  

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
                                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 

 

เรื่อง           หน้า 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น        1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา        3 
     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 งบประมาณ  งบประมาณ  งบประมาณ  งบประมาณ  งบประมาณ  งบประมาณ

 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท)

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 10       775,700       10       705,700     9         685,700     9         685,700     9         685,700     47       3,538,500    

1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 5         507,450       5         507,450     5         507,450     4         356,950     4         356,950     23       2,236,250    

1.3 แผนงานสาธารณสุข 9         570,000       9         570,000     9         570,000     9         570,000     9         570,000     45       2,850,000    

1.4 แผนงานบริหารท่ัวไป 1         15,000         1         15,000       1         15,000       1         15,000       1         15,000       5         75,000         

1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2         215,000       2         215,000     2         215,000     2         215,000     2         215,000     10       1,075,000    

รวม 27       2,083,150    27       2,013,150  26       1,993,150  25       1,842,650  25       1,842,650  130     9,774,750    

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน -      -               

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 32       19,523,900  10       5,352,000  2         936,000     1         446,000     -      -             45       26,257,900  

2.2 แผนงานเคหะและชุมชน 4         1,548,104    

2.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1         118,000       

รวม 37       21,190,004  10       5,352,000  2         936,000     1         446,000     -      -             50       27,924,004  

3)ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ -      -               

3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1         30,000         1         30,000       1         30,000       1         30,000       1         30,000       5         150,000       

รวม 1         30,000        1         30,000       1         30,000       1         30,000       1         30,000       5         150,000       

ปี 2570 รวม 5 ปี

 จ านวน
โครงการ

 จ านวน
โครงการ

 จ านวน
โครงการ

 จ านวน
โครงการ

 จ านวน
โครงการ

 จ านวน
โครงการ

แบบ ผ.01

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ยุทธศาสตร์

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569



4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ

4.1 แผนงานการศึกษา 3         3,100,000    3         3,100,000  3         3,100,000  3         3,100,000  3         3,100,000  15       15,500,000  

 4.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

10       
15,712,000  

8         
363,000     

8         
363,000     

8         
363,000     

8         
363,000     

42       
17,164,000  

รวม 13       18,812,000  11       3,463,000  11       3,463,000  11       3,463,000  11       3,463,000  57       32,664,000  

5) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

5.1 แผนงานการเกษตร 8         675,000       5         465,000     5         465,000     5         465,000     5         465,000     28       2,535,000    

5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 10       825,000       9         775,000     10       805,000     10       805,000     11       835,000     50       4,045,000    

5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1         50,000         

รวม 19       1,550,000    14       1,240,000  15       1,270,000  15       1,270,000  16       1,300,000  78       6,580,000    

6) ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การปกครอง  และการบริหาร

6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 5         315,000       5         315,000     5         315,000     5         315,000     5         315,000     25       1,575,000    

6.2 แผนงานบริหารท่ัวไป 8         935,000       8         935,000     8         935,000     8         935,000     8         935,000     40       4,675,000    

รวม 13       1,250,000    13       1,250,000  13       1,250,000  13       1,250,000  13       1,250,000  65       6,250,000    

รวมท้ังส้ิน 110     44,915,154   76        13,348,150  68       8,942,150  66       8,301,650  66       7,885,650  385     83,342,754  

หมายเหตุ : แบบ ผ.01 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ให้น าไปไว้เป็นแผ่นแรกของแบบต่างๆ (ผ.01 - ผ.01/1 - ผ.02 - ผ.02/1 

               - ผ.02/2   และสุดท้าย ผ.03)



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้

เกษตรทางเลือกต้นแบบ 
ต าบลท่าดี

เพ่ือให้มีศูนย์เรียนรู้
เกษตรทางเลือก
ต้นแบบ สามารถ
น าไปปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิตความเป็นอยู่
ให้ดีข้ึน

สร้างศูนย์เรียนรู้เกษตรทางเลือก
ต้นแบบ ต าบลท่าดี บริเวณพ้ืนท่ี
รอบอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ

120,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ต้ังศูนย์เรียนรู้
เกษตร

ทางเลือก
ต้นแบบ 

ต าบลท่าดี 
จ านวน 1  

ศูนย์

เป็นศูนย์เรียนรู้
เกษตรทางเลือก

ต้นแบบของ
ต าบลท่าดี

ทางด้านการ
ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม

ส านักปลัด

120,000 50,000 50,000 50,000 50,000รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชน  และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
        1.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการฝึกอบรมเพ่ิม

ประสิทธิภาพแกนน ากลุ่ม
อาชีพกลุ่มสตรี ประชาชน
ท่ัวไป และศึกษาดูงาน

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สตรี ศึกษาหาความรู้ 
สร้างการแลกเปลียน
เรียนรู้และ
ประสบการณ์ เพ่ือ
น ามาพัฒนาองค์กร
และชุมชน

จัดอบรมและศึกษาดูงานให้แก่ 
กลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพ ประชาชน
ท่ัวไป ต าบลท่าดี  และเจ้าหน้าท่ี
เก่ียวข้อง จ านวน 40 คน

245,700 245,700 245,700 245,700 245,700 มีการฝึกอบรม
ให้ความรู้ด้าน

อาชีพและ
ศึกษาดูงานปี
ละ  1  คร้ัง

ผู้ร่วมอบรม 
สามารถน า

ความรู้ท่ีได้มาใช้
ในการพัฒนา

กลุ่มของตนเอง 
พ่ึงพาตนเองได้

ส านักปลัด

245,700 245,700 245,700 245,700 245,700รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชน  และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
        1.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างหอถังเหล็กเก็บน้้า

 บ้านควนพญาแร้ง หมู่ท่ี 3
เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและท่ัวถึง

ก่อสร้างหอถังเหล็กเก็บน้้า บ้าน
ควนพญาแร้ง หมู่ท่ี 3 ไม่น้อย
กว่า 12 ลูกบาศก์เมตร ตาม
แบบกรมทรัพยากรน้้าบาดาล 
โดยวางท่อ PVC Ø 3 น้ิว ช้ัน 
8.5 ยาว 12 เมตร และท่อ PVC
 Ø  2 น้ิว ช้ัน 8.5 ยาว 240 
เมตร พร้อมอุปกรณ์ 
รายละเอียดตามแบบแปลน 
อบต.ท่าดี

497,000 หอถังเหล็ก
เก็บน้้า 
บ้านควน
พญาแร้ง 
หมู่ท่ี 3 

จ้านวน 1 จุด

ประชาชนเข้าถึง
ระบบ

สาธารณูปโภค

กองช่าง

497,000รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมเปล่ียนแปลงคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชนและสังคมให้น่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
        2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างซุ้มประตู

ส่งเสริมการท่องเท่ียว
ต าบลท่าดี

เพ่ือสร้างทัศนียภาพท่ี
สวยงาม เกิดความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ
การท่องเท่ียวและ
ภาพลักษณ์ท่ีดีของ
ต าบลท่าดี

ก่อสร้างซุ้มประตูส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวต าบลท่าดี  ตาม
แบบองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าดี

5,500,000 ซุ้มประตู
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว
ต าบลท่าดี
จ านวน 1 

ซุ้ม

ต าบลท่าดีมี
ทัศนียภาพท่ี

สวยงาม มีป้าย
แสดงถึง

สัญลักษณ์บอก
ถึงท่ีต้ังและเป็น

มาตรฐาน

ส านักปลัด

5,500,000รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชนและสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
        3.2 แผนงาน อุตสาหกรรม และการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างสนาม

กีฬาฟุตบอลแบบหญ้า
เทียม บริเวณสนาม
โรงเรียนวัดปะ หมู่ท่ี 2

เพ่ือให้ประชาชนใน
ชุมชนหรือผู้สนใจรัก
กีฬา มีสถานท่ีออก
ก าลังกาย เกิดเป็น
พ้ืนท่ีน่าอยู่

เพ่ือก่อสร้างสนามกีฬาฟุตบอล
แบบหญ้าเทียม ตามแบบของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

9,849,000 สนามกีฬา
ฟุตบอล

แบบหญ้า
เทียม 

บริเวณสนาม
โรงเรียนวัด
ปะ หมู่ท่ี 2 
จ านวน 1 จุด

เด็ก เยาวชน
และประชาชน

ในพ้ืนท่ีต าบลท่า
ดีท่ีใช้บริการ
สนามกีฬา    
ฟุตซอลในการ
ออกก าลังกาย
และเล่นกีฬา

ตลอดปี

กองช่าง

9,849,000รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมเปล่ียนแปลงคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชนและสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและกีฬานันทนาการ
        4.2 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการเพ่ิมศักยภาพใน

การปฏิบัติงานให้
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

เพ่ือพัฒนาขีด
ความสามารถของ
สมาชิก อปพร.ให้มี
ความรู้ความสามารถ 
เพ่ือน าไปปฏิบัติงาน
ได้อย่างถูกต้อง

จัดอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน และเจ้าหน้าท่ีประจ า
ศูนย์ อปพร.อบต.ท่าดี จ านวน 
40 คน

195,000 195,000 195,000 195,000 195,000 เพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานให้

อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ปีละ

 1 คร้ัง

อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนมีความรู้
ความสามารถ เข้าใจ
เก่ียวกับมาตรการและ
เทคนิคในการป้องกัน
และระงับเหตุสาธารณ

ภัยต่างๆ

ส านักปลัด

195,000 195,000 195,000 195,000 195,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชน  และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
6.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน

รวม

        6.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอบรมเพ่ือ

ส่งเสริมความรู้  ความ
เข้าใจด้านกฎหมาย

เพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
โครงการ มีความรู้
ความเข้าใจระเบียบ
กฎหมาย ค าส่ัง และ
หลักเกณฑ์ต่างๆท่ี
ส าคัญ และท่ีใช้ใน
การปฎิบัติหน้าท่ีและ
ในชีวิตประจ าวัน

จัดศึกษาดูงานและอบรมให้
ความรู้ความเข้าใจด้านกฎหมาย 
 - ด้านกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
สภา จ านวน 7 คน                 
        - ด้านกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
กับชีวิตประจ าวันและกฎหมาย
ท่ัวไปจ านวน 50 คน              
         - ด้านกฎหมายท่ี
เก่ียวข้องกับการปฎิบัติหน้าท่ีของ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฎิบัติงานใน
หน่วยงาน จ านวน 65 คน

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอบรมเพ่ือ
ส่งเสริมความรู้
  ความเข้าใจ
ด้านกฎหมาย 
ปีละ 1 คร้ัง

ผู้ผ่านการฝึกอบรม
สามารถน าความรู้
ท่ีได้ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานและใช้
ในชีวิตประจ าวัน

ได้ถูกต้อง

ส านักปลัด

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชน  และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
6.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน
        6.2 แผนงานบริหารท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานของ
ผู้บริหาร สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้างองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าดี

เพ่ือให้บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าดี มีองค์
ความรู้เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงาน

การจัดฝึกอบรมให้ความรู้และ
ศึกษาดูงานแก่คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาอบต.ท่าดี พนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี 
จ านวน 60 คน

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 เพ่ิม
ประสิทธิภาพ

การ
ปฏิบัติงาน

ของผู้บริหาร
 สมาชิก 
อบต. 

พนักงาน
ส่วนต าบล 

และพนักงาน
จ้างองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลท่าดี ปี
ละ 1 คร้ัง

ผู้ผ่านการ
ฝึกอบรมมี

ความรู้เก่ียวกับ
การปฏิบัติงาน

ในหน้าท่ี 
สามารถเพ่ิม

ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน

ให้บรรลุ
เป้าหมายของ

องค์กรได้

ส านักปลัด

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี  2 พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคน  ชุมชน  และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
6.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน
        6.2 แผนงานบริหารท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา


