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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น (ฉบับที ่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที ่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมี
ประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีจึงได้ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (เดือนตุลาคม พ.ศ.
2564 – เดือนกันยายน พ.ศ.2565)  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าดี  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด   
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  อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็นเครื่องมือตรวจสอบการดำเนินกิจกรรมตามโครงการที่ได้วางไว้ และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  โดยผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  ได้เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  เมื่อ
ครั้งประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  สมัยสามัญ  สมัยที่ 4 ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2565  วันที่  29 ธันวาคม  
พ.ศ. 2565  และเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวันที่  9  มกราคม พ.ศ.  2566 
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ส่วนที่ 1   
บทนำ 

********************* 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน 
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดีหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำ
ให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรอืผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี   
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โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

                 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงานโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.ท่าดี           
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลเก้าเอ็นพียูเก้าหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู ้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
ได้กำหนดการแบ่งขั ้นตอนเพื ่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามวีัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
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Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าดีโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั ่งการ การนำเสนอเพื ่อให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที ่ดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีหรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จาก
รายงานสรุป ซึ ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บรหิาร

ทอ้งถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วน      
ตำบลท่าดี   ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื ่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีรวมถึงผู้มีส่วนได้ เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดเีพ่ือกำหนดแนวทางการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มี
อยู่จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีมาปฏิบัติงาน 
 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และ
อาจรวมถึงอำเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็น
ต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซ ึ ่งใช ้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร ้าง ( structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าดีมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การส ัง เกตแบบม ีส ่วนร ่วม (Participant observation)  เป ็นว ิธ ีการส ั ง เกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มี
กิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  
  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่น ี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น            
การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วน    
ตำบลท่าดี   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี จะมีการบันทึก
การสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ  ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เปน็จริง 
ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าดี  ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีซึ ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  แผนยุทธศาสตร์
อำเภอลานสกา   และแผนชุมชนตำบลท่าด ี
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีมีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลท่าดี  เป็นตำบลขนาดกลางที่มี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบ
ดั้งเดิม   ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ 
และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดีโดยยึดมั่นปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  สนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด 
วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

“ยกระดับคุณภาพชีวิต  เพิ่มผลผลิตการเกษตร  ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คู่เคียงหลักธรรมาภิบาล” 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
1.) การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.) การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3.) การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4.) การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกีฬา

นันทนาการ 
5.) การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.) การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองการบริหารงาน 

 

 
๑. เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. เพ่ือบริหารจัดการแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค  บริโภค และทำการเกษตร 

3  เป้าประสงค์ 
เป้าประส

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 
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3. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
5. เพื่อให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
6. เพื่อให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการ 
7. เพื่อสืบทอดประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
8. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
9. เพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาของประชาชนได้มีโอกาสได้เรียนรู้ตลอดชีพ 
10. เพ่ือช่วยให้ประชาชนได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
11. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ  ฝึกอบรมอาชีพเพื ่อนำไปสู ่หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ 
12. ปรับภูมิทัศน์สถานที่ท่องเที่ยว 

  

          
1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีอย่างครบครัน 
2.  มีการพัฒนาที่ยั่งยืนควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.  ประชาชนมีรายได้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

   4.  ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง ชุมชนมีความเข้มแข็งและมีศิลปวัฒนธรรม 
                        ท้องถิ่นท่ีดีงาม 

  
 

 ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตต่างๆ เช่น การ
ช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 
ส่งเสริมเยาวชน สตรี อุดหนุน อปท.อื่น ส่วนราชการหรือ
หน่วยอื่นของรัฐ องค์กรประชาชน องค์กรการกุศล องค์กรที่
จัดตั้งตามกฎหมาย เพื่อดำเนินโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
พัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต   ฯลฯ  
          ดำเนินการหรืออุดหนุนหน่วยงานที่ดำเนินการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. 
ฝึกอบรมราษฎรในหมู่บ้านให้มีความรู้  ปลูกจิตสำนึกให้
ราษฎรมีความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ เพ่ือความมั่นคง
ของชาติ เพ่ิมประสิทธิภาพ การป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ฯลฯ   
        การป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆ ควบคุมป้องกัน
โรคระบาดในพ้ืนที่ 
        พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการบริการสาธารณสุข
หมู่บ้าน กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ท่าดี ฯลฯ 

4  ตัวช้ีวัด  
 

5  ค่าเป้าหมาย 
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆใน
พ้ืนที่ เช่น ถนน สะพาน รางระบายน้ำ ท่อลอดเหลี่ยม ท่อ 
คสล. ระบบน้ำอุปโภคบริโภค  อาคารต่างๆ   ป้ายจราจร 
กระจกโค้งป้องกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ ฯลฯ  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ พัฒนา วางแผน ส่งเสริมการลงทุนและการพาณิชยกรรม
พัฒนา วางแผน ส่งเสริมการท่องเที่ยวในพื้นที่ตำบลท่าดี 

4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา  
ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและกีฬานันทนาการ 

พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาทั้งในระบบและนอก
ระบบ  สร้างเสริมสุขภาวะในชุมชน เช่นการจัดการแข่งขัน
กีฬา การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน ฯลฯ   

 อนุรักษ์และจรรโลงไว้ซึ่งการศาสนาและวัฒนธรรม เช่น -
โครงการประเพณีลอยกระทง  แห่ผ้าขึ้นธาตุ  กวนข้าวยาคู  
ฯลฯ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เช่น การบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร ตั้งแต่
ต้นทางถึงปลายทาง   การปลูกต้นไม้ในป่าชุมชนป่าต้นน้ำ     
ป่าสาธารณะ ปลูกหญ้าแฝก อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ สร้างและ
ซ่อมแซมฝายชะลอน้ำ ตามพระราชดำริฯ เป็นต้น 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการ
ปกครองการบริหารงาน 
 

เพ่ือพัฒนาระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เพ่ือให้การบริหารงานมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

  
  

 
            ๑.๑ การพัฒนาสวัสดิการสังคม 
  ๑.๒ การพัฒนาสาธารณสุข 
  ๑.๓ การพัฒนาสร้างจิตสำนึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด          
                     ๑.๔ การสร้างความเข้มแข็งชุมชน  สนับสนุนความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
  1.5 การพัฒนาก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ สะพาน  
                           อาคารสถานที ่
                     1.6 การพัฒนา ปรับปรุง และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
  1.7 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษาระบบน้ำอุปโภค – บริโภค และน้ำเพ่ือ 
                           การเกษตร 
  1.8  การพัฒนาส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน 
  1.9 การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
  1.10  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และพัฒนาการเรียนรู้ 
  1.11  การส่งเสริม  สนับสนุน  ทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี และภูมิ      
                              ปัญญาท้องถิ่น 

6  กลยุทธ์พัฒนา 
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1.12  การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
  1.13 .การพัฒนา  ฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1.14  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชน 

1.15 การพัฒนาบุคลากรและองค์กรให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการบริหาร เพ่ือให้การ   
        บริการที่ดีแก่ประชาชนและเป็นองค์กรธรรมมาภิบาล  

  1.16 พัฒนาการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

  
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 
 

ยกระดับคุณภาพชีวิต  
เพ่ิมผลผลิต

การเกษตรยึดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  คู่

เคียงหลักธรรมาภิ
บาล 

การพัฒนาด้านการเมืองการ
ปกครองการบริหารงาน 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 

การพัฒนาด้านการศึกษา  
ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  

จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและกีฬา

นันทนาการ 
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1.2 แนวทางการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
    แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2565) 
   ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  
 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา  
ปีงบประมาณ  2565 

โครงการที่ได้รับงบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคณุภาพชีวิต 34 31,698,160 23 17,770,300 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 61 29,075,500 18 5,059,000 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 4 105,000 2 23,900 
4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภมูิปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

12 8,983,000 8 1,538,400 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

29 2,636,000 7 406,100 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองการ
บริหารงาน 
 

15 1,640,460 4 130,010 

รวม 155 74,138,120 62 24,927,710 
 
1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
   อบต.ท่าดี มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตาม ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการ
ก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา/เบิกจ่ายในปีงบประมาณ รวม 35 โครงการ จำนวนเงิน 20,562,592.99
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 13 17,357,303.13 13 17,357,303.13 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 6 1,639,558.86 5 1,322,558.86 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 8,892 1 8,892 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและกฬีานันทนาการ 

6 1,460,227 6 1,460,227 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6 304,686 6 304,686 

การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองการบริหารงาน 3 108,926 3 108,926 

รวม 35 20,879,592.99 34 20,562,592.99 
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อบต.ท่าดี   มีการใช้จ่าย งบประมาณเงินสะสม โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามใน
สัญญาและมีการเบิกจ่ายงบประมาณ  จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงิน 285,000 บาท   สามารถจำแนก
ตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 

การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามใน
สัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต - - - - 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1 285,000 1 285,000 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกีฬานันทนาการ 

- - - - 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - - - 

การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองการบริหารงาน - - - - 

รวม 1 285,000 1 285,000 

 
อบต.ท่าดี ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลง

นามในสัญญาและมีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน 5,596,000 บาท สามารถ
จำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 

การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามใน
สัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต - - - - 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 5,596,000 2 5,596,000 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและกฬีานันทนาการ 

- - - - 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - - - 

การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองการบริหารงาน - - - - 

รวม 2 5,596,000 2 5,596,000 
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รายละเอียดโครงการที่ได้รบัอนุมัติในข้อบัญญตัิงบประมาณ  จ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ใน
ปีงบประมาณ 2565  ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี มีดังนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

13,784,000.00 
สำนักปลดั 

อบต. 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิ
สวัสดิการแก่ผูสู้งอายุ 
ผู้พิการและผู้ป่วยโรค
เอดส ์

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผูป้่วยโรคเอดส์ 
ทุกรายในตำบลท่า
ดี ที่ได้ขึ้นทะเบยีน
กับองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี 
ตามนโยบายของรัฐ 

2. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

2,893,400.00 
สำนักปลดั 

อบต. 
เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพให้ผู้พิการ 

ผู้พิการตำบลท่าด ี

3. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

130,500.00 
สำนักปลดั 

อบต. 
เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพให้
ผู้ป่วยเอดส ์

ผู้ป่วยเอดส์ตำบล
ท่าด ี

4. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพตำบลท่า
ด ี

172,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการสนบัสนุน
และเสรมิสร้าง
สุขภาพตามหลักของ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพตำบลท่าด ี

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพตำบลท่าด ี

5. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการจดั
ระเบียบสังคม
และเฝ้าระวังยา
เสพติดหรือบูรณ
การร่วมกับ 
อำเภอลานสกา 

10,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
ได้รับรู้ถึงปัญหาและ
ภัยของยาเสพติด 

จัดกิจกรรมอบรม
ด้านยาเสพติด แก่
นักเรียน/เยาวชน 

6. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการส่งเสริม
สภาเด็กและ
เยาวชนตำบลท่า
ด ี

20,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนและ
สร้างความเข้มแข็ง
ของสภาเด็กตำบลท่า
ด ี

สนับสนุนและ
ส่งเสริมกิจการสภา
เด็กและเยาวชน 
โดยการจัดอบรมให้
ความรู้ จำนวน 50 
คน 

7. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง

30,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้
องค์การบริหารส่วน
ตำบลลานสกา 
สำหรับดำเนินการ
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน

อุดหนุนให้องค์การ
บริหารส่วนตำบล
ลานสกา 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

ส่วนท้องถิ่นระดับ
อำเภอ 

ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี ใน
ระดับอำเภอ 

8. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

สนับสนุนส่งเสริม
การดำเนินการ
ของศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุตำบลท่า
ด ี

70,000.00 

 
สำนักปลดั 

อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายไุด้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
พัฒนาสุขภาพกาย 
จิตใจ สังคม และภูมิ
ปัญญา 

ผู้สูงอายุตำบลท่าดี 
จำนวน 500 คน 

9. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

ตั้งจุดบริการ
ประชาชน 
นักท่องเที่ยว และ
ลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนช่วงวันหยุด
ยาวและเทศกาล
ต่างๆ 

38,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 
และ เสริมสร้างวินัย
จราจร และเป็นจุด
พักรถแก่ผู้สญัญจร
ไป-มา ในช่วง
เทศกาล 

ตั้งจดุบริการ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าด ี

10. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

ฝึกความรู้ ทักษะ
ความปลอดภัย
เกี่ยวกับการ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
ตนเอง กรณีเกดิ
สาธารณภัยและ
เหตุฉุกเฉิน 

20,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อเพ่ิมความรู้และ
เตรียมความพร้อมใน
การช่วยเหลือตนเอง
และผู้อื่นกรณเีกิดภยั 
แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ประชาชน 
พนักงาน ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง อป
พร. จนท.กู้ภัย 
เยาวชนตำบลท่าด ี

11. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการควบคมุ
และป้องกัน
โรคตดิต่อและไม่
ติดต่อตามฤดูกาล 

10,000.00 

 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อควบคุมและ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่ 
หรือโรคต่างๆ ท่ี
เกิดขึ้นทั้งที่ติดต่อ
และไม่ตดิต่อตาม
ฤดูกาล รวมทั้งกำจดั
พาหะลูกน้ำยุงลาย 
เพื่อไม่ให้เกิดการ
ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 

จัดกิจกรรมรณรงค์
การป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออกและ 
ฉีดพ่นหมอกควัน
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกใน
พื้นที่เสี่ยง เช่น 
โรงเรียน รพ.สต. 
วัด สำนักงานอบต.
ท่าดี ฯลฯ 

12. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสัตว์
ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้าตาม
ปณิธานศาสาตรา

19,800.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

 

เพื่อให้สัตว์กลุม่เสี่ยง
ได้รับวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ี 

ดำเนินการป้องกัน
การแพร่ระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้าใน
สุนัขและแมวที่มี
เจ้าของและไม่มี
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

จารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติย
ราชนาร ี

 
 

และลดพาหะนำโรค
พิษสุนัขบ้าไปสู่คน 

เจ้าของ ในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าด ี

13. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสำรวจ
ข้อมูลจำนวนสตัว์ 
และขึ้นทะเบยีน
สัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

15,000.00 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อสำรวจจำนวน
ประชากรสุนัขและ
แมวในพ้ืนท่ีตำบลท่า
ดีพร้อมขึ้นทะเบยีน
สัตว์ เพื่อนำข้อมูล
เป็นฐานในการ
ป้องกันแบะระงับ
โรคตดิต่อ 

ประชากรสุนัขและ
แมวท้ังที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของใน
พื้นที่ตำบลท่าด ี

14. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการ
สงเคราะห์ผู้
ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส  

15,000.00 

 
สำนักปลดั 

อบต. 

เพื่อสงเคราะห์และ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
เด็ก สตรี คนชราและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาสใน
ตำบลท่าดี จำนวน 
5 คน 

15. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

140,600.00 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือภาค
ประชาชนให้เข้ามามี
ส่วนร่วมใน
กระบวนการ
ช่วยเหลือป้องกัน
บรรเทาสาธารณภยั
ในชุมชน ท้องถิ่นเพิ่ม
ของตน 

มีอาสาสมัคร อป
พร. กองกำลังภาค
ประชาชนท่ีมีจิต
อาสา จำนวน 40 
คน 

16. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการติดตั้งถัง
ดับเพลิงเพื่อ
ป้องกันอัคคีภัย
ภายในชุมชนเขต
ตำบลท่าด ี

80,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการเตรียม
ความพร้อมในการ
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

ติดตั้งถังดับเพลิง 
จำนวน 35 ถัง
พร้อมตู้เก็บ 
สถานท่ีติดตั้ง
ภายใน ๗ หมู่บ้าน 

17. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการฝึกอาชีพ
สำหรับประชาชน 

30,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับการประกอบ
อาชีพอิสระ นำ
ความรู้ไปสร้างรายได้
แก่ ตนเองและ
ครอบครัว ใช้เวลา

กลุ่มแม่บ้าน สตรี ผู้
ว่างงาน ผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาส 
เยาวชน และ
ประชาชน
ผู้ด้อยโอกาส 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

ว่างให้เป็นประโยชน์
และสร้างโอกาสใน
การมีงานทำ 

เยาวชน และ
ประชาชน 

18. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการป้องกัน
และระงับโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-
19) 

52,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจท่ีถุกต้องในการ
ป้องกันโรค ลดการ
กระจายเชื้อไวรสัโคโร
นา และป้องกันโรค 
ลดการกระจายเช้ือ
ไวรัสโคโรน่า 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าด ี

19. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการ
สนับสนุนการ
ดำเนินงาน
สถานท่ีกักกัน/
ควบคุมโรค
ท้องถิ่น (Local 
Quarantine) 
ตามมาตรการการ
ป้องกันการแพร่
ระบาดของโรค
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019(COVID -
19) 

5,000.00 

 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อป้องกันและยับยั้ง
การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโร
นา 2019 (COVID-
19)ดแูลและควบคมุ
ผู้ที่มีความเสี่ยงใน
การติดเชื้อให้อยู่ใน
วงจำกัด 

ประชาชนในตำบล
ท่าดีที่สัมผัสเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 
2019เ ช้ือไวรสัโค
โรนา 2019 ที่มี
ความเสีย่งสูงซึ่ง
ได้รับการรับรอง
จากเจ้าพนักงาน
ควบคุมโรค 

20. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
อาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น 
สำหรับดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะ
พึ่งพิงและบุคคล
อื่นที่มีภาวะพึ่งพิง 

5,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและภาคี
เครือข่ายที่ทำงาน
ด้านการดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุและบุคคล
อื่นที่มีภาวะพึ่งพิง 

อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น 

21. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการ
ช่วยเหลือเยยีวยา
ผู้ไดร้ับผลกระทบ
ด้านการป้องกัน
และควบคมุ
โรคตดิต่อในเขต
ตำบลท่าด ี

200,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนให้มี
การป้องกัน การ
ควบคุมการแพร่และ
การระงับการระบาด
ของโรคติดต่อ 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าดี ท่ีได้รบั
ผลกระทบด้านการ
ป้องกันและควบคุม
โรคตดิต่อ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

22. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการ
ช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้มี
รายได้น้อย 

15,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของ
เกษตรกรผู้มรีายได้
น้อย โดยอาศัย
กระบวนการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 

เกษตรกรผู้มรีายได้
น้อยในตำบลท่าด ี

23. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
คณะทำงานศูนย์
พัฒนาครอบครัว
ในชุมชน (ศพค.) 
และเครือข่าย 

15,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
คณะทำงานศูนย์
พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 

ครอบครัวในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าด ี

24. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกสายนาย
เจริญ ม.4 

31,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 

25. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกสายประปา-
นายสุธรรม ม.4 

110,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 

26. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกสายประปา-
หนองใหล ม.4 

35,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 

27. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกสายประปา-
นายฮวด ม.4 

39,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 

28. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกสายดอนขาม 
ม.5 

23,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

29. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกสายบ้านนาย
แก้ว ม.5 

48,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 

30. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนสาย
ดาหลา หมู่ที่ 3 
ตำบลท่าด ี

370,000.00 

 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ปรับปรุงถนนสาย
ดาหลา หมู่ที่ 3 
ตำบลท่าดี โดยถม
หินคลุกกว้าง 3 
เมตร ยาว 700 
เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือปรมิาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 
472 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรด
เกลี่ยบดอัดเรยีบ 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.
ท่าด ี

31. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ขยายเขตตดิตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ 
หมู่ที่ 1 จำนวน 
1 จุด 

250,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิติและทรัพยส์ิน 

"ขยายเขตตดิตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่
ที่ 1 จำนวน 1 จุด 
จุดที่ 1 ถนนสาย 
อบต.แดง-สุวรรณ
ชัย แผนกแรงต่ำ
ภายนอกโดยพาด
สายอลมูิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 50 
ต.มม. จำนวน 2 
เส้น ระยะทาง 
380 เมตร พร้อม
ติดตั้งอุปกรณ์
ประกอบแรงต่ำ 
และปักเสา
คอนกรีต ขนาด 8 
เมตร จำนวน 10 
ต้น และพาดสาย
อลูมิเนียมหุ้มฉนวน 
ขนาด 25 ต.มม. 
จำนวน 1 เส้น 
ระยะทาง 380 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

เมตร ติดตั้งโคมไฟ
สาธารณะ ขนาด 2 
× 36 วัตต์ จำนวน 
13 ชุด พร้อม
ติดตั้งชุดควบคุม
พลังงานแสงจำนวน 
1 ชุด " 

32. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ขยายเขตตดิตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ 
หมู่ที่ 7 จำนวน 
2 จุด 

250,000.00 

 
 
 

กองช่าง 
เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิติและทรัพยส์ิน 

"ขยายเขตตดิตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่
ที่ 7 จำนวน 2 จุด 
จุดที่ 1 ถนนสาย
โคจร จุดที่ 2 ถนน
สายเทวดาหน้าช้าง 

33. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

บุกเบิกถนนสาย
บ่อเมา หมู่ที่ 5 
ตำบลท่าด ี

171,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

บุกเบิกถนนสายบ่อ
เมา หมู่ที่ 5 ตำบล
ท่าดี ขนาดกว้าง 3 
เมตร ยาว 150 
เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 450 
ตารางเมตร และ
วางท่อระบายน้ำ 
คสล.ช้ันคณุภาพ 3 
Ø 0.40x1.00 
เมตร จำนวน 3 จุด 
ๆ ละ 5 ท่อน และ
ถมดินยกระดับ
กว้าง 3 เมตร ยาว 
150 เมตร หนา 
0.30 เมตร หรือ
ปริมาตรดินถมไม่
น้อยกว่า 216 
ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมถมหินคลุก
กว้าง 3 เมตร ยาว 
150 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือ
ปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 101 
ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมเกรดเกลีย่บด
อัดเรียบ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.
ท่าด ี

34. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม คสล. 
ถนนสายเทวดา 
หมู่ที่ 6 ตำบลท่า
ด ี

432,000.00 

 
 
 
 
 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม คสล. ถนน
สายเทวดา หมู่ที่ 6 
ตำบลท่าดี ท่อลอด
เหลี่ยม คสล.ขนาด 
2 - 1.80x1.80 
เมตร ยาว 6 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน
มาตรฐานงานทาง
สำหรับทางหลวง
ท้องถิ่น 

35. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน 
คสล.สายนาย
แพะ-ตาฟุ้งยาย
ผ่อง หมู่ 2 ตำบล
ท่าด ี

317,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคมขนส่ง
และการขนส่งพืชผล
เกษตร 

ก่อสร้างถนน คสล.
สายนายแพะ-ตาฟุ้ง
ยายผ่อง หมู่ 2 
ตำบลท่าด ี

36. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านวัดปะ 
หมู่ 2 ตำบลท่าด ี

412,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านวัดปะ 
หมู่ 2 ตำบลท่าด ี

37. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านวัดวอ 
หมู่ที่ 2 ตำบลท่า
ด ี

432,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านวัดวอ 
หมู่ที่ 2 ตำบลท่าด ี

38. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างหอถัง
เหล็กเก็บน้ำบ้าน
หนองยาว หมู่ 4 
ตำบลท่าด ี

975,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

ก่อสร้างหอถังเหล็ก
เก็บน้ำบ้านหนอง
ยาว หมู่ 4 

39. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านทุ่ง
ควน(หลังโลตัส) 
หมู่ 4 ตำบลท่าด ี

412,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านทุ่งควน
(หลังโลตัส) หมู่ 4 
ตำบลท่าด ี

40. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ขุดเจาะบ่อ
บาดาลบ้าน

375,000.00 
 

กองช่าง เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ

ขุดเจาะบ่อบาดาล
บ้านมะม่วงทอง 
หมู่ 4 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

มะม่วงทอง หมู่ 
4 ตำบลท่าด ี

สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

41. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านทุ่ง
ควน(บ้านนาย
อำนวย ศรีมุกข์) 
หมู่ 4 ตำบลท่าด ี

377,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

ปรับปรุงระบบ
ประปาบ้านทุ่งควน
(บ้านนายอำนวย 
ศรีมุกข์) หมู่ 4 
ตำบลท่าด ี

42. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการ
เสรมิสร้าง
จิตสำนึกและ
พัฒนาองค์ความรู้
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

8,900.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อปลูกฝังแนวคิด 
จริยธรรม คณุธรรม 
และพัฒนาองค์
ความรู้ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรมปลูกฝัง
แนวคิด ส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม
และดำเนินการตาม
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง แก่
เยาวชนตำบลท่าด ี

43. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรม
อาชีพกลุ่มสตรี 
แม่บ้าน 

15,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมการ
รวมกลุม่ของสตรี
ส่งเสริมให้มีอาชีพ
เสรมิเพิ่มเรายได้ ให้
ชุมชนมีผลิตภณัฑ์
เป็นเอกลักษ์ของ
ชุมชน 

จัดกิจกรรม
ฝึกอบรมให้ความรู้
และสาธิตฝึกปฏิบัติ 
ให้แก่ สตรี แม่บ้าน
ในตำบลท่าดี 30 
คน 

44. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมท้องถิ่น
และอื่นๆ 

5,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อประชาสมัพันธ์
การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและของดี
อื่น ๆ ในตำบลท่าด ี

สนับสนุนกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมท้องถิ่น
และอื่นๆ 

45. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการจดั
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

40,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อให้เยาวชนมี
โอกาส แสดง ออกซึ่ง
ความ สามารถ และ
ตระหนักถึงวินัย 
หน้าท่ีของตนเอง 

จัดกิจกรรมในวัน
เด็กแห่งชาติ 
เป้าหมายคือเด็ก
เยาวชน จำนวน 
600 คน 

46. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

วัสดุงานบ้านงาน
ครัว (ค่าอาหาร
เสรมินม) 

1,310,400.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนรับสาร 
อาหารที่มีคณุค่าทาง
โภชนาการ 

สนับสนุนอาหาร
เสรมินมให้เด็กใน
โรงเรียน สพฐ.ใน
พื้นที่ตำบลท่าดี 
จำนวน 4 โรงเรียน 
ตามนโยบายรัฐบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

47. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันแก่เด็กใน
โรงเรียนตำบลท่า
ด ี

1,310,400.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชน รับประทาน
อาหารที่มีคณุค่าทาง
โภชนาการ 

สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้เด็กใน
โรงเรียน สพฐ.ใน
พื้นที่ตำบลท่าดี 
จำนวน 4 โรงเรียน 
ตามนโยบายรัฐบาล 

48. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการงาน
มังคุดหวานและ
ของดีลานสกา 

60,000.00 

 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมประเพณี
ท้องถิ่น 

ตกแต่งรถผลาชาติ 
จัดริ้วขบวนรถผลา
ชาติในงานเทศกาล
มังคุดหวานและ
ของดีลานสกา หรือ
บูรณการร่วมกับ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน
อำเภอลานสกาใน
การจัดกิจกรรมงาน
มังคุดหวาน 

49. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการอนุรักษ์
ศิลป วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่นที่องค์การ
บริหารส่วนตำบล
ท่าดีจัดขึ้นเอง
หรือร่วมกับ
หน่วยงาน อื่น ๆ 

10,000.00 

 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อบูรณการร่วมกัน
ในการอนุรักษ์ศาสนา 
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรม
โครงการต่าง ๆ 
ตามนโยบายรัฐบาล
หรือหนังสือสั่งการ 
ต่าง ๆ และ
ประเพณีอื่นๆ ที่
สอด คล้องตาม
อำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดย
ประชาชนตำบลท่า
ด ี

50. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการส่งเสริม
การออกกำลัง
กายของ
ประชาชน และ
กีฬาต้านยาเสพ
ติด 

100,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีพลนามยั
สมบูรณ์แข็งแรง 
ห่างไกลโรคและยา
เสพติด 

ประชาชนท่ัวไป 
เยาวชนในตำบลท่า
ดี แข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพตดิ ?ท่าดี
เกมส์?และกีฬาอื่น 
ๆ 

51. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ

โครงการจดังาน
ในวันสำคัญและ
งานรัฐพิธี 

10,000.00 

 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย์และ

วันสำคัญและงาน
รัฐพิธีต่างๆ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

สืบทอดศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณ ี

52. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการ วัด 
ประชารัฐ สร้าง
สุข เฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว
มหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพวราง
กูร 

3,000.00 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
ฯ และพัฒนา
สภาพแวดล้อมศาสน
สถาน รวมทั้ง
เสรมิสร้างความ
สามัคคีของคนใน
ชุมชน 

จัดกิจกรรม
พัฒนาศาสนสถาน 
ตามแนวทาง 5 ส. 
ในพื้นที่ตำบลท่าด ี

53. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ำ 
รักป่า รักแผ่นดิน 

3,000.00 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อจัดทำเป็น
โครงการเฉลิมพระ
เกียรติ ให้ประชาชน
ได้ตระหนัก และมี
ส่วนร่วมในการดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และ
กักเก็บน้ำไว้ใช้
หน้าแล้ง มีน้ำอุปโภค
บริโภคตลอดทั้งปี 

กิจกรรม พัฒนา
แหล่งน้ำ และพื้นที่
ต้นน้ำในตำบลท่าดี 
และกิจกรรมอื่น 
เช่น ปลูกต้นไม้ 
ปล่อยพันธ์ุปลา 

54. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการใช้น้อย 
ใช้ซ้ำ นำมาใช้
ใหม ่

20,000.00 

 
 
 

กองช่าง 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ี
ความรู้ความเข้าใจ
และตระหนักในการ
จัดการขยะตามหลัก 
3R 

ให้ความรู้ รณรงค์ 
ประชาสมัพันธ์ 
กระตุ้นเตือนและ
สร้างจิตสำนึกแก่
ประชาชน ตาม
หลัก 3R ให้แก่
ประชาชนจำนวน 
600 คน 

55. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการจ้างเหมา
บริการดา้น
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

267,100.00 

 
 
 
กองช่าง 

เพื่อจัดระเบียบ
สิ่งแวดล้อมและสา
ธรณสุขในพ้ืนท่ีตำบล
ท่าดีให้สะอาด 
สวยงาม 

จ้างเหมาบริการ
จัดเก็บขยะมูลฝอย
ในพื้นที่ และจ้าง
เหมาอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องกับ
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

56. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการชุมชน
ปลอดขยะ 

50,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อรณรงค์การสร้าง
จิตสำนึกการคัดแยก
ขยะ ลดปริมาณขยะ
ก่อนเข้าสู่

จัดกิจกรรมธนาคาร
ขยะและคัดแยก
ขยะรีไซเคลิ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

กระบวนการกำจัด
ขยะ 

57. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการจ้างเหมา
บริการดา้น
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

267,100.00 

 
 
 

กองช่าง 

เพื่อจัดระเบียบ
สิ่งแวดล้อมและ
สาธารณสุขในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าดี ใหส้ะอาด 
สวยงาม 

จ้างเหมาบริการ
จัดเก็บขยะมูลฝอย
ในพื้นที่ และจ้าง
เหมาอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับ
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

58. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขยะคน
ละครึ่ง 

26,000.00 

 
 

กองช่าง 
เพื่อส่งเสริมการคัด
แยกขยะของ
ประชาชนและ
สมาชิกธนาคารขยะ 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
การคัดแยกขยะ
และเพิ่มมูลคา่จาก
การนำขยะรีไซเคิล
มาร่วมกิจกรรมกับ 
อบต.ท่าด ี

59. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขยะแลก
บุญ 

30,000.00 

 
 

กองช่าง 

เพื่อลดปรมิาณขยะรี
ไซเคลิที่ต้องกำจัด
และช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

นำรายได้จากการ
จำหน่ายขยะไป
ช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

60. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

10,000.00  

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

ให้ประชาชนในพ้ืนท่ี
เข้าใจและเห็น
ความสำคญัของ
พันธุกรรมพืชและให้
มีข้อมูลระบบ
พันธุกรรมพืชและ
ทรัพยากร 

ประชาชน,
พันธุกรรมพืชและ
ทรัพยากรในพื้นที่
ตำบลท่าด ี

61. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการจดัทำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

5,000.00 

 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ในการ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น. 
แผนดำเนินงาน 
รายงานการติดตาม
และประเมินผล
แผนพัฒนา และ
จัดทำประชาคม
ท้องถิ่น ร่วมกับค
กก.พัฒนาท้องถิ่น 
ผู้นำชุมชนและ 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน ประชาชน
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 

หน่วยงาน
ที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

ทั่วไป ในตำบลท่าดี 
จำนวน 100 คน 

62. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรม
ผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงาน
ส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง 
อบต.ท่าด ี

20,000.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม 
และเห็นถึง
ความสำคญัในการ
สร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ขององค์กร 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง
อบต.ท่าด ี

63. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการ
ประชาสมัพันธ์
การชำระภาษี
ประเภทต่าง ๆ 

11,700.00 

 
 

กองคลัง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับทราบ 
หลักเกณฑ์ ข้ันตอน 
ระยะเวลาในการ
ชำระภาษีตา่ง ๆ 

จำนวน 7 หมู่บ้าน 

64. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการฝึกอบรม
เจ้าพนักงาน
ผู้ดำเนินการ
ประจำหน่วย
เลือกตั้งอง์การ
บริหารส่วนตำบล
ท่าด ี

93,310.00 

 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

เพื่อฝึกอบรมเจ้า
พนักงานผู้ดำเนินการ
ประจำหน่วย
เลือกตั้งอง์การบรหิาร
ส่วนตำบลท่าด ี

เจ้าพนักงาน
ผู้ดำเนินการประจำ
หน่วยเลือกตั้งอง์
การบริหารส่วน
ตำบลท่าดีทั้ง 7 
หมู่บ้าน 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ท่าดี ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา/เบิกจ่าย มีดังนี ้
 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการ
ตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

13,784,000.00 13,784,000.00 13,784,000.00 0.00 

2. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

2,893,400.00 2,893,400.00 2,893,400.00 0.00 

3. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์

130,500.00 130,500.00 130,500.00 0.00 

4. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพตำบล
ท่าด ี

172,000.00 172,000.00 172,000.00 0.00 

5. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วม
ในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับ
อำเภอ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

6. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

ตั้งจุดบริการ
ประชาชน 
นักท่องเที่ยว 
และลด
อุบัติเหตุทาง
ถนนช่วง
วันหยุดยาว
และเทศกาล
ต่างๆ 

38,000.00 35,437.13 35,437.13 2,562.87 

7. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการ
ควบคุมและ
ป้องกัน
โรคตดิต่อและ
ไม่ตดิต่อตาม
ฤดูกาล 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

8. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจาก

19,800.00 432.00 432.00 19,368.00 



29 
 

 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการ
ตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

โรคพิษสุนัขบ้า
ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระ
เจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณ์วลัย
ลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราช
นาร ี

9. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการ
ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน 

140,600.00 137,532.00 137,532.00 3,068.00 

10. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการติดตั้ง
ถังดับเพลิงเพื่อ
ป้องกันอัคคีภัย
ภายในชุมชน
เขตตำบลท่าด ี

80,000.00 78,750.00 78,750.00 1,250.00 

11. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการฝึก
อาชีพสำหรับ
ประชาชน 

30,000.00 29,242.00 29,242.00 758.00 

12. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการ
ป้องกันและ
ระงับโรคติด
เชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019 
(COVID-19) 

52,000.00 51,130.00 51,130.00 870.00 

13. 
การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

โครงการ
สนับสนุนการ
ดำเนินงาน
สถานท่ีกักกัน/
ควบคุมโรค
ท้องถิ่น (Local 
Quarantine) 
ตามมาตรการ
การป้องกันการ

5,000.00 4,880.00 4,880.00 120.00 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการ
ตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

แพร่ระบาด
ของโรคเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 
2019 
(Covid-19)  

14. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการ
ปรับปรุงถนน
สายดาหลา หมู่
ที่ 3 ตำบลท่าด ี

370,000.00 369,000.00 369,000.00 1,000.00 

15. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยาย
เขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ หมู่
ที่ 1 ตำบลท่าด ี

250,000.00 108,752.26 108,752.26 141,247.74 

16. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยาย
เขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ หมู่
ที่ 7 ตำบลท่าด ี

250,000.00 244,806.60 244,806.60 5,193.40 

17. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการ
บุกเบิกถนน
สายบ่อเมา หมู่
ที่ 5 ตำบลท่าด ี

171,000.00 170,000.00 170,000.00 1,000.00 

18. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการ
ก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยม 
คสล.ถนน
เทวดา หมู่ที่ 6 
ตำบลท่าด ี

432,000.00 430,000.00 430,000.00 2,000.00 

19. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการ
เสรมิสร้าง
จิตสำนึกและ
พัฒนาองค์
ความรู้ตาม
แนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

8,900.00 8,892.00 8,892.00 8.00 

20. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ

โครงการ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการ
ตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

21. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

สนับสนุน
อาหารกลางวัน
แก่เด็กใน
โรงเรียนตำบล
ท่าด ี

1,310,400.00 1,291,500.00 1,291,500.00 18,900.00 

22. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการงาน
มังคุดหวาน
และของดีลาน
สกา 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 

23. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการ
ส่งเสริมการ
ออกกำลังกาย
ของประชาชน 
และกีฬาตา้น
ยาเสพตดิ 

100,000.00 99,863.00 99,863.00 137.00 

24. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการจดั
งานในวัน
สำคัญและงาน
รัฐพิธ ี

10,000.00 3,864.00 3,864.00 6,136.00 

25. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ำ 
รักป่า รัก
แผ่นดิน 

3,000.00 432.00 432.00 2,568.00 

26. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการใช้
น้อย ใช้ซ้ำ 
นำมาใช้ใหม ่

20,000.00 18,692.00 18,692.00 1,308.00 

27. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการจ้าง
เหมาบริการ
ด้าน
สาธารณสุข

267,100.00 261,336.00 261,336.00 5,764.00 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการ
ตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

และ
สิ่งแวดล้อม 

28. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการชุมชน
ปลอดขยะ 

50,000.00 4,932.00 4,932.00 45,068.00 

29. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการจ้าง
เหมาบริการ
ด้าน
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 

267,100.00 261,336.00 261,336.00 5,764.00 

30. 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขยะ
แลกบุญ 

30,000.00 19,294.00 19,294.00 10,706.00 

31. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการจดัทำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

5,000.00 4,097.00 4,097.00 903.00 

32. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการ
ประชาสมัพันธ์
การชำระภาษี
ประเภทต่างๆ 

11,700.00 11,560.00 11,560.00 140.00 

33. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการ
ฝึกอบรมเจ้า
พนักงาน
ผู้ดำเนินการ
ประจำหน่วย
เลือกตั้ง
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าด ี

93,310.00 93,269.00 93,269.00 41.00 
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รายละเอียดโครงการใช้จ่ายเงินสะสม ท่ีมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุกในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าดี 
จำนวน 6 สาย  

286,000.00 286,000.00 285,000.00 1,000.00 

 
 
 
รายละเอียดโครงการใช้จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนน 
คสล.สายศาลา
ขี้เหล็ก-นาห้วย
คุด หมู่ที่ 6 

4,600,000.00 3,780,000.00 4,663,000 820,000.00 

2. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
แบบบาดาลขนาด
กลาง บ้านศาลา
ขี้เหล็ก หมู่ที่ 6 

937,000 937,000 933,000 4,000 
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การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
รายละเอียดโครงการ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญาและเบิกจ่ายเงิน ในปีงบประมาณ  2565   มีดังนี ้ 
 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
โครงการพัฒนาที่
ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงินที่ดำเนินการ
จริง (บาท) 

1. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 1 13,784,000.00 

2. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1 2,893,400.00 

3. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 1 130,500.00 

4. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพตำบลท่าด ี

1 172,000.00 

5. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ 

1 30,000.00 

6. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ตั้งจุดบริการประชาชน 
นักท่องเที่ยว และลดอุบตัิเหตุ
ทางถนนช่วงวันหยุดยาวและ
เทศกาลต่างๆ 

1 35,437.13 

7. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการควบคมุและป้องกัน
โรคตดิต่อและไม่ติดต่อตาม
ฤดูกาล 

1 10,000.00 

8. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้า
ฟ้าจุฬาภรณ์วลยัลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขตัติยราชนาร ี

1 432.00 

9. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

1 137,532.00 

10. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการติดตั้งถังดับเพลิงเพื่อ
ป้องกันอัคคีภัยภายในชุมชนเขต
ตำบลท่าด ี

1 78,750.00 

11. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอาชีพสำหรบั
ประชาชน 

1 29,242.00 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
โครงการพัฒนาที่
ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงินที่ดำเนินการ
จริง (บาท) 

12. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและระงับโรค
ติดเชื้อไวรสัโคโรน่า 2019 
(COVID-19) 

1 51,130.00 

13. 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินงานสถานที่กักกัน/
ควบคุมโรคท้องถิ่น (Local 
Quarantine) ตามมาตรการ
การป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคเชื้อไวรัสโคโรนา่ 2019 
(Covid-19) 

1 4,880.00 

14. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนสายดา
หลา หมู่ที่ 3 ตำบลท่าด ี

1 369,000.00 

15. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ หมู่ที่ 1 ตำบลท่าด ี

1 108,752.26 

16. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ หมู่ที่ 7 ตำบลท่าด ี

1 244,806.60 

17. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการบุกเบิกถนนสายบ่อเมา 
หมู่ที่ 5 ตำบลท่าด ี

1 170,000.00 

18. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่ม 
คสล.ถนนเทวดา หมู่ที่ 6 ตำบล
ท่าด ี

1 430,000.00 

19. 

 
 
 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหินคลุกในพื้นที่
ตำบลท่าดี จำนวน 6 สาย 
1. สายนายเจริญ ม.4 
2. สายประปา-นายสุธรรม ม.4 
3. สายประปา-หนองใหล ม.4 
4. สายประปา-นายฮวด ม.4 
5. สายดอนขาม ม.5 
6. สายบ้านนายแก้ว ม.5 

 
 
 

1 
285,000 

20. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนน คสล.สายศาลา
ขี้เหล็ก-นาห้วยคดุ หมู่ที่ 6 

1 
4,663,000 

21. 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
แบบบาดาลขนาดกลาง บ้าน
ศาลาขี้เหล็ก หมู่ที่ 6 

1 

933,000 

22. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
โครงการเสรมิสร้างจิตสำนึกและ
พัฒนาองค์ความรู้ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 8,892.00 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
โครงการพัฒนาที่
ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงินที่ดำเนินการ
จริง (บาท) 

23. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมท้องถิ่น 

1 5,000.00 

24. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

สนับสนุนอาหารกลางวันแก่เด็ก
ในโรงเรียนตำบลท่าด ี

1 1,291,500.00 

25. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

สนับสนุนอาหารกลางวันแก่เด็ก
ในโรงเรียนตำบลท่าด ี

1 1,291,500.00 

26. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการงานมังคดุหวานและ
ของดีลานสกา 

1 60,000.00 

27. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการส่งเสริมการออกกำลัง
กายของประชาชน และกีฬา
ต้านยาเสพติด 

1 99,863.00 

28. 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและ
กีฬานันทนาการ 

โครงการจดังานในวันสำคัญและ
งานรัฐพิธี 

1 3,864.00 

29. 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ำ รักป่า รัก
แผ่นดิน 

1 432.00 

30. 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการใช้น้อย ใช้ซ้ำ นำมาใช้
ใหม ่

1 18,692.00 

36. 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการจ้างเหมาบริการด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

1 261,336.00 

31. 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการชุมชนปลอดขยะ 1 4,932.00 

32. 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการขยะแลกบญุ 1 19,294.00 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
โครงการพัฒนาที่
ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงินที่ดำเนินการ
จริง (บาท) 

33. 
การพัฒนาด้านการเมืองการ
ปกครองการบริหารงาน 

โครงการจดัทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 4,097.00 

34. 
การพัฒนาด้านการเมืองการ
ปกครองการบริหารงาน 

โครงการประชาสมัพันธ์การ
ชำระภาษีประเภทต่างๆ 

1 11,560.00 

35. 
การพัฒนาด้านการเมืองการ
ปกครองการบริหารงาน 

โครงการฝึกอบรมเจ้าพนักงาน
ผู้ดำเนินการประจำหน่วย
เลือกตั้งองค์การบรหิารส่วน
ตำบลท่าด ี

1 93,269.00 

 
 
 
 
 
การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

1. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  1 16,807,900.00 

ผู้สูงอายทุุกรายใน
ตำบลท่าดี ท่ีได้ขึ้น
ทะเบียนกับ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี 
ตามนโยบายของ
รัฐ 

ส่งเสริมสวสัดิการ
แก่ผู้สูงอาย ุ

2. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1 2,893,400.00 

ผู้พิการทุกรายใน
ตำบลท่าดี ทีไ่ด้ขึ้น
ทะเบียนกับ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี 
ตามนโยบายของ
รัฐ 

ส่งเสริมสวสัดิการ
แก่ผู้พิการ 

3. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 1 130,500.00 

ผู้ป่วยโรคเอดส์ 
ทุกรายในตำบล
ท่าดี ท่ีได้ขึ้น
ทะเบียนกับ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี 

ส่งเสริมสวสัดิการ
แก่ผู้ป่วยโรคเอดส ์
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

ตามนโยบายของ
รัฐ 

4. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ตำบลท่าด ี

1 172,000.00 
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพตำบลท่าด ี

สนับสนุนและ
เสรมิสร้างสุขภาพ
ตามหลักของ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพตำบลท่าด ี

5. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ 

1 30,000.00 

อุดหนุนให้
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลลาน
สกา 

ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นระดับ
อำเภอ 

6. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ตั้งจุดบริการประชาชน 
นักท่องเที่ยว และลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
วันหยุดยาวและเทศกาล
ต่างๆ 

1 35,437.13 
ตั้งจุดบริการ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าด ี

ลดและป้องกัน
การเกิดอุบัตเิหตุ
ทางถนน
เสรมิสร้างวินัย
จราจร 

7. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคติดต่อและไม่
ติดต่อตามฤดูกาล 

1 10,000.00 

จัดกิจกรรม
รณรงค์การ
ป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออกและ 
ฉีดพ่นหมอกควัน
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกใน
พื้นที่เสี่ยง เช่น 
โรงเรียน รพ.สต. 
วัด สำนักงาน
อบต.ท่าดี ฯลฯ 

สามารถป้องกัน
โรคอุบัติใหม่ ทั้งที่
ติดต่อและไม่
ติดต่อตามฤดูกาล 

8. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย

1 432.00 

ดำเนินการป้องกัน
การแพร่ระบาด
ของโรคพิษสุนัข
บ้าในสุนัขและ
แมวท่ีมีเจ้าของ

สัตว์กลุม่เสี่ยง 
ได้รับวัคซีน
ป้องกันโรค และ
ลดพาหะนำโรค
ไปสู่คน 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

ลักษณ์อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี

และไม่มีเจ้าของ 
ในพื้นที่ตำบลท่าด ี

9. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

1 137,532.00 

มีอาสาสมัคร อป
พร. กองกำลังภาค
ประชาชนท่ีมีจิต
อาสา จำนวน 40 
คน 

สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือภาค
ประชาชนให้เข้า
มามีส่วนร่วมใน
กระบวนการ
ช่วยเหลือป้องกัน
บรรเทาสาธารณ
ภัยในชุมชน  

10. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการติดตั้งถัง
ดับเพลิงเพื่อป้องกัน
อัคคีภัยภายในชุมชน
เขตตำบลท่าด ี

1 78,750.00 

ติดตั้งถังดับเพลิง 
จำนวน 35 ถัง
พร้อมตู้เก็บ 
สถานท่ีติดตั้ง
ภายใน ๗ หมู่บ้าน 

เป็นการเตรียม
ความพร้อมใน
การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย 

11. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอาชีพ
สำหรับประชาชน 

1 29,242.00 

กลุ่มแม่บ้าน สตรี 
ผู้ว่างงาน ผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาส 
เยาวชน และ
ประชาชน
ผู้ด้อยโอกาส 
เยาวชน และ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
การประกอบ
อาชีพอิสระ นำ
ความรู้ไปสร้าง
รายได้แก่ ตนเอง
และครอบครัว ใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์และ
สร้างโอกาสใน
การมีงานทำ 

12. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019 (COVID-
19) 

1 51,130.00 
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลท่าด ี

สร้างความรู้ความ
เข้าใจท่ีถุกต้องใน
การป้องกันโรค 
ลดการกระจาย
เชื้อไวรัสโคโรนา 
และป้องกันโรค 
ลดการกระจาย
เชื้อไวรัสโคโรน่า 

13. 
การพัฒนาด้าน
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินงานสถานที่
กักกัน/ควบคุมโรค

1 4,880.00 
ประชาชนใน
ตำบลท่าดีทีส่ัมผัส
เชื้อไวรัสโคโรนา 

ป้องกันและยับยั้ง
การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อ
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

ท้องถิ่น (Local 
Quarantine) ตาม
มาตรการการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรค
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(Covid-19) 

2019เ ช้ือไวรสั
โคโรนา 2019 ที่
มีความเสี่ยงสูงซึ่ง
ได้รับการรับรอง
จากเจ้าพนักงาน
ควบคุมโรค 

ไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-
19)ดูแลและ
ควบคุมผู้ที่มีความ
เสี่ยงในการตดิ
เชื้อให้อยู่ใน
วงจำกัด 

14. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
สายดาหลา หมู่ที่ 3 
ตำบลท่าด ี

1 369,000.00 

ปรับปรุงถนนสาย
ดาหลา หมู่ที่ 3 

ตำบลท่าดี โดยถม
หินคลุกกว้าง 3 
เมตร ยาว 700 

เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือ

ปริมาตรหินคลุก
ไม่น้อยกว่า 472 

ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมเกรดเกลีย่

บดอัดเรยีบ 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.

ท่าดี 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม
เพิ่มขึ้น 

15. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตติดตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 1 
ตำบลท่าด ี

1 108,752.26 

"ขยายเขตตดิตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ 
หมู่ที่ 1 จำนวน 1 
จุด จุดที่ 1 ถนน
สาย อบต.แดง-
สุวรรณชัย แผนก
แรงต่ำภายนอก
โดยพาดสาย
อลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 50 
ต.มม. จำนวน 2 
เส้น ระยะทาง 
380 เมตร พร้อม
ติดตั้งอุปกรณ์
ประกอบแรงต่ำ 
และปักเสา
คอนกรีต ขนาด 8 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม
ขนส่งและการ
ขนส่งพืชผล
เกษตรและได้รับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 



41 
 

 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

เมตร จำนวน 10 
ต้น และพาดสาย
อลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 25 
ต.มม. จำนวน 1 
เส้น ระยะทาง 
380 เมตร ตดิตั้ง
โคมไฟสาธารณะ 
ขนาด 2 × 36 
วัตต์ จำนวน 13 
ชุด พร้อมติดตั้ง
ชุดควบคุม
พลังงานแสง
จำนวน 1 ชุด " 

16. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตติดตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 7 
ตำบลท่าด ี

1 244,806.60 

"ขยายเขตตดิตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ 
หมู่ที่ 7 จำนวน 2 
จุด จุดที่ 1 ถนน
สายโคจร จุดที่ 2 
ถนนสายเทวดา
หน้าช้าง 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม
ขนส่งและการ
ขนส่งพืชผล
เกษตรและได้รับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

17. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการบุกเบิกถนน
สายบ่อเมา หมู่ที่ 5 
ตำบลท่าด ี

1 170,000.00 

บุกเบิกถนนสาย
บ่อเมา หมู่ที่ 5 
ตำบลท่าดี ขนาด
กว้าง 3 เมตร 
ยาว 150 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 450 ตาราง
เมตร และวางท่อ
ระบายน้ำ คสล.
ช้ันคุณภาพ 3 Ø 
0.40x1.00 
เมตร จำนวน 3 
จุด ๆ ละ 5 ท่อน 
และถมดิน
ยกระดับกว้าง 3 
เมตร ยาว 150 
เมตร หนา 0.30 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม
เพิ่มขึ้น 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

เมตร หรือ
ปริมาตรดินถมไม่
น้อยกว่า 216 
ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมถมหินคลุก
กว้าง 3 เมตร 
ยาว 150 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือปริมาตรหิน
คลุกไม่น้อยกว่า 
101 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรด
เกลี่ยบดอัดเรยีบ 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.
ท่าด ี

18. 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยม คสล.ถนน
เทวดา หมู่ที่ 6 ตำบล
ท่าด ี

1 430,000.00 

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม คสล. 
ถนนสายเทวดา 
หมู่ที่ 6 ตำบลท่า
ดี ท่อลอดเหลี่ยม 
คสล.ขนาด 2 - 
1.80x1.80 
เมตร ยาว 6 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน
มาตรฐานงานทาง
สำหรับทางหลวง
ท้องถิ่น 

เพือ่ให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม
ขนส่งและการ
ขนส่งพืชผล
ทางการเกษตร 

19. 

 
 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนนหินคลุกใน
พื้นที่ตำบลท่าดี  
จำนวน 6 สาย 
1. สายนายเจริญ ม.4 
2. สายประปา-นายสุ
ธรรม ม.4 
3. สายประปา-หนอง
ใหล ม.4 
4. สายประปา-นายฮวด 
ม.4 

 
 

 
 

1 
285,000 

ซ่อมแซมถนนหิน
คลุก ช่วงที่ชำรุด 
เสียหาย 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม
ขนส่งและการ
ขนส่งพืชผล
ทางการเกษตร 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

5. สายดอนขาม ม.5 
6. สายบ้านนายแก้ว 
 ม.5 

20. 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนน คสล.สาย
ศาลาขี้เหล็ก-นาห้วยคดุ 
หมู่ที่ 6 

 
1 

4,663,000 

ปรับปรุงถนน 
คสล.สายศาลา
ขี้เหล็ก-นาห้วยคดุ 
หมู่ที่ 6 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม
เพิ่มขึ้น 

21. 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้าน แบบบาดาล
ขนาดกลาง บ้านศาลา
ขี้เหล็ก หมู่ที่ 6 

 
 

1 933,000 

ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
แบบบาดาลขนาด
กลาง บ้านศาลา
ขี้เหล็ก หมู่ที่ 6 

ประชาชนไดร้ับ
การบริการ
สาธารณูปโภค
อย่างเพียงพอและ
ทั่วถึง 

22. 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการเสรมิสร้าง
จิตสำนึกและพัฒนาองค์
ความรู้ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 8,892.00 

จัดกิจกรรม
ปลูกฝังแนวคิด 
ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรมและ
ดำเนินการตาม
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง แก่
เยาวชนตำบลท่าด ี

ปลูกฝังแนวคิด 
จริยธรรม 
คุณธรรม และ
พัฒนาองค์ความรู้
ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

23. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและกีฬา
นันทนาการ 

โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

1 5,000.00 

สนับสนุนกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมท้องถิ่น
และอื่นๆ 

ประชาสมัพันธ์
การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและ
ของดีอื่นๆใน
ตำบลท่าด ี

24. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและกีฬา
นันทนาการ 

สนับสนุนอาหาร
กลางวันแก่เด็กใน
โรงเรียนตำบลท่าด ี

1 1,291,500.00 

สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้เด็กใน
โรงเรียน สพฐ.ใน
พื้นที่ตำบลท่าดี 
จำนวน 4 
โรงเรียน ตาม
นโยบายรัฐบาล 

เด็กและเยาวชน 
รับประทาน
อาหารที่มีคณุค่า
ทางโภชนาการ 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

25. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและกีฬา
นันทนาการ 

โครงการงานมังคดุ
หวานและของดลีาน
สกา 

1 60,000.00 

ตกแต่งรถผลาชาติ 
จัดริ้วขบวนรถ
ผลาชาติในงาน
เทศกาลมังคุด
หวานและของดี
ลานสกา หรือ
บูรณการร่วมกับ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน
อำเภอลานสกาใน
การจัดกิจกรรม
งานมังคดุหวาน 

ส่งเสริมประเพณี
ท้องถิ่น 

26. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและกีฬา
นันทนาการ 

โครงการส่งเสริมการ
ออกกำลังกายของ
ประชาชน และกีฬาต้าน
ยาเสพตดิ 

1 99,863.00 

ประชาชนท่ัวไป 
เยาวชนในตำบล
ท่าดี แข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด ท่า
ดีเกมส์และกีฬา
อื่น ๆ 

ประชาชนมีพลนา
มัยสมบูรณ์
แข็งแรง ห่างไกล
โรคและยาเสพตดิ 

27. 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและกีฬา
นันทนาการ 

โครงการจดังานในวัน
สำคัญและงานรัฐพิธ ี

1 3,864.00 
วันสำคัญและงาน
รัฐพิธีต่างๆ 

ได้แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี 
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์
และได้สืบทอด
ศาสนาวัฒนธรรม
ประเพณ ี

28. 

การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ำ รักป่า 
รักแผ่นดิน 

1 432.00 

กิจกรรม พัฒนา
แหล่งน้ำ และ
พื้นที่ต้นน้ำใน
ตำบลท่าดี และ
กิจกรรมอื่น เช่น 
ปลูกต้นไม้ ปล่อย
พันธุ์ปลา 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีความตระหนัก
และสำนึกรัก  
หวงแหน
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ 

29. 
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ

โครงการใช้น้อย ใช้ซ้ำ 
นำมาใช้ใหม่ 

1 18,692.00 
ให้ความรู้ รณรงค์ 
ประชาสมัพันธ์ 
กระตุ้นเตือนและ

ประชาชนไดม้ี
ความรู้ ความ
เข้าใจและ
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สร้างจิตสำนึกแก่
ประชาชน ตาม
หลัก 3R ให้แก่
ประชาชนจำนวน 
600 คน 

ตระหนักในการ
จัดการขยะตาม
หลัก 3R 

30. 

การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการจ้างเหมา
บริการดา้นสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

1 261,336.00 

จ้างเหมาบริการ
จัดเก็บขยะมูล
ฝอยในพ้ืนท่ี และ
จ้างเหมาอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับ
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

จัดระเบียบ
สิ่งแวดล้อมและ
สาธารสุขในพ้ืนท่ี 

31. 

การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการชุมชนปลอด
ขยะ 

1 4,932.00 

จัดกิจกรรม
ธนาคารขยะและ
คัดแยกขยะรี
ไซเคลิ 

มีการคัดแยกขยะ
ต้นทางตาม
ประเภทของขยะ 
ลดปรมิาณขยะ
และรักษา
สิ่งแวดล้อม 

32. 

การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการขยะแลกบญุ 1 19,294.00 

นำรายได้จากการ
จำหน่ายขยะไป
ช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

ลดปรมิาณขยะรี
ไซเคลิที่ต้องกำจัด
และช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

33. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการจดัทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

1 4,097.00 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น. แผน
ดำเนินงาน 
รายงานการ
ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา และ
จัดทำประชาคม
ท้องถิ่น ร่วมกับค
กก.พัฒนาท้องถิ่น 
ผู้นำชุมชนและ 
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน 
ประชาชนท่ัวไป 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการร่วมคิด 
ร่วมทำเพื่อการ
พัฒนาท่ี
ตอบสนองการ
แก้ปัญหาที่แท้จริง 
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 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง (จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

ในตำบลท่าดี 
จำนวน 100 คน 

34. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการประชาสมัพันธ์
การชำระภาษีประเภท
ต่างๆ 

1 11,560.00 

 
จำนวน 7 หมู่บ้าน 

ประชาชนได้
รับทราบ
หลักเกณฑ์ 
ขั้นตอน 
ระยะเวลาในการ
ชำระภาษีตา่งๆ 

35. 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
ปกครองการ
บริหารงาน 

โครงการฝึกอบรมเจ้า
พนักงานผู้ดำเนินการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง
องค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าด ี

1 93,269.00 

เจ้าพนักงาน
ผู้ดำเนินการ
ประจำหน่วย
เลือกตั้งอง์การ
บริหารส่วนตำบล
ท่าดีทั้ง 7 หมู่บ้าน 

พนักงานประจำ
หน่วยเลือกตั้ง
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าดี
สามารถ
ดำเนินการประจำ
หน่วยเลือกตั้งได ้
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 ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าดีเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2๐ ๑5 75 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 1๕ 1๕ 100 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ ๖3 96.92 
      ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 10 10 100 
      ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 10 100 
      ๓.๓  ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๑๐ ๑๐ 100 
      ๓.๔  วิสัยทัศน์ ๕ ๕ 100 
      ๓.๕  กลยุทธ์ 5 ๕ 100 
      3.6   เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นยุทธศาสตร ์ 5 5 100 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 5 100 
      3.8  แผนงาน 5 5 100 
      ๓.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 100 
      ๓.10ผลผลิต/โครงการ ๕ 3 60 

รวม ๑๐๐ 93 93 
๑. พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด ๑๐๐ คะแนน 

คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ ๙3 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   

เหตุผล  เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพื่อค้นหา จุดแข็ง 
จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต การดำเนินงาน
ขององค์การหลักการสำคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ 2 ด้าน คือ 
สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น การวิเคราะห์ 
สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซ่ึงเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพื ่อให้ร ู ้ตนเอง (รู ้เรา) รู ้จัก 
สภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอกและ 
ภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายนอกองค์กร ทั้ ง
สิ่งที่ได้เกิดข้ึนแล้วและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การกำหนดกลยุทธ์และการดำเนินตามกลยุทธ์ของ
องค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสมต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพื่อการบรรลุในทางกลับกัน
อุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  

2. ข้อมูล... 
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2. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี 

20 15 75  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู ่บ ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร  และช ่ วงอาย ุ และจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

2 1 50  

1.3 ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศ ึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100  

 1.5 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 

2 2 100  

 1.6 ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที ่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 1 50  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7  ข ้ อม ู ล เก ี ่ ย วก ับทร ัพยากร 
ธรรมชาติ   เช ่น น ้ำ ป ่าไม ้  ภ ู เขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1 50  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ.  

2 
  

1 50  

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประช ุมประชาคมท้องถ ิ ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร ่วมทำ ร่วม
ต ัดส ินใจ ร ่วมตรวจสอบ ร ่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี ่ยนเร ียนร ู ้ เพื ่อแก้ป ัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าด ี

2 2 100  

รวม 20 15 75  
 

๑. สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูล
พื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/
ป่าไม ้ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม 
เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการ
พื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และ
อ่ืน ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี   ได้คะแนนคิดเป็น
ร้อยละ 75 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

 
2. ผลการ... 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ  

๑๐ ๙ 

๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

๑๐ ๙ 

๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ 55 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  

๕ ๕ 

    5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 5 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 4 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 
   ๕.๗   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ ๕ 
   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

๕ ๕ 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

๕ 3 

   ๕.10  ม ีการประมาณการราคาถ ูกต ้องตามหล ักว ิธ ีการ
งบประมาณ  

๕ 4 

   ๕.๑๑ ตัวชี ้ว ัด (KPI) วัดได้ถ ูกต้องตามหลักของการจ ัดทำ
โครงการ  

5 4 

   ๕.๑2 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ ๕ 
รวม ๑๐๐ ๙2 

1. พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 55  ของ 
คะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 55  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  เหตุผล เนื่องจาก
ความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลัก
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ประชารัฐ  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลัก
ของการจัดทำโครงการ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
  2. พบว่าประเด็น  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้
คะแนนต่ำสุด 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  3. ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีการเพ่ิม 
– ลด ไม่คงที่ ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพ่ิมข้ึน ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 
มีราคาสูงข้ึน 
  3. พบว่าความชัดเจนของช่ือโครงการ   จากจำนวนโครงการทั้งหมด 65 โครงการ ได้คะแนน  
5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการ ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์
สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี  และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน   
  4. พบว่ากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  จากจำนวนโครงการทั ้งหมด 65
โครงการ ได้คะแนน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 
 
๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
หมู่ที่/ชุมชน 

(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 
จำนวนกลุ่มตัวอย่าง(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.7 50 

- หญิง ม.1-ม.7 50 
2 อาย ุ   
 - 15-25 ป ี ม.1-ม.7 12 

- 26-30 ป ี ม.1-ม.7 18 
- 31-40 ป ี ม.1-ม.7 35 
- 41-50 ป ี ม.1-ม.7 5 
- 51-60 ป ี ม.1-ม.7 13 
- 61-70 ป ี ม.1-ม.7 17 
- 71 ปีข้ึนไป ม.1-ม.7 - 

 
 
 
 

ข้อมูลทั่วไป... 
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ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอยา่ง 
หมู่ที่/ชุมชน 

(ถ้ามีหลายตำบลระบตุำบลด้วย) 
จำนวนกลุ่มตัวอย่าง(คน) 

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - น้อยกว่า 5 ปี ม.1-ม.7 7 

- 5-10 ปี ม.1-ม.7 50 
- 11-20 ปี ม.1-ม.7 35 
- 21-30 ปี ม.1-ม.7 5 
- มากกว่า 30 ปี ม.1-ม.7 3 

4 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษาตอนต้น (หรืออ่านออกเขียนได้) ม.1-ม.7 20 

- ประถมศึกษาตอนปลาย ม.1-ม.7 23 
- มัธยมศึกษาตอนต้น ม.1-ม.7 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.7 7 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ม.1-ม.7 2 
- ปริญญาตร ี ม.1-ม.7 18 

 - ปริญญาโท - 2 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อื่น ๆ - 10 
5 ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - ประชาชน ม.1-ม.7 26 

- สมาชิกสภาท้องถิ่น ม.1-ม.7 7 
- กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน 
แพทย์ประจำตำบล 

ม.1-ม.7 
4 

- ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน ม.1-ม.7 15 

 - อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)  ม.1-ม.7 25 

 - สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  ม.1-ม.7 8 

 - กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง ม.1-ม.7 4 
- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ ม.1-ม.7 4 
- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์  ม.1-ม.7 4 
- กล ุ ่มหร ืออาสาสม ัคร เช ่น อาสาพ ัฒนาช ุมชน 
อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน กลุ่ม
พลังทางสังคมอื่นๆ  

 
ม.1-ม.7 1 

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ ม.1-ม.7 2 
- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทน
ทางธ ุรก ิจ/การค ้า/การลงท ุนอ ุตสาหกรรม/การ
ท่องเที่ยว  

- - 

- สื่อมวลชน - - 
- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัด - - 

- องค์กร/หน่วยงานอื่น ๆ - - 
 รวม 100 
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เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

 
การวิเคราะห์ความคิดเห็น ที่มีต่อการให้บริการ ใช้สถติิเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เพื่อนำเสนอข้อมูลในรูปแบบตารางควบคู่กับการบรรยายและสรุปผลการศึกษาได้กำหนดการให้คะแนนคำตอบของ
แบบสอบถามไว ้ 5 ระดับ ดังน้ี 
  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  กำหนดให ้ 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก   กำหนดให ้ 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กำหนดให ้ 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อย   กำหนดให ้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยท่ีสุด  กำหนดให ้ 1  คะแนน 
 

แล้วหาค่าเฉลี่ยของคำตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายคา่เฉลีย่ ดังน้ี 
  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 

1.  เพศ  
      ชาย 
      หญิง     

 
32 
65 

 
32.00 
65.00 

รวม 100 100 
2. อาย ุ

     - 15-25 ป ี
     - 26-30 ป ี
     - 31-40 ป ี
     - 41-50 ป ี
     - 51-60 ป ี
     - 61-70 ป ี
     - 71 ปีข้ึนไป 

 
12 
18 
35 
5 

13 
17 
- 

 
12.00 
18.00 
35.00 
5.00 

13.00 
17.00 

 - 
รวม 100 100 

3. ระดับการศึกษา 
ต่ำกว่าปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี
สูงกว่าปริญญาตร ี

 
80 
18 
2 

 
80.00 
18.00 
2.00 

รวม 100 100 
4. สถานภาพในการทำงาน 

ข้าราชการ/พนักงานราชการ 
บุคคลภายนอก  
 

 
26 
74 

 
26.00 
74.00 

รวม 100 100 
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ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 

5. ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน 
ประชาชน 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
กำนัน ผู ้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน แพทย์
ประจำตำบล 
ประธานชุมชน กรรมการชุมชน/หมู่บ้าน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)  
สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  
กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง 

 
26 
7 
4 
 
- 

15 
25 
8 
4 

 
26.00 
7.00 
4.00 

 
- 

15.00 
25.00 
8.00 
4.00 

 

กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์  
กลุ ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนาชุมชน อาสาสมัคร
ประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคมอื่นๆ  
ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ 
กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทางธุรกจิ/
การค้า/การลงทุนอุตสาหกรรม/การท่องเที่ยว  
สื่อมวลชน 
ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
องค์กร/หน่วยงานอ่ืน ๆ 

4 
4 
- 
1 
2 
- 
- 
 
- 
- 
 

4.00 
4.00 

- 
1.00 
2.00 

- 
- 
 
- 
- 
 

รวม 100 100 
   
  จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้  ความพึงพอใจที่ไดจากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดย
ใช้แบบประเมินความพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์นั้นๆ  การเปลี่ยนแปลงของชุมชน
หลังจาก ที่ไดดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แลว อาทิ การเปลี่ยนแปลงด้านรายได สุขภาพ สิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยนำเอา
ข้อมูล จปฐ. มาใช้หรือข้อมูลอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วน ทองถิ่นมีอยู่ เพื่อศึกษาการศึกษาความเปลี่ยนแปลงซึ่งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะ เป็นผู้เลือกเอาตัวชี้วัดเหล่านั้นมาเป็นตัวประเมินการเปลี่ยนแปลงของชุมชนแล้วนำมาเปรียบเทยีบ
ก่อนและหลังการดำเนินงานตาม แผนยุทธศาสตร์   
๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน   เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและ
ความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพ้ืนท่ีที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื ่อวันที่ 13 
มิถุนายน พ.ศ.2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 -2565) ได้ดำเนินการ
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2564   ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือ   การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน
ทั้งในพื้นที่และพื้นท่ีใกล้เคียง  
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
      ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผย
ข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีจึงขอประกาศผลการดำเนินงาน
การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564    มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการ
บริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีดังนี้ 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี   ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น 
จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลท่าดี  เป็นตำบลขนาดกลางที่มี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียง   มีการประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข 
น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

“ยกระดับคุณภาพชีวิต  เพ่ิมผลผลิตการเกษตร  ยึดปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  คู่เคียงหลักธรรมาภิบาล” 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  เพื ่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5  (ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) เป็นไปด้วยความถูกต้องและ
บรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดี จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดีควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  
สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 
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2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ   ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี ่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพ่ือ
นำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

3. ผู ้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำ
โครงการด้านก่อสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรมด้านอื่นๆ   เพราะอาจจะทำให้สิ้น
ปีงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาไดท้ัน    และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ตามลำดับความต้องการสูงสุดของประชาชนที่ได้เสนอไปในขั้นตอนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนา
กลุ ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 


